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Sastavni dijelovi Godisnjeg plana i programa rada Skole su:
1. Godisnji planovi i programi uditelja

2. Raspored sati

3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja

4. Plan i program rada razrednika

1. PODACI O UVIJETIMA RADA

1.1.0PCl PODACI O SKOLI

OSNOVNA SKOLA DON MIHOVILA PAVLINOVICA

Adresa Alojzija Stepinca 6

Broj i naziv poste 20 350 Metkovic

Telefonski broj: tajnistvo 020686 098

Fax. Broj 020/685 948

Telefonski broj: ravnatelj 020686 770

e-mail adresa ured@osmpavlinovicametkovic.skole.hr
Internetska adresa: www.os-pavlinovica- metkovic.skole.hr
OIB 3kole: 29791792429

Sifra 3kole: 19-049-002

Zupanija DUBROVACKO-NERETVANSKA

Grad METKOVIC

BROJ UCENIKA

Od 1. do 4. Razreda 216
Od 5. do 8. Razreda 302
Podrucna Skola Vid 16
Podru¢na skola Prud 16
Posebni razredni odjel 4
Odgojno obrazovne skupine 8
UKUPNO 562
Broj ucenika putnika 35
Broj smjena/pocetak i 2

zavrsetak

BROJRAZREDNIH ODJELA
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Razredne nastave 13
Kombinacija 3
Predmetne nastave 15
Odgojno-obrazovna skupina 2
Posebni razredni odjel 1
UKUPNO 34
BROJ DJELATNIKA
Ucitelja razredne nastave 16
Ucitelja predmetne nastave 42
Ucitelja odgojno-obrazovnaskupina 2
Ucitelja u posebnom raz. 1
odjelu
Vjeroucitelja 5
Strucnih suradnika 4
Ucitelj u PSP-u 1
Administrativno i tehnicko 17
osoblje
Ravnatelj 1
UKUPNO 89
Broj mentora/savjetnika/izvrsni savjetnik 4/3/1
Broj voditelja ZSV-a: 4

Ravnatelj

ZANA DODIG

Predsjednik Skolskog
odbora

IVANA JERKOVIC




1.2.0BILIEZJA SKOLSKOG PODRUCIA

UPISNO PODRUCJE OS DON MIHOVILA PAVLINOVICA
MATICNA SKOLA:

Alojzija Stepinca

Andrije Hebranga

Eugena Kvaternika

Hercegovacka

Industrijska

Jadranska

Jerkovacka

Kneza Branimira

Kneza Trpimira

Marka Maruliéa

Matije Gupca

MileZevac

Mlinska

Mlinski prilaz

Mostarska

Neretvanskih gusara

Nikole Tesle

Norinska

Opuzenska

Put Narone

Put Vida

S.S. Kranjcevica

Sv. Cirila i Metodija

Vila Velebita

\Vrgoracka

Zagrebacka

Zrinskih i Frankopana,

Obala Neretvanske knezevine

Naselja: Vid i Prud

Godisnji plan i program rada Osnovne
Skole don Mihovila Pavlinovi¢a Metkovic
za skolsku godinu 2026./27. prikazuje
jasnu strukturu, ciljeve i organizaciju
odgojno-obrazovnog rada kroz sinergiju
tradicije, suvremenih pedagoskih metoda
i dugorocnog razvoja. Glavna misija nase
Skole ostaje stvaranje sigurnog,
poticajnog i inkluzivnog okruzenja u
kojem svaki u¢enik moze razviti svoje
pune intelektualne, emocionalne i

drustvene potencijale.

Pred nama je klju¢no razdoblje u kojem
zapocinje realizacija projekta:
»,Rekonstrukcija i dogradnja Osnovne
Skole don Mihovila Pavlinovi¢a
Metkovi¢”. Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih, kao nadlezno tijelo
u postupku odabira projekata u okviru
poziva za dodjelu bespovratnih sredstava
popisalo je Odluku o financiranju nase

Skole u sklopu ovog vaznog projekta.

Vjerujemo da ée transformacija prostora
donijeti novu kvalitetu u svakodnevnicu
nasih ucenika i djelatnika. Prelazak na
jednosmjenski rad i cjelodnevnu nastavu
omogucit ¢e uravnotezeniji ritam ucenja,
odmora i izvannastavnih aktivnosti

unutar Skolske zgrade, kvalitetniju



podrsku uéenicima kroz organizirano i inovativno uéenje te snazniju partnersku suradnju s

roditeljima i lokalnom zajednicom.

lako je vizija Skole usmjerena prema bududim prostornim i organizacijskim promjenama,
posebnu pozornost i ove Skolske godine posvecujemo individualnim potrebama nasih
ucenika. U tom smisilu uz suglasnost roditelja, pokre¢cemo sustavan rad i program potpore za
darovite uc¢enike. Umjesto uvodenja obogaéenog cjelovitog programa, rad s darovitim
ucenicima ¢e se ove Skolske godine temeljiti na individualiziranom pristupu kroz imenovane
mentore iz redova nasih ucitelja. Mentori ¢e stru¢nim vodstvom, usmjeravanjem i
poticanjem izvrsnosti pomodi u¢enicima da u potpunosti razviju svoje specificne interese,

talente i potencijale.

Poseban ponos i neprocjenjivu vrijednost nase Skole predstavlja veliki Skolski park. Rijec je o
iznimno lijepom i zelenom dijelu koji svojom estetikom i prirodnim potencijalom nudi

jedinstveni boravak na otvorenom.

Prepoznajudi njegovu vaznost, u ovoj Skolskoj godini planiramo znacajnija ulaganja u
revitalizaciju i obnovu parka. Cilj nam ga je dodatno urediti, osigurati sigurnu opremu i
pretvoriti u viSenamjensku ,uionicu na otvorenom®, ali i sigurno mjesto za odmor, igru i

sportske aktivnosti u¢enika.

Kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa neraskidivo je vezana uz snazno partnerstvo s
roditeljima. Stoga nam je u ovoj Skolskoj godini prioritet sustavno raditi na tome da roditelji
budu Sto vise i kvalitetnije ukljuceni u Zivot i rad Skole. Nas fokus ¢e biti na razvijanju

otvorenog, pravovremenog i dvosmjernog dijaloga kroz medusobno povjerenje i postovanje.

Godisnji plan i program rada Osnovne skole don Mihovila Pavlinoviéa Metkovi¢ postavlja
jasne smjernice i realan okvir za djelovanje u izazovnom, ali iznimno poticajnom razdoblju

koje je pred nama.

Svi planirani ciljevi i aktivnosti, oblikovani su s primarnim fokusom na dobrobit ucenike,
unapredenje odgojno-obrazovnog standarda te dugoroc€ni razvoj Skole kao modernog i

otvorenog sredista lokalne zajednice.



.3

™
o

et

o PCE
9 ; ¥
g Nikoy, - ekarna Lubina !C\\u\w
B 97 : EB Q
@ | [
. - @
| . 0 Q:z
| : et ,m\awsc\a ul.
o | e s @
r S
‘ Q E . 760S! B Q | 9 Q
F(an\(opaﬂa Q
? KICKBOXIN Q u Zinsdn wa : v :: | O
0o Nere! P o DRI EQ .v/ o
1“““““‘““ = O OVUETAIRTVOLL. (] § M
| ‘ | Q . v ~ "5ka 4
S — ’ﬁ.
\x\«ma‘\\@“a wa ; Q20 :
7 o@ sno
s T 9 ’
Q
9 Q \\
: 4
| 9 oves \
X @
ﬁ “ EOJ—)\‘C

Nasu Skolu pohadaju ucenici s podrucja grada Metkovica, kao i u€enici iz naselja Vid i Prud (

od V. do VIII. razreda), koji su od grada udaljeni 5, odnosno 7 kilometara.

Ucenicima od V. do VIII. razreda iz Vida i Pruda organiziran je besplatan prijevoz Skolskim
autobusima. Prijevoz ucenika je u nadleZnosti naseg osniva¢a Dubrovacko-neretvanske

Zupanije i besplatan je.

Ucenicima od 1. do IV. razreda nastava je u organizirana u podru¢nim skolama u Vidu i

Prudu.

Posebnost skole ogleda se u nastojanju da se, uz ostvarivanje propisanog nastavnog plana i
programa te Skolskog kurikuluma, kontinuirano razvijaju razli¢iti oblici odgojno-obrazovnog
rada, izvannastavne aktivnosti, projekti i programi kojima se potice kreativnost, znanje,

odgovornost, suradnja i aktivno sudjelovanje ucenika u Zivotu Skole i lokalne zajednice.

Posebnu pozornost Skola posvecuje uéenicima s teSkoéama u razvoju i u¢enicima s razlicitim
potrebama za podrskom u ucenju i svakodnevnom funkcioniranju. Posljednjih godina

primjetan je povecani broj ucenika s RjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja, kao i



ucenika s jezi¢no-govornim teSko¢ama, komunikacijskim teSko¢ama, specificnim teSko¢ama
u ucenju te ucenika s tesko¢ama iz spektra autizma. U Skolskoj 2026./27 imamo za sada 47

ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja.

Za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama Skola nastoji osigurati odgovarajuce
uvjete, stru¢nu podrsku i primjerene oblike rada. U tu svrhu u $koli imamo ustrojen 1
posebni razredni odjel i 2 posebne kombinirane odgojno obrazovne skupine, te produzeni

stru¢ni postupak. Sve poslove obavljaju stru¢no osposobljene osobe.

Rastuce potrebe ucenika zahtijevaju i sustavno jacanje strucne podrske. Stru¢na sluzba skole
ima 4 stru¢na suradnika: pedagoga, psihologa, socijalnog pedagoga i knjizni¢arku. S obzirom
na sve vedi broj u¢enika s jezi¢no - govornim i komunikacijskim te$ko¢ama, Skola prepoznaje
potrebu za dodatnim stru¢njakom edukacijsko-rehabilitacijskog profila, logopedom, kako bi

ucenicima bila omoguéena pravodobna, kontinuirana i kvalitetna stru¢na pomoc.

Strucéna sluzba Skole ima 4 stru¢na suradnika; psiholog, pedagog, socijalni pedagog i
osnovnoj $koli (NN 34/2014), Clanak 50. Struénjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila u
redovitoj osnovnoj skoli ostvaruje, uz odobrenje Ministarstva, pravo na puno radno vrijeme
ako u jednoj ili vise Skola obavlja poslove u neposrednome radu s najmanje 20 ucenika s

rieSenjem o primjerenom obliku skolovanja, a u nasem slucaju to je socijalni pedagog.

Slijedom navedenog, u¢enici ne mogu dobiti kontinuiran i kvalitetan individualni rad, stoga
nam je potreban strué¢njak edukacijsko-rehabilitacijskog profila-logoped kako bi svi uéenici

imali adekvatnu pomo¢ i podrsku u Skoli u okviru minimalno jednog sata tjedno.

Smatramo da bi uz jos jednog strucnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila rad sa
ucenicima bio u okviru Pravilnika i pruzila bi se primjerena pomo¢ i podrska uéenicima koji

imaju rjeSenje o primjerenom programu skolovanja.
Skola ima ustrojene dvije sluzbe:

1. Strucno- pedagosku sluzbu koja obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog

plana, neposrednog odgojno-obrazovnog rada s ucenicima, promicanja stru¢no



pedagoskog rada Skole u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, te Godinjim

planom i programom i Kurikulumom Skole.

2. Administrativno-tehnicka sluzba obavlja opée, pravne i kadrovske poslove,
racunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove cuvanja pedagoske
dokumentacije i evidencije, poslove tehnickog odrzavanja i rukovanja opremom i
uredajima, poslove odrzavanja i ¢iSéenja objekata i okoliSa te druge poslove u skladu

sa zakonom drugim propisima i godisnjim planom rada Skole.

UCIONICE PREDMETNE NASTAVE

PREDMET UCIONICA
HRVATSKI JEZIK KLASICNA UCIONICA (2)
ENGLESKI JEZIK KLASICNA UCIONICA (2)
VJERONAUK KLASICNA UCIONICA (1)
MATEMATIKA KLASICNA UCIONICA (2)
POVIJEST KLASICNA UCIONICA (1)
GEOGRAFIJA KLASICNA UCIONICA (1)
FIZIKA/TEHNICKA KULTURA SPECIALIZIRANA UCIONICA (1)
LIKOVNA KULTURA SPECIALIZIRANA UCIONICA (1)
GLAZBENA KULTURA SPECIALIZIRANA UCIONICA (1)
PRIRODA | BIOLOGIJA SPECIALIZIRANA UCIONICA (1)
KEMUA SPECIALIZIRANA UCIONICA (1)
INFORMATIKA SPECIALIZIRANA UCIONICA (1)
TZK MALA SPORTSKA DVORANA
DODATNE, DOPUNSKE | SVE RASPOLOZIVE UCIONICE |
IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI KNJIZNICA
POSEBNI RAZREDNI ODJEL SPECIALIZIRANA UCIONICA (1)
/ODGOJNO- OBRAZOVNA SKUPINA

UCIONICE RAZREDNE NASTAVE
UCIONICE RAZREDNE NASTAVE KLASICNA UCIONICA (8)




Ostali unutarnji prostori - Mati¢na skola

Skola ima radionicu za potrebe kuénih majstora, prostoriju za rad kuhinje i pripremu uéenickih
marendi. Prostorija koja sluZi kao kuhinja nije specijalizirana kuhinja u kojoj se mogu

pripremati topli obroci za ucenike.

Temeljem Odluke Vlade Republike Hrvatske o kriterijima i nacinu financiranja, odnosno
sufinanciranja troSkova prehrane za sve ucenike osnovnih $kola imamo zaposlena dva kuhara
na puno neodredeno vrijeme, tako da imamo dva kuhara koje u potpunosti zadovoljavaju

potrebe pripreme ucenic¢kih marendi u dvije smjene rada Skole.

Skola raspolaze prostorima za rad ravnatelja, pedagoga-psihologa, edukatora rehabilitatora,
tajnika i racunovode, te zbornicu. Zbornica nije dovoljno velika za sve ¢lanove Uditeljskog
vijeca, tako da se sjednice odrZavaju u ucionici. U Skoli su i 6 sanitarnih ¢vorova koji pokrivaju
sve potrebe uéenika i zaposlenika. U prizemlju kole je i sanitarni ¢vor za invalide. Skola ima

ugradenu platformu za invalide koja se redovito servisira i odrzava. .
Dvorana za zdravstvenu i tjelesnu kulturu

U sklopu Skole je tjelesna dvorana koja u potpunosti ne zadovoljava potrebe za realizaciju
programa TZK i drugih Sportskih aktivnosti. Dvorana je prostorno manja nego Sto je to

potrebno za broj odjela i u¢enika nase skole.

Skolsku dvoranu za TZK koriste u€enici od 1. do 8. razreda. U poslijepodnevnim i velernjim
satima, nakon zavrsSetka nastave i vikendom, dvorana je na raspolaganju muskom , Zenskom

rukometnom klubu za djecu te odbojkaskom klubu i sportskoj vjezbaonici za djecu.
Podrucna skola Prud

Podrucna skola u Prudu ima dvije vece i jednu manju ucionicu razredne nastave, ¢ajnu kuhinju,

zbornicu, hodnik, sanitarni évor, kotlovnicu centralnog grijanja.

Postojedi objekt je obnovljen i rekonstruiran uz financiranje nasSeg osnivaca Dubrovacko-
neretvanske Zupanije( promjena sanitarija, svih otvora na skoli, podovi, instalacije, dva nova

klima uredaja, sanirani i obijani unutarnji zidovi i fasada Skole, kao i stepeniste).



Podrucna skola Vid

Podrucna skola u Vidu ima 4 ucionice razredne nastave, zbornicu, hodnik, sanitarni ¢vor i dva

stana za ucitelje, te kotlovnicu centralnog grijanja.

U proteklih nekoliko godina smo uz financiranje od strane osnivaca Dubrovacko- neretvanske
Zupanije cijelu podruénu Skolu obnovili (novi krov na zgradi, novi otvori, novi podovi i saniranje

i izgradnja novog sanitarnog ¢vora).

1.3. VANJSKI SKOLSKI PROSTOR

Uz samu Skolsku zgradu mati¢ne skole, izgradeni su sportski tereni za potrebe realizacije programa
tjelesne i zdravstvene kulture, te za ostale izvannastavne sportske aktivnosti: igraliSte za mali
nogomet, asfaltirano igraliSte za rukomet,koSarku, odbojku, skakaliste za skok udalj i uvis, bacaliSte za
kuglu. Veliko skolsko igraliste nudi mogucénost raznovrsnih sadrzaja, pa ga tako u vrijeme kada nema

nastave koristi i lokalna zajednica.

Igraliste je osvijetljeno i djelomicno ogradeno . U planu je igraliSte dodatno urediti i ograditi

(uredenje skolskog dvorista i igraliSta je dio Projekta rekonstrukcije i dogradnje Skole ).

Skola ima tri ulaza , glavni gdje se nalazi $kolski trg i veliki travnjak sa zasadenim trajnicama
najrazlicitije vrste, te ulaz za ucenike nizih razreda i ulaz(natkriven) za ucenike visih razreda.

Skolsko dvoriste je prostrano i uredeno.

Skola je okruzena zelenim povriinama i $kolskim parkom (5400 m?), koji je zasaden brojnim

sadnicama (cvijeca, drveca, grmova, mediteranskog ljekovitog bilja i stablima agruma).

Planira se zamijeniti i zasaditi nova stabla u vrtu (realizacija kroz projekte), kao i prosiriti
uredeni dalmatinski kamenjar . Brigu o okoliSu vode domari, spremacice i uciteljice s
ucenicima koji rade na ekoloskim projektima. Takoder nam je u planu zamjena Zivice ograde
oko Skolskog parka, te uklanjanje starog i opasnog drveca oko Skole ( u suradnji s Gradom i

osnhivacem).

Pored skole se nalazi parking povrsine 780 m2, a uz parking se nalazi nasadi. Parking je potrebno
urediti i iscrtati parkirna mjesta kako bi dodatno povecali sigurnost ucenike i djelatnika. Postavljeni

su vanjski koSevi za smece i klupice za sjedenje, te zasadena stablauz djecje igraliste . Planiramo uz



suradnju s Gradom postaviti dodatne koseve za smece. Vanjski Skolski prostori zadovoljavaju potrebe

skole.

Planiramo prosiriti sustav za natapanje zelenih povrsina. Realizacija planiranog ovisit ¢e o
raspoloZivim sredstvima. Takoder je planirano za ovu $kolsku godinu kroz razredne i Skolske projekte

uzgajati zacinsko bilje , te u€enike poducavati i educirati ekoloSkom uzgoju i gospodarenjuotpadom.

| dalje éemo se nastojati javljati na natjecaje s nasim projektima za uredenjeskolskog parka i okolisa

te ukljuciti lokalnu zajednicu.

1.4. KNJIZNI FOND SKOLE

KnjiZnica je izvor znanja, od knjige i Casopisa do Interneta. | ovaj Godisnji plan i program ima
za zadacu knjiznicu predstaviti kao obavijesno, poticajno, obrazovno, kulturno i stvaralacko

srediste.

Knjizni¢ar u svom odgojno-obrazovnom radu, informacijskom, referentnom, kulturnom i

javnom djelatnoScu nastoji da knjiznica ostane informacijsko srediste skole.

Knjiznica zauzima prostor povrsine 70 m2 u prizemlju Skolske zgrade i podijeljena je u dvije
prostorije. Vedi dio pripada knjiznici — ¢itaonici gdje je korisnicima na raspolaganju knjizni¢na
grada, audio-vizualna grada i oprema te informacijski stol. U sklopu iste je i manji izlozbeni

prostor, a mali kabinet pruza i moguénost individualnog rada.

KNJIZNA GRAPA STANJE

Ucenicki fond 4570
Uciteljski fond 3170
UKUPNO 7740

NEKNJIZNA GRAPA STANJE
VHS 120
Audio kazeta 49
CD 65
DVD 4
UKUPNO 238
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1.5. PLAN OBNOVE | ADAPTACIJE

Prema Odluci osnivaca Dubrovacko-neretvanske Zupanije preko ljetnih uéenickih praznika odradeni
su instalacijski poslovi izmjene kotlova za centralno grijanje u podrucnoj skoli Prud u iznosu od

1.624,06 eura.

Plan nabave i investicijskih ulaganja izraduje se na temelju svih iskazanih potreba, a provodi se na
temelju financijskih moguénosti Skole i temeljem financijskog plana opremanja u ulaganja kojeg

donosi Dubrovacko-neretvanskazupanija kao Osnivac Skole.
PLAN KAPITALNIH | INVESTICIUSKIH ULAGANJA | OPREMANIJA SKOLE ZA 2026./27.

Planirani investicijski radovi prema iskazanim potrebama u maticnoj skoli

STO SE PREUREDUIJE ILI OBNAVLIA -REDOSLIJED

OD KOGA CE SE TRAZITISREDSTVA
PREMA PRIORITETIMA

Glavni projekt ,, Rekonstrukcija i dogradnja osnovne $kole| EU fondovi i Osnivac
don Mihovila Pavlinoviéa ,, Dubrovacko-neretvanskaZzupanija

Uredenje Skolskog parkinga i iscrtavanje Osnivac Dubrovacko- neretvanska
Zupanija, Grad | vlastita sredstva

Uredenje Skolskog parka Osnivac¢ Dubrovacko-neretvanska
Zupanija

Planirani investicijski radovi prema iskazanim potrebama u PS Prud

STO SE PREUREDUJE ILI

OBNAVLIA — REDOSLUED OD KOGA CE SE
PREMA ZA KOJU NAMJENU .
TRAZITI SREDSTVA
PRIORITETIMA

1. Uredenje prizemlja u p.s. Osnivac¢ Dubrovacko- Osnivac¢ Dubrovacko-
Prud u namjenu male neretvanska Zupanija neretvanska Zupanija
sportske dvorane

2. Uredenje dvorista u p.s. Osnivac Dubrovacko-
Prud neretvanska Zupanija
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Plan nabave i opremanja maticne i podrucnih Skola

STO SE NABAVLIA OD OPREME

POTREBNA KOLICINAZA
KOJU CE SE TRAZITI

KOLICINA KOJASE
PLANIRA NABAVITI

SREDSTVA OD OSNIVACA | VLASTITIM
DN SREDSTVIMA |
( ) DONACIJAMA

1. Racunala za utitelje 25 2

Racunala za informaticku ucionicu* 8

1. Pametne ploce 4

2. Ormar za nastavne materijale 2

3. Kemikalije za izvodenje pokusa

4. Specijalni ormar za ¢uvanje
opasnih kemikalija za kabinet kemije

1.6. PLAN NABAVE IKT OPREME | USLUGA

1. Uvod i ciljevi nabave

Cilj nabave IKT opreme je osiguravanje kontinuiteta suvremenih oblika poucavanja, zamjena

dotrajale ra¢unalne opreme te administrativna podrska radu sSkole. Fokus u naredne dvije

godine je na:

e Digitalizaciji preostalih klasi¢nih ucionica (uvodenje pametnih ekrana/projektora).

e Obnovi racunalne ucionice radi potreba kurikuluma Informatike.

e Osiguravanju tehnickih preduvjeta za rad strucnih suradnika i administrativnog osoblja.

2. Analiza postojeceg stanja (Snimka stanja)

e Ukupan broj ra¢unala/prijenosnika u skoli: 59

e Broj IKT jedinica izvan funkcije ili zastarjelih (starijih od 5 godina): 46

e Stanje mrezZne infrastrukture: [Npr. Wi-Fi pokrivenost je 100%, stabilnost nije

zadovoljavajuca.
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3. Prioriteti i specifikacija nabave po kategorijama

Nastavnicki i administrativni resursi

Prijenosna racunala za ucitelje: svake godine se smanjuje broj upotrebljivih prijenosnih
racunala koje je Skola dobila za utitelje u sklopu II. faze projekta E-$kole] — specifikacije
prilagodene za rad s e-Dnevnikom i multimedijom. Potrebno je nabaviti 18 novih
prijenosnih rac¢unala

Racunala za administraciju i stru¢nu sluzbu: 7 —

Visenamjenski pisaci/skeneri: —za struénu sluzbu i tajnistvo: 3 komada

Opremanje ucionica i kabineta

Interaktivni ekrani (pametne ploce) ili projektori: 7 komada nabrojati u kojim su
kabinetima i koliko ih jo$ treba nabaviti — za kabinete geografije, povijesti i matematike.
Racunala u informatickoj ucionici: 20 komada — potrebna je djelomicna nadogradnja |

djelomic¢na obnova radnih stanica

MreZna oprema i odrzavanje

4

U mati¢noj i podrucnim Skolama u Vidu i Prudu je implementirana nova mrezna oprema,
odnosno uspostavljena bezi¢na mreza, Sto je bio jedan od glavnih preduvjeta za
funkcionalnost cijelog IKT sustava skole.

Skola sudjeluje u vanjskom vrednovanju digitalne zrelosti, jer se program e-Skole
temeljio na konceptu digitalne zrelosti kako bi se dostupni resurssi i planirane aktivnosti
usmjerile napodrsku koja je bila potrebna skoli u razvoju te iste digitalne zrelosti,
odnosno na svrsishodnu integraciju digitalne tehnologije u nastavu i nastavne procese.

Cilj nam je i dalje podizati razinu digitalne zrelosti Skole.

. Odrzavanje, zbrinjavanje i licenciranje

Licenciranje: Produljenje licenci za antivirusne programe, operativne sustave i

specijalizirane obrazovne softvere (sukladno ugovorima Ministarstva).
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e Servisiodrzavanje: Redovni polugodisnji pregled mrezne opreme i serverske sobe od
strane ugovornog partnera ili CARNET-ovog sistem-integratora.
e Zbrinjavanje EE otpada: Otpisana i neupotrebljiva oprema zbrinut ¢e se ekoloski putem

ovlastene tvrtke za prikupljanje elektroni¢kog otpada do kraja nastavne godine.

1.7. PLAN SIGURNOSTI

Protokolom o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama donesenim 2. sije¢nja 2025.
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih propisalo je svim Skolskim ustanovama obvezu
izrade Procjene postojeéeg stanja i analizu rizika. Cilj Protokola je osiguravanje vece sigurnosti
u Skolskim ustanovama, zastite ucenika i svih djelatnika u Skolskim ustanovama te prevenciju

mogudih situacija povecanog rizika.

Plan sigurnosti Skolske ustanove vaZzan je dokument za osiguranje sigurnog i poticajnog
okruZzenja koji nastoji obuhvatiti sve aspekte zastite u€enika i djelatnika, ali i ostalih osoba u
Skoli. Svi djelatnici, u€enici i roditelji su upoznatis Planom sigurnosti, u€enicima i roditeljima.

Istima je dostupan sazetak klju¢nih pravila.

Sigurnosni tim kojeg je imenovala ravnateljica prati provedbu Plana sigurnosti te ga prema
potrebi aZurira. Planom sigurnosti procijenjena je potreba za zaposljavanjem cCetiri operativna
radnika za sigurnost i civilnu zastitu, no suglasnos¢u MZOM-a dobili smo dopustenje za

zaposljavanjem dva djelatnika, jedan na neodredeno i jedan na odredeno puno radno vrijeme.

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu ima propisane poslove vezano za provedbu

poslova sigurnosti i civilne zastite na mikrolokaciji stiéenog objekta skole.

Temeljem Procjene postojeceg stanja sigurnosti i analize rizika, Skola ima nisku razinu rizika.
Provodenjem svih potrebnih mjera, ulaganjima, pregledima i odrzavanjem rizik se dodatno
smanjuje. Sigurnosni Tim Skole se redovito sastaje radi analize sigurnosnih prijetnji, pregleda

provedbe mjera i eventualnih prilagodbi.

Sigurno okruzenje se osim fizickim mjerama postize edukacijom i prevencijom. Prevencija

smanjuje vjerojatnost incidenata, a ukoliko do njih dode tada ublazava posljedice.
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Skola planirano planira i radi na edukaciji u¢enika i djelatnika. Za $kolsku 2026./27. $kolsku
godinu planirane su dvije evakuacijske vjezbe ( jedna u suradniji s civilnom zastitom, policijom

i hitnom sluzbom).
1.8. VIJEZBA EVAKUACIJE

Godisnjim planom i programom rada Osnovne $kole don Mihovila Pavlinovi¢éa Metkovic¢ za
Skolsku godinu 2026./2027., planirana je vjezba evakuacije i spasavanja ucenika i osoblja sto
podrazumijeva organizirano napustanje mjesta rada i organizirano provodenje radnji s ciljem
otklanjanja rizika nastalih izvanrednim dogadajem. Vjezba bi se trebala izvesti na simulaciju

potresa a provela bi se putem utvrdene postoje¢e sheme evakuacije zgrade Osnovne $kole

don Mihovila Pavlinovica.

Vjezba Ce se izvesti u suradnji sa Zurnim sluzbama i sustavom civilne zastite. Planiramo
ukljuciti Podrucnu sluzbu civilne zastite, JVP Metkovi¢, Policijsku postaju Metkovi¢, Hitnu

medicinsku sluzbui Hrvatski Crveni kriz.

SIMULACIJSKA VJEZBA EVAKUACIJE U SLUCAJU POTRESA

Plan i scenarij provedbe vjezbe

1. oPCl PODACI O VJEZBI

Simulacijska vjezba evakuacije ucenika i zaposlenika u
Naziv vjezbe
slu¢aju potresa

Mjesto provedbe Osnovna $kola don Mihovila Pavlinovi¢a, Metkovié

Vrijeme provedbe

Trajanje oko 20-30 minuta

Sudionici ucenici, ucitelji i ostali zaposlenici Skole

Zborno mjesto

Voditelj viezbe ravnateljica / osoba odredena planom evakuacije
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2. CILJ VJEZBE

Cilj viezbe je provjeriti spremnost ucenika i zaposlenika za pravilno postupanje u slucaju
potresa, provjeriti organizaciju evakuacije, prohodnost evakuacijskih putova, funkcioniranje
sustava uzbunjivanja i komunikacije te nacin okupljanja i evidentiranja ucenika i zaposlenika

na sigurnom zbornom mijestu.

3. SCENARIJ VJEZBE

Vjezba se provodi prema simuliranom scenariju potresa. U odredenom trenutku oglasava se
znak za pocetak vjezbe. Pretpostavlja se da je Skolsku zgradu pogodio potres koji je izazvao
kratkotrajno podrhtavanje tla i mogucu pojavu manjih ostecenja. Nakon prestanka
podrhtavanja ucitelji provode postupke zastite ucenika, a zatim, prema uputi odgovorne

osobe, organiziraju evakuaciju iz zgrade.

4. TIJEK VIEZBE

1. Simulacija potresa — ucitelji upozoravaju ucenike da ostanu mirni i provedu zastitni
postupak: ¢uénuti/sagnuti se, zastititi glavu i zakloniti se pod évrstim stolom ili uz
unutarnji zid, prema uvjetima u prostoriji.

2. Nakon prestanka simuliranog podrhtavanja ucitelji provjeravaju ucenike i pripremaju
ih za napustanje prostorije.

3. Po nalogu voditelja vjezbe daje se znak za evakuaciju.

4. Ucenici i zaposlenici napustaju prostorije mirno, bez tréanja, gurkanja i vracanja po
osobne stvari, koristedi predvidene evakuacijske putove.

5. Uditelji vode ucenike na odredeno zborno mjesto i cijelo vrijeme vode racuna o
skupini.

6. Na zbornom mijestu ucitelji obavljaju prozivku i prijavljuju odgovornoj osobi
eventualni nedostatak uéenika ili zaposlenika.

7. Odgovorna osoba prikuplja podatke o stanju i, ako je predvideno scenarijem,

obavjestava Zurne sluzbe.
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8. VjeZba zavrSava kada su sve skupine evidentirane i kada voditelj vjezbe objavi

zavrsetak.

5. ZADACE UCITELJA | OSTALIH ZAPOSLENIKA

ostati smiren i svojim ponaSanjem smirivati uc¢enike;

e tijekom simuliranog potresa provesti zastitu uc¢enika u ucionici;

e nakon prestanka podrhtavanja procijeniti situaciju i pripremiti u¢enike za evakuaciju;
e voditi u¢enike najblizim sigurnim evakuacijskim putem;

e ne dopustiti uenicima vra¢anje u zgradu;

® nazbornom mijestu izvrsiti prozivku i odmah prijaviti eventualno nestalog ucenika;

e posebnu pozornost posvetiti u¢enicima kojima je potrebna dodatna pomoc¢ pri
evakuaciji;

e postupati prema Planu evakuacije i spasavanja Skole.

. POSEBNE ZADACE ODGOVORNIH OSOBA

[«)]

e Voditelj vjezbe koordinira provedbu i daje znak za pocletak i zavrSetak vjezbe.

e (Osoba zaduZena za evakuaciju prati kretanje skupina i eventualne probleme na
evakuacijskim putovima.

e Osobe zaduZene za evidenciju prikupljaju podatke o broju evakuiranih uéenika i
zaposlenika.

e Ako se vjezba provodi u suradnji sa Zurnim sluZzbama, njihovim predstavnicima osigurava

se nesmetano sudjelovanje u skladu sa scenarijem.

. SURADNJA SA ZURNIM SLUZBAMA

N

Vjezba se moze provesti u suradnji s nadleznim tijelima sustava civilne zastite, Javnom
vatrogasnom postrojbom Metkovi¢, Policijskom postajom Metkovi¢, Hrvatskim Crvenim
krizem i drugim sluzbama, ovisno o opsegu vjezbe. Ako sudjeluju Zurne sluzbe, njihove
zadace i nacin ukljucivanja potrebno je prethodno dogovoriti kako bi se izbjeglo stvarno

ugrozavanje ucenika i zaposlenika.
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8. SIGURNOSNE NAPOMENE

e VjeZba se provodi tako da se ne stvara stvarna opasnost za ucenike i zaposlenike.

e Ne simuliraju se stvarna oStecenja na nacin koji bi mogao izazvati paniku.

e Ne koristi se dim, vatra ili druga sredstva koja mogu ugroziti sigurnost bez posebnih
sigurnosnih uvjeta.

e Ucenike se prije vjezbe upoznaje s njezinim ciljem i pravilima ponasanja.

e Ako se tijekom vjezbe pojavi stvarna opasnost ili zdravstveni problem, vjezba se odmah

prekida.

9. EVALUACIJA VJEZBE

Nakon zavrSetka vjezbe provodi se kratka analiza. Posebno se utvrduje:

vrijeme potrebno za evakuaciju;

e jesu li svi ucenici i zaposlenici evidentirani;

e jesu li evakuacijski putovi bili prohodni;

e jesu li ucenici i zaposlenici pravilno postupali tijekom potresa i evakuacije;
e jesu li uoCeni problemi u komunikaciji ili organizaciji;

e koje je mjere potrebno poduzeti radi poboljSanja sigurnosti.

1.9. PROTOKOLI

U smislu Protokola o postupanju u sluc¢aju seksualnog nasilja, seksualnim nasiljem smatra se
¢in modi i kontrole, iskazan na seksualan nacin, koji je neZeljen, za koji nije dan pristanak ili
nije dan slobodno i svjesno. Cin moZe biti vizualan, verbalan i/ili fizi¢ki, koji je osoba doZivjela
(tijekom ili kasnije) kao prijetnju, poniZenje, povredu i/ili napad. MozZe, a ne mora, ukljudivati
prijetnju, prinudu i/ili prisilu (Mamula i Popadi¢, 2018). Seksualno nasilje uodljivo je u
Sirokom kontinuumu ponasanja, od kojih neka ukljucuju fizi¢ki kontakt (npr. nezeljeno
dodirivanje tijela, dodirivanje intimnih dijelova tijela, prisilna penetracija), a neka se
ostvaruju bez fizickog kontakta (npr. izlaganje djece pornografskim materijalima, seksualni

komentari, opaske i ponude, seksualno nasilje posredstvom suvremenih tehnologija).
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Protokol je jedan od najznacajnijih koraka u osiguravanju standardizirane i uéinkovite pomodi

i potpore Zrtvama seksualnog nasilja prilikom prijavljivanja i procesuiranja seksualnog nasilja.

DrZavna tijela obuhvacena ovim Protokolom duZzna su odmah poduzeti mjere potrebne za
osiguranje ustroja, organiziranosti, opremljenosti i dovoljnog broja specijaliziranih
strucnjaka/inja koji se sukladno propisanoj nadleznosti bave problematikom seksualnog

nasilja, uz osiguranje financijskih sredstava u Drzavnom prora¢unu Republike Hrvatske.

Ciljevi Protokola su:

1) uvodenje standardiziranog postupka prema Zrtvama seksualnog nasilja bez obzira na
njihovu dob, mjesto u kojem im se nasilje dogodilo, spol i/ili druge osobne karakteristike.
Standardizirani postupak osigurava jedinstvenu praksu svih nadleznih tijela i institucija u
Republici Hrvatskoj te pruzanje kvalitetne, ucinkovite, prema Zrtvi usmjerene pomodi i

potpore;

2) upoznavanje svih osoba iz drzavnih institucija, tijela i organizacija civilnog drustva koje
rade na problemu seksualnog nasilja s moguc¢nostima, pravima i obvezama svakog od
relevantnih ¢imbenika u procesu prijave i procesuiranja nasilja te skrbi za Zrtve seksualnog

nasilja;

3) dugorocni utjecaj na smanjenje seksualnog nasilja, ocekujuéi povecanje vjerojatnosti

njegove prijave, procesuiranja i osude pocinitelja te ustanovljavanje sustavnih i u¢inkovitih

mehanizama zastite i pomodi Zrtvama ovog kaznenog djela;

4) osiguravanje pravovremene i suosjecajne, prema zrtvi usmjerene skrbi, koja osigurava

emocionalnu potporu i smanjuje rizik od daljnjeg razvoja traumatskih poremedéaja Zrtve;

5) uspostavljanje efikasne i operativne procedure koja ¢e osigurati brz i koordinirani

postupak zastite Zrtava seksualnog nasilja;

6) uspostavljanje neophodne suradnje medu stru€njacima i stru¢njakinjama iz svih sustava,
radi koordiniranog djelovanja, razmjene informacija u cilju pomodi i podrske Zzrtvama

seksualnog nasilja;
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7) vodenje ujednacene statistike radi pracenja stanja i kretanja pojavnosti seksualnog nasilja

u cilju osiguranja odgovarajucih sluzbi i financijskih sredstava za potporu Zrtvama seksualnog

nasilja;

8) osiguravanje standardiziranog i odgovarajucéeg prikupljanja dokumentacije i pohrane
fizickih dokaza posebno obucenih stru¢njaka/inja Sto ¢e dovesti do vece vjerojatnosti

identifikacije, procesuiranja i osude pocinitelja seksualnog nasilja;

9) unaprjedenje kvalitetne zdravstvene zastite Zrtvama seksualnog nasilja, ukljucujudi

pregled, tretman te praéenje zdravstvenog stanja zrtve;

10) unaprjedenje interdisciplinarnog pristupa u pruzanju pomoci Zrtvi koristeci usluge
institucionalnih i izvaninstitucionalnih oblika skrbi za Zrtve seksualnog nasilja na lokalnoj i

nacionalnoj razini;

11) osiguravanje povjerljivosti podataka u skladu s vaze¢im propisima etickim kodeksima i
medunarodnim ugovorima kojih je Republika Hrvatska stranka, a odnose se na zastitu

privatnosti.
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Protokol sadrzi:

> obveze nadleznih tijela i drugih cimbenika koji sudjeluju u otkrivanju i suzbijanju
seksualnog nasilja i pruZzanju pomodi i zastite osobama izloZzenim seksualnom nasilju;

> oblike, nacin i sadrzaj suradnje izmedu nadleznih tijela i drugih ¢imbenika koji
sudjeluju otkrivanju i suzbijanju seksualnog nasilja i pruzanju pomodi i zastite osobama
izloZzenih seksualnom nasilju;

> zavrsne odredbe kojima se propisuju postupanja u skladu s aktivnostima ovog

Protokola.

Obveze nadleZnih tijela u slu¢aju seksualnog nasilja (odgojno-obrazovne ustanove):

Ustanove koje skrbe o djeci, djeci pruzaju usluge ili provode programe rada s djecom iliu
kojima se djeca nalaze na smjestaju duzne su pruziti zastitu i skrb o ostvarivanju pravai

dobrobiti djeteta u slucajevima svih oblika seksualnog nasilja.

Navedene ustanove i druge pravne osobe duzZne su senzibilizirati i educirati svoje djelatnice i
djelatnike o seksualnom nasilju koje dozZivljavaju djeca te poduzeti odgovarajuce mjere radi
otkrivanja i prijavljivanja djela seksualnog nasilja relevantnim institucijama, upudivanja Zrtava
sluzbama koje pruzaju pomoc i podrsku te sukladno internim aktima poduzeti mjere prema
pocinitelju, ukoliko se radi o djelatniku/ci ustanove. Svaki subjekt koji radi s djecom treba
imati uspostavljene standarde i mehanizme njihove zastite, izraditi sigurnosno-zastitne i
provoditi preventivne programe kako bi se doprinijelo sigurnosti djece i definirale uloge
pojedinih djelatnika u njihovom provodenju. Nadalje, navedene ustanove i druge pravne
osobe koje su u okviru svojih poslova u redovitom kontaktu s djetetom ili maloljetnikom,
duzne su provjeriti postoje li zapreke za rad u smislu odredbi Zakona o radu (¢lanak 134.),
odnosno pribaviti odgovarajuée uvjerenje iz kaznene evidencije te uvjerenje da se protiv

osobe ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela koje predstavlja zapreku za rad.

Agencije nadleZne za odgoj i obrazovanje ¢e organizirati/provoditi edukaciju djelatnika/ca
odgojno-obrazovnih ustanova (osobito stru¢nih suradnika/ca i ravnatelja/ica) o ciljevima i
nacinima provedbe Protokola te moguénostima institucionalne i izvaninstitucionalne pomoci
i potpore djeci Zrtvama seksualnog nasilja. Agencija za odgoj i obrazovanje ¢e u suradnji s
osnovnim i srednjim Skolama pojacati aktivnosti na osnazivanju kompetencija nastavnika/ca,
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strucnih suradnika/ca i ostalih zaposlenika/ca za provedbu preventivnih mjera radi

sprje€avanja seksualnog nasilja i postupanja sukladno odredbama ovog Protokola.

Postupanje odgojno-obrazovnih ustanova u slucaju seksualnog nasilja nad djetetom:

1. odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno ponasanje prema
djetetu;

2. nasmiren nacin saslusati dijete Zrtvu nasilja, po mogucénosti od strane strucne osobe te
pruziti pomoc i potporu djetetu;

3. voditi racuna da se razgovor s djetetom vodi u uvjetima i na nacin prilagoden djetetu, da
se dijete ne ispituje i da mu se ne postavljaju sugestivna pitanja, ve¢ na smiren nacin
dopustiti djetetu da samostalno opiSe dogadaj na nacin i u opsegu kako to samo Zeli;

4. obveza je osobe koja vodi razgovor upoznati dijete, na djetetu razumljiv nacin, s daljnjim
postupanjem, osobito o tome da je duZzna prijaviti nasilje nadleznim tijelima i o daljnjim
ocekivanim procedurama;

5. ustanova vodi racuna da se dijete o dogadaju ne izjasSnjava viSe puta (po mogucnosti
ograniciti razgovor na jedan);

6. odmah po primanju informacije iz koje proizlazi sumnja da je dijete dozZivjelo seksualno
nasilje, ravnatelj ustanove/odgovorna osoba, odnosno svaka druga osoba koja ima bilo
kakvih saznanja o pocinjenom seksualnom nasilju prema djetetu bez odgode prijavljuje
sumnju o postojanju kaznenoga ili prekrsajnog djela policiji ili drzavnom odvjetniku te
Zavodu. Ukoliko je pocinitelj djelatnik/ca ustanove, uz prethodno navedeno, poduzima mjere
sukladno disciplinskoj odgovornosti pocinitelja;

7. poduzeti Zurne mjere za sigurnost i zastitu djeteta i obavijestiti roditelje/skrbnika/osobu
kojoj je povjerena skrb o djetetu, odnosno Zavod ako postoji sumnja da se nasilje
dogodilo u obitelji;

8. ukoliko je djetetu potrebna zurna lijecnicka intervencija ili pregled odmah pozvati sluzbu
hitne medicinske pomodi ili na najbrzi mogudéi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta,
otpratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane strucne osobe lije¢niku/ci te sacekati
lijecnicku preporuku o daljnjem postupaniju;

9. u slucaju ako su roditelji/skrbnici nedostupni, ne Zele se odazvati ili postoji sumnja na

zlostavljanje od strane istih, u suradnji s policijom obavijestiti Zavod kako bi se osigurala

22



10.

11.
12.

13.

prisutnost stru¢nog radnika/ce Zavoda pri razgovoru policijskog sluzbenika s djetetom,
odnosno ukoliko se ista ne moZe osigurati, prisutnost stru¢nog radnika/ce odgojno-
obrazovne i druge ustanove koja skrbi o djeci;

dijete Zrtvu i osobe koje skrbe o djetetu upoznati o moguénostima izvaninstitucionalne ili
institucionalne pomodi i potpore djetetu;

poduzeti mjere za zastitu privatnosti djeteta Zrtve;

ako je pocinitelj seksualnog nasilja djelatnik/ca ustanove, ¢elnik/ca ustanove duzan/na je
poduzeti mjere zastite djeteta Zrtve i druge djece od kontakta s pociniteljem,
preispitivanje radno-pravne i eticke odgovornosti pocinitelja te ukoliko se utvrdi
odgovornost, odrediti disciplinsku kaznu;

u slu¢aju vrinjackog seksualnog nasilja dodatno:

e od strane stru¢ne osobe obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati
djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja. Tijekom razgovora posebno
obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva
zanemarivanija ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmah

izvijestiti Zavod,

e pozvati roditelje/skrbnike ili druge osobe koje skrbe o djetetu koje je pocinilo nasilje,
upoznati ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivoscu i Stetnoséu takvog ponasanija,
savjetovati ih s ciljem promjene takvog ponasanja djeteta, te ih pozvati na ukljudivanje u

savjetovanje ili struénu pomoé,

e dijete na njemu razumljiv i prilagoden nacin i osobe koje skrbe o djetetu obavijestiti o
obvezi prijave nadleznom podruénom uredu Zavoda, policiji ili nadleznom drzavnom

odvjetnistvu te o¢ekivanim procedurama,

¢ poduzeti mjere za zastitu privatnosti djece,

¢ poduzeti mjere za sustavnu i kontinuiranu prevenciju nasilja;

14. u sluéaju nasilnog postupanja koje je izazvalo ili mozZe izazvati visoku razinu

uznemirenosti i stresa kod druge djece ustanova ée zatraziti odgovarajucu stru¢nu
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psiholosku ili socijalno/pedagosko/psiholosku pomo¢ (u odgojno — obrazovnom sustavu to

su timovi za krizne intervencije)

15. o svim poduzetim aktivnostima i mjerama radi zastite djece te svojim opaZanjima
djelatnici ustanova duzni su voditi sluzbene biljeske koje predaju ¢elniku ustanove, a na

zahtjev dostaviti i drugim nadleznim tijelima (policija, drzavno odvjetnistvo sud, Zavod);

16. o postupanju povodom prijave sumnje na seksualno nasilje nad djetetom ustanova je
duzna najkasnije u roku od sedam (7) dana, obavijestiti:

a) nadlezno ministarstvo

b) pravobraniteljicu za djecu

c) pravobraniteljicu za osobe s invaliditetom ukoliko dijete ima teskoée u razvoju

d) nadleznog lije¢nika/cu Skolske i adolescentne medicine i nadleznog lije¢nika
primarne zdravstvene zastite (lije¢nik opée medicine/pedijatar).
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2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA
2.1. PODACI O ZAPOSLENICIMA | STRUCNOJ ZASTUPLJIENOSTI

U Skolskoj godini 2026./2027. imamo 34 razredni odjel od ¢ega 28 Cistih razrednih odjela, 3

kombinirana razredna odjela, 1 Posebni razredni odjel i 2 Odgojno obrazovne skupine.

Nastava je u cijelosti stru¢no zastupljena.

VODITELJ RACUNOVODSTVA | TAINIK

1. SLAVICA PEROJEVIC magistar ekonomije VSS voditelj
racunovodstva
2. MARINA PAUSIC diplomirani tajnik VSS tajnica
PoOPOVIC
LUCA BATINOVIC upravni referent SSS administrativni referent
KUHARICA
1. SLAVICA SIUEG kuharica SSS kuharica
2. ANDELKA UJDUR kuharica SSS kuharica

(ZAMJENA DAMIR BJELOPERA)

SLUZBA ZA ODRZAVANJE SKOLE
1. KATICA MANENICA krojacica SSS spremacica
2. KATJA MARUSIC trgovac SSS spremacica
3. MARUA BRKIC krojacica SSS spremacica

(ZORICA VOLAREVIC)

4. MASA BJELOPERA krojacica SSS spremacica
MIRKO BEBIC
5. tehnicar cestovnog SSS Skolski majstor
prometa
MIJO MARKOTA elektotehnicar domar-lozac¢ /kuénimajstor
6. SSS
ANA KESINA ekonomist SSS spremacica

(ZAMJENA MARIJA KORDIC)
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SKOLSKA

RED.
BR. IME | PREZIME STRUKA SPREMA PREDMET
RAZREDNA NASTAVA
1. JELENA BEBIC diplomirani ucitelj VSS razredna nastava
2. NATALI BUBALO nastavnik razredne Vss razredna nastava
nastave
nastavnik razredne
3. SUZANA BUBALO nastave v3s razredna nastava
a. ZELJANA BARISIC magistra primarnog Vss razredna nastava
obrazovanja
5. NIKOLINA DOKO profesor razredne VSS razredna nastava
nastave
i diplomirani ucitelj
6. ANA MUIC VSS razredna nastava
nastavnik razredne
7. NIKOLINA JERKOVIC nastave VSS razredna nastava
Diplomirani ucitelj
8. ANTONIJA KLOBUCIC VSS razredna nastava
MATEJA KRSTICEVIC Magistra
9. (zamjena Petra Cerlek) primarnog obrazovanja VSS razredna nastava
diplomirani
10. SANDRA KRSTICEVIC ucitel] VSS razredna nastava
diplomirani ucitelj
11. NEVENA MATAGA VSS razredna nastava
12. ) Magistra primarnog obr
LIDJA MARIC VSS razredna nastava
KATARINA PETKOVIC
GALOV magistra primarnog
13. (zamjena Ivana Sakota) obrazovanja VSS razredna nastava
LINDA PERLETA magistra primarno
BARISIC & primarnog VSS razredna nastava
14. obrazovanja
p p tavnik d .
15. TONCIKA POPOVIC nastavnik razredne V3s razredna nastava
nastave
16. DANIJELA TUTAVAC diplomiraniugitelj VSs razredna nastava
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PREDMETNA NASTAVA

priroda/biologija/kemija

ZRINKA BACE prof. biologije ikemije VSS
prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti i engleskog
HELENA BJELIS jezika VSS hrvatski jezik
i knjizevnosti
ZRINKA BORAS prof. glazbenekulture VSS glazbena kultura
magistra engleskog jezikai
knjizevnosti i
NINA BEBIC njemackog jezikai VSS engleski jezik
knjizevnosti
profesor matematike i
5. MARIJA BUBALO fizike VSS matematika/fizika
6. ANTE BULJUBASIC prof. geografije | o
povijesti VSS geografija/povijest
VINKA CIKOJEVIC
7 (ZAMJENA — MARTINA magistar katehetik
. SABLIC BRBIC) agistar katehetike VSS vjeronauk
prof. fizicke . .
8. JELENA GALOV tjelesnai zdravstvena
kulture VSS
kultura
prof. engleskogjezika i
. kniis i brof
9. ANA GUSA niizevnosti 1 profesor VSs engleski jezik
pedagogije
10. MATEO ILIC sveucilisni magistar edukacije Vss informatika
informatike
TOMISLAVA . ) . . .
11. IVANKOVIC magistra informatike VSS informatika
12. IVANA JERKOVIC prof. biologije ikemije VSS priroda/biologija/kemija
ANA JOGUNICA prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti i engleskog
(ZAMJENA-IVANA iezika L
13. VATOVIE) 8 ' VSS hrvatski jezik
i knjiZzevnosti
i prof. hrvatskogjezika i
14. MARINKA JURKOVIC knjizevnosti VSS hrvatski jezik
mag. Eduk. Likovne
p kulture ilik
15. MATEA JERKIC u ur.e " 0\{ne VSS likovna kultura
umjetnosti
prof. njemackogjezika i
16. KRISTINA LAURA knjizevnosti VSS njemacki jezik

sociologije
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17. JELICA LAZAREVIE dipl. ing. Strojarstva VSS teh.nlcka ku!tura i
informatika
18 prof. engleskogjezika i VSS enaleski iezik
) IVANKA MANENICA knjizevnosti & J
DRAZENKA nastavnik
19. p VSS t tik
MAREVIC matematike ifizike matematika
prof. hrvatskogjezika i S
20. IVONA MARTINOVIE knjizevnosti vsS hrvatski jezik
21. KATICA MATIN nast. Biologije ikemije VSS priroda
N . tjelesna i zdravstvena
22, FILIP MEDAK prof. kineziologije VSS kultura
23. TOMISLAV MEDAK dipl. teolog VSS vjeronauk
prof. engleskogjezika i
p knjiZevnosti i
24, DIANA MILIC
geografije VSS geografija
mag. Eduk.
25. ANA MORO Informatike itehnike VSS informatika
26. VEDRAN NIZIC magistra gradevinarstval  VsS tehnicka kultura
27. KETI PETROVIC nastavnikpovijesti VS3S povijest
MATUA PULIIC
28. (ZAMIENA LUCUJA DEAK) magistra matematike VSS matematika
PETAR PARADZIK
29. magistar teologije VSS vjeronauk
MARUA RAIC RAGUZ R i
30. prof. matematike i fizike VSS matematika/fizika
31. AUGUSTIN RADOVIC diplomirani teolog VSS vjeronauk
LJUPKA SRSEN
. P rof. glazbenekulture
32 GUTIE p g VSS glazbena kultura
- jel i
33, NINO $ESEL orof. fizitkekulture VSs telesnal
zdravstvena kultura
prof. hrvatskog jezika i
ANA &IMOVI¢ knjizevnosti i njemackog . o
jezika ii knjizevnosti VSS njemacki jezik
IVANA SILEG akademskaslikarica VSS likovna kultura
MARINKO TOSIC profesor vjeronauka VSS vjeronauk
prof. engleskog jezika i
Kniis ti i taliianskog iezik
ANATOT npzevnc?s I .|.va Hans .OgJEZI @ VSS engleski jezik
i knjizevnosti
prof. engleskog jezika i
p knjiz tii Engleski
JOSIP VULETIC o Knizevnostll . VsS neleskt
njemackog jezika i knjizevnosti
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PRODUZENI STRUCNI POSTUPAK

magistra ProduzZeni strucni
ELENA BAFFO edukacijske rehabilitacije VSS postupak
POSEBNI RAZREDNI ODJE
LUCUA
VLADIMIR magistra Poseban
BILIC razredni
.. .oy .. VSS
(ZAMJENA edukacijske rehabilitacije odjel
ILJANA LOBOJA)
ODGOJNO OBRAZOVNA SKUPINA
KRISTINA DUIMOVIC Odeoino
magistra edukacijske b 80)
rehabilitacije Vss obrazovna
skupina
KARLA DODIG . .. .
magistra edukacijske Odgojno obrazovna
e VSS .
rehabilitacije skupina
RAVNATELJICA | RAZVOJNO PEDAGOSKA SLUZBA
profesor pedagogije i
7ANA DODIG psihologije VSS ravnateljica
magistra
ANTEA BURDELEZ socijalne pedagogije VSS socijalni pedagog
magistra
KATICA SALACAN knjiznic¢arstva VSS knjiznic¢ar
HRVOIE SIMOVIC magistar psihologije VSS psiholog
DANIELA ZRILIC magistra edukacije
talijanskog jezika i
knjiZzevnosti i magistra VSS pedagog

pedagogije
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2.2. TIEDNA | GODISNJA ZADUZENJA ODGOJNO- OBRAZOVNIH RADNIKA SKOLE

HEITELTPO REDOVITA IZBORNA MEPR.RAD RAZREDA INA DOD. DOP. FOSEBNI POSLOV pstau ostowy  HKUPNG
MAST.PREDMETU NASTAVA NASTAVA IZ MEP.R.

HRVATSKI JEZIK

MARINKA JURKDVIC 18 k) CLAN POVIERNSTVA [18 40

VoA MARTINOVIC 18 k] 18 40

IVANA VATOVIC 17 2 18 40

HELEMA BEILIS 15 k] 18 40

GLAZBEMA KULTURA

LILFKA SREEN GUITIC 15 k] 2 ZROR 23 40
175y

TRINKA BORAS 4 3 16

TEHNICKA KULTURAS INFORMATIKA

JELICA LATAREVIC 14 2 SATMICAR 12 40
175y

VEDRAN MIZIC & 1IKT

MATEMATIKA/FIZIKA

LUCLIA DEAK 20 12 40

MARLA R RAGUZ 16 22 40

DRAFEMKA MAREVIE 20 22 40

MARLA BUBALD 20 22 40

[matem. /ffizika)




INFORMATIKA

ANA MORO 20 21KT 24 40
MATEO IUC 8 2 12 20
TOMISLAVA IVANKOVIC 5 = 9 20
ENGLESKI JEZIK

ANA GUSA 17 23 40
JOSIP VULETIC 15 3 VODITEU SMIENE |23 40
ANATOT 17 23 40
MINA BEBIC 9 10 23
IVANKA MANENICA 20 23 40
KEMLUA /BIOLOGUA /PRIRODA

ZRINKA BACE 20 24 40
IVANA JERKOVIC 18 2 24 40
KATICA MATIN 1 5 12
GEOGRAFLIA /POVIJEST

DIANA MILIC 18 24 20
KETI PETROVIC 22 24 40
ANTE BULUBASIC 18 2 ADMIN. E DNEVNIKA24 40
TIELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA

MINO SESEL 14 2 SPORTSKI KLUB 124 40

PLIVANJE




FILIF MEDAK 10 2 E) 23
JELENA GALOV 3 12
LIKOWMA KULTURA

MATEA JERKIC 12 & 12 30
Ivana SILEG 3 z 2 VIZUUALNI IDENTITE 13
VIEROMNALIK

MARINKO TOEIE 19 3 24 40
TOMISLAY MEDAK 19 3 24 40
MARTINA SABLIE BREIC 20 la 24 40
DOM PETAR PARADZIK 2 z P
DOM AUGUSTIN RADOVIC la 4 g
MJEMACKI JEZIK

ANASIMOWIC 10 2 13 25
KRISTINA LALRA 10 2 13 25
RAZREDNA NASTAVA

LIDLIA MARIE 16 1 1 1 19 40
NIKOLINA DOKO 16 1 1 1 19 40
SUZANA BUBALD 16 1 1 1 19 40
IVANA SAKOTA 16 1 1 1 13 40
NATAL BUBALD 16 1 1

LINDA PERLETA BARISIC 16 1 1




PETRA CERLEK 16 19 40
NEVENA MATAG 16 175y 19 40
DANIELA TUTAVAL 14 3 SINDIKALM[19 40
POVIEREMIK
JELENA BEBIC 16 19 40
SANDRA KRSTICEVIE 16 19 40
ANTOMUA KLOBUEIE 16 19 40
ANA MUIE 16 19 40
FELIANA BARIEIC 16 19 40
NIKOLINA JERKOMIE 16 19 40
TOMCIKA POFOVIC 16 19 40
5P
ELEMA BAFFO 25 15 40
EDUKATOR REHABILITATOR (PRO/00S51/0052)
LUCUA Y. BILICE 22 16 40
KARLA DODIG 22 16 40
KRISTINS DUIMOVIE 22 16 40
STRUCHI SURADMICI
DAMIELA ZRILIC 25 15 40
ANTEA BURDELEZ 25 15 40
HRVOUE SIMOvIC 5 15 40
KATICA SALACAN 5 15 40




3. PODACI O ORGANIZACHI RADA

3.1. PODACI O ORGANIZACII SMIJENA

MATICNA SKOLA

RAZRED A SMJENA B SMJENA
1. RAZREDI 1A 1B 1C
2.RAZREDI 2A 2B 2C
3.RAZREDI 3A 3B 3C
4.RAZREDI 4A 4B 4C
5.RAZREDI 5A 5B 5C
6.RAZREDI 6A 6B 6C 6D
7.RAZREDI 7A 7B 7C 7D
8.RAZREDI 8A 8B 8C 8D

PODRUCNE SKOLE VID | PRUD

RAZREDI PS VID- JUTRO PS PRUD-JUTRO
1. 1.-3.
KOMBINIRANI 2.-4, 2.-4.




3.2 PODACI O DNEVNOJ | TIEDNOJ ORGANIZACII RADA

OBILJEZJE

RAZREDNANASTAVA

PREDMETNANASTAVA

POSEBNI RAZREDNI

ODGOJNO OBRAZOVNA

ODIJEL SKUPINA
Ucenici Odjel Ucenici Odjel Ucenici Odjel Ucenici Odjel
Maticnaskola
217 12 317 15 4 1 8 2
Podrucna skola
Vid 16 2
Podrucnaskola Prud

16 2

UKUPNO: 250 16 300 15 4 1 8 2




3.3. RADNO VRIJEME RAVNATELIA | STRUCNIH SURADNIKA

IME | PREZIME SKOLSKA RADNOMIJESTO
STRUKA SPREMA RADNO VRIJEME
uto, sri, petak
1. ZANA DODIG pedagog-psiholog VSS RAVNATELJ pon, et 11h-19h
A ormr
’ Mag. pedagogije i VSS pon, sri( .smje?a) u’Lo,
DANLELA ZRILIC talijanskog jezika i PEDAGOG pet (B smjena) &etvrtak —
2. . . ujutro 7.00-13.00
knjizevnosti
ANTEA magistra socijalne Pet-ujutro
3. BURDELEZ 8 ..J VSS SOCIJALNI PEDAGOG pon,uto (A smjena) sri,Cet
pedagogije )
(B smjena)
KATICA SALACAN .y .
4. VSS KNJIZNICAR Pon,sri (8:00-14:00)
mag. bibliot. Uto, Cet i pet (12:00-
18:00)
HRVOIE Pon, sri (B smjena)
5. $IMOVIE VSS _ Utorak —jutro
mag. psihologije PSIHOLOG Cet, pet (A smjena)
6. NIKOLINA SOKOL . VSS PEDAGOG pon, sri(A smjena) uto,
Mag.pedagogije . "
pet (B smjena) ¢etvrtak —
ujutro 7.00-13.00




Ravnateljica svoje redovne poslove obavlja u mati¢noj Skoli, a petkom ujutro po potrebi posjeéuje podruéne skole.
Strucni suradnici rade u maticnoj skoli, a po potrebi i uz dogovor s uciteljima i roditeljima odlaze u podrucne Skole.

Raspored rada strucnih suradnika dogovoren je s ravnateljicom i istaknut na vratima kabineta na znanje uciteljima, u€enicima i roditeljima. Na
vratima, kao i na web stranici Skole, je istaknuto i vrijeme u kojem ravnateljica i struéni suradnici primaju roditelje i ostale stranke, ukoliko nije

drugacije dogovoreno.

Ravnateljica i stru¢ni suradnici u sklopu radnog vremena mogu obavljati i odredene redovite poslove izvan prostora Skolske zgrade, te u drugo

radno vrijeme, a o ¢emu odluku donosi ravnateljica.

3.4. RADNO VRIJEME OSTALIH DJELATNIKA | NJIHOVA ZADUZENJA

IME | PREZIME RADNO MIJESTO POSLOVI RADNO VRIJEME BROJ SATI TIEDNO
Marina Pausi¢ Administrativno-pravni
Popovic -
tajnik 7.00-15.00 40
Slavica Perojevi¢ racunovodstveno- financijski
racunovoda 7.00-15.00 40
Luca Batinovi¢ administrativni referent Administrativni —
Y dstveni lovi
raCunovodstveni poslovi 8,00 — 12,00 20




Slavica

Siljeg

kuharica

priprema i podjela marendi

6,30-10,30
13,00 -17,00
6,30 - 14,30
ili
9,00-17,00
6,30-10,30

13,00 -17,00

40

Andelka

Ujdur

kuharica

priprema i podjela marendi

6,30-10,30
13,00-17,00
6,30 -14,30
ili
9,00-17,00

6,30 -10,30 13,00 —
17,00

40

Katica Manenica

spremacica

Ci$¢enje - mati¢na skola

6,00-9,00

15,00 -20,00

40

Katja Marusi¢

spremacica

Ci$¢enje — mati¢na gkola

6,00 -9,00

15,00 -20,00

40




Cis¢enje — PS Vid, PS Prud, 6,00 — 10,00

Ana KeSina spremacica matic¢na Skola 16,00 -20,00 40
spremacica Ci¢enje — mati¢na gkola 6,00 - 9,00
Marija Brkic 15,00 -20,00 40
Masa spremacica Ci$¢enje - mati¢na skola 6,00 -9,00 40
Bjelopera 15,00 -20,00
Mirko Bebi¢ Skolski majstor OdrZavanje —mati¢na $kola, PS Vid, 7.00-11.00
PS Prud .
ili 20
13.00-17.00
domar-lozac cuvanje, odrzavanje —maticna 6.00 — 14,00
. . N $kola, PS Vid, PS Prud o
Mijo Markota Skolski majstor ili 40
12.00-20.00

Spremacice u mati¢noj skoli rade po navedenom radnom vremenu uz napomenu da je svaka spremacica jedan dan u tjednu deZurna ujutro i

poslijepodne i tada radi od 6-12 i od 18-20 (ujutro) a kad je dezurstvo poslijepodne radi od 6-8 i od 12-18.

Domar-lozac-kuéni majstor i kuéni majstor rade u smjenama, jutarnja i poslijepodnevna koje se tijekom mjeseca naizmjeni¢no mijenjaju.




UREDOVNO VRUEME

pon, ¢et: 14:00-16:00
RAVNATELJ utorak, srijeda, petak:
11:00-13:00
TAINISTVO/ ponedjeljak, utorak, srijeda, Cetvrtak, petak:
RUCUNOVODSTVO 11:00-13:00

Radno vrijeme tajniStva i raCunovodstva istaknuto je na vratima Skole i ostalo je nepromijenjeno. Ravnateljica po potrebi moze odrediti i

drugacije radno vrijeme ako postoje opravdani razlozi i potreba drugacije organizacije rada u posebnim uvjetima.

U sklopu radnog vremena ostali radnici Skole mogu obavljati poslove i izvan $kolske zgrade, odnosno $kolskog dvorista i igralidta, a o ¢emu
odluku donosi ravnateljica Skole. Osim redovitog radnog vremena prema gornjoj tablici, ostali radnici Skole mogu prema nalogu ravnateljice i

potrebi privremeno obavljati poslove i prema drugacijem rasporedu radnog vremena, o ¢emu odlucuje ravnateljica.
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3.5. TERMINI INFORMACIJA ZA RODITELJE

RASPORED INDIVIDUALNIH SASTANAKA S RODITELJIMA — RAZREDNA NASTAVA

RAZRED UCITEL) TERMIN INFORMACIA
l.a Lidija Mari¢ Srijeda, 1.sat
1b Nikolina Doko Srijeda, 2.sat
l.c Suzana Bubalo Ponedjeljak, 4.sat
2. a lvana Sakota Srijeda 4. sat
2.b Natali Bubalo Srijeda,4.sat
2.C Linda Perleta Barisic¢ Srijeda, 2. sat
3.a Petra Cerlek Cetvrtak, 3. sat
3.b Nevena Mataga Ponedjeljak 4.sat
3.¢ Danijela Tutavac Srijeda, 3. sat
4. a Jelena Bebié Petak ,2.sat
4.b Sandra Krsticevic Utorak, 4.sat
4.c Antonija Klobucié Utorak, 4.sat
1./3.Prud Nikolina Jerkovié Utorak 2.sat
2./4. Prud Toncika Popovic Utorak 4.sat
1.vVid iAna Mijic¢ Ponedjeljak 4.sat
2./4.Vid Zeljana Barisi¢ Srijeda 4.sat
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RASPORED INDIVIDUALNIH SASTANAKA S RODITELJIMA — PREDMETNA NASTAVA

RAZRED UCITED TERMIN INFORMACIJA
5.a Josip Vuleti¢ Srijeda 2. sat (A smjena)
5.b Matea Jerkié Ponedjeljak B smjena 4.sat
5.c Ivana Vatovié srijeda, 2. sat
6.a Ivona Martinovic srijeda, 3. sat
6.b Filip Medak Srijeda,3. sat
6.C Nino Seselj Petak, 3. sat
6.d Ljupka Srsen Gutic¢ Srijeda, 3. sat
7.a Marinka Jurkovic srijeda, 2. sat
7.b Ana Gusa utorak, 2.sat
7.c Helena Bjelis ponedjeljak, 4. sat (B smjena)
7.d Ivana Jerkovié Ponedjeljak, 3.sat
8.a Nina Bebi¢ ponedjeljak, 5. sat
8.b Zrinka Boras utorak, 4.sat
8.c Ana Tot Ponedjeljak, 3. sat
8.d Ante Buljubasi¢ ponedjeljak, 2. sat
PREDMET UCITEL TERMIN INFORMACIA
Likovna kultura Matea Jerkié Ponedjeljak B smjena 4.sat
Informatika Ana Moro Utorak A smjena 4. sat
TZK Jelena Galov Cetvrtak, 3. sat, smjena A

TK/Informatika

Jelica Lazarevic

Srijeda, 5.sat A smjena

TK/Informatika

Tomislava Ivankovié

Srijeda, 5.sat A smjena
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Povijest Keti Petrovi¢ Srijeda 5. sat A smjena
Likovna kultura lvana Siljeg Utorak 6. sat A smjena
Matematika Marija Rai¢ Raguz petak 2. sat
Informatika Mateo Ili¢ Petak, 5. sat B smjena
Vjeronauk Martina Sablié Brbié Srijeda, 3.sat, smjena B
Biologija/Kemija Zrinka Bace utorak, 5. sat

Njemacki jezik Kristina Laura Srijeda 4.sat

Vjeronauk Marinko Tosi¢ Petak, 3.sat

Geografija Diana Mili¢ Cetvrtak, 4. sat
Matematika Lucija Deak Srijeda, 5. sat, A smjena
Njemacki jezik Ana Simovi¢ Cetvrtak, 2.sat A smjena
Fizika i Matematika Marija Bubalo Petak, 2.sat B smjena
Engleski jezik Ivanka Manenica Utorak 4.sat
Matematika Drazenka Marevié Utorak, 4.sat
Vjeronauk Tomislav Medak Ponedjeljak, 4 sat

3.6. RASPORED DEZURSTVA UCITEUA

Osnovna Skola don Mihovila Pavlinoviéa radi u dvije smjene i u skladu s tim su organizirana deZurstva ucitelja. DeZurstva obavljaju ucitelji
razredne i predmetne nastave, te struéni suradnici za vrijeme ulaska u skolu i preko velikog odmora. U sklopu tog zaduZenja ucitelji su duzni
voditi brigu o ulasku i izlasku ucenika, ponasanju ucenika preko velikog odmora, o u¢enicima putnicima i drugim zaduzenjima dezurnog ucitelja

utvrdenima Kuénim redom Skole.
Pomo¢ u deZurstvu uciteljima pruza i pomocéno osoblje koje deZura na ulazu. DeZurnih ucenika nema.

14



Za dezurstva preko malih odmora zaduzeni su svi ucitelji koji taj dan imaju nastavu.

DEZURNI UCITELJI - RAZREDNA NASTAVA
SK.GOD: 2026./2027.

PONEDIJELJAK - A SMJENA

PONEDJELJAK - B SMJENA

ULAZ

LIDUJA MARIC

ULAZ

LINDA PERLETA BARISIC

VELIKI ODMOR

LIDIJA MARIC

VELIKI ODMOR

LINDA PERLETA BARISIC

UTORAK - A SMJENA

UTORAK — B SMJENA

ULAZ

JELENA BEBIC

ULAZ

DANIJELA TUTAVAC

VELIKI ODMOR

JELENA BEBIC

VELIKI ODMOR

DANIJELA TUTAVAC

SRUJEDA — A SMJENA

SRUEDA - B SMJENA

ULAZ PETRA CERLEK ULAZ NATALI BUBALO
VELIKI ODMOR PETRA CERLEK VELIKI ODMOR NATALI BUBALO
CETVRTAK A SMJENA CETVRTAK B SMJENA

ULAZ NEVENA MATAGA ULAZ SANDRA KRSTICEVIE
VELIKI ODMOR NEVENA MATAGA VELIKI ODMOR SANDRA KRSTICEVIE
PETAK - A SMJENA PETAK B -SMJENA

ULAZ IVANA SAKOTA ULAZ ANTONUA KLOBUCIC
VELIKI ODMOR IVANA SAKOTA VELIKI ODMOR ANTONIA KLOBUCIC
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DEZURNI UCITELJI - PREDMETNA NASTAVA
SK.GOD: 2026./2027.

PONEDIJELJAK - A SMJENA

PONEDJELJAK - B SMJENA

ULAZ MARINKA JURKOVIC ULAZ JELICA LAZAREVIC
VELIKI ODMOR | LJUPKA S.GUTIC VELIKI ODMOR | VEDRAN NIZIC
ZRINKA BACE IVANA SILIEG
UTORAK - A SMJENA UTORAK - B SMJENA
ULAZ JELICA LAZAREVIC ULAZ ANA TOT
VELIKI ODMOR | MARINKO TOSIC VELIKI ODMOR | MARIJA BUBALO
LUCIJA DEAK HELENA BJELIS
SRUEDA — A SMJENA SRIJEDA BULJUBASIC - B SMJENA
ULAZ TOMISLAVA IVANKOVIC ULAZ LJUPKA SRSEN GUTIC
VELIKI ODMOR | JOSIP VULETIC VELIKI ODMOR | IVANA VATOVIC
MATEA JERKIC ANTE
CETVRTAK A SMJENA CETVRTAK B SMJENA
ULAZ DIANA MILIC ULAZ HELENA BJELIS
VELIKI ODMOR | IVONA MARTINOVIC VELIKI ODMOR | NINO SESELJ
MARIJA R.RAGUZ TOMISLAV MEDAK
PETAK - A SMJENA PETAK B -SMJENA
ULAZ ZRINKA BORAS ULAZ IVANKA MANENICA
VELIKI ODMOR | FILIP MEDAK VELIKI ODMOR | DRAZENKA MAREVIC

KETI PETROVIC

IVANA JERKOVIC
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3.7. PRIJEVOZ ZA PRATNJU UCENIKA S TESKOCAMA

Za sve ucenike s teSko¢ama u razvoju prijevoz se osigurava bez obzira na udaljenost od Skole, a u to je ukljuéen i pratitelj ucenika kada je isti
nuzan zbog vrste i stupnja teSkocée. Troskovi prijevoza za ucenike s teSkocama u razvoju i njihove pratitelje pla¢aju se iz drzavnog proracuna.

Broj pratitelja u¢enika s teSkoéama u razvoju u nasoj skoli je 18.

3.8. GODISNJI KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

MJESEC RADNI DANI NASTAVNI DANI PRAZNICI | NEDJELJE
l.polugodiste
IX. = rujan 22 18 4
X. —listopad 22 22 4
XI. —studeni 20 20 5
XIl. — prosinac 22 17 4
UKUPNO 86 77 17
Il. polugodiste
I. — sijecan;j 19 17 5
Il. — veljaca 20 15 4




. — oZujak 22 18 4
IV. —travanj 22 20 4
V. —svibanj 20 18 5
VI. —lipanj 21 11 4
VII. - srpanj 22 / 4
VIII. - kolovoz 21 / 5

SVEUKUPNO 253 176 52

3.9. PODACI O BROJU UCENIKA | RAZREDNIH ODJELA

Ukupan broj ucenika koji pohadaju mati¢nu i podrucne Skole Vid i Prud u skolskoj godini 2026./2027. je 562 ucenika. U tablici su prikazani

podaci o broju odjela, ucenika po spolu u odjelima, ucenika putnika od V. — VIII. razreda putnika koji pohadaju A smjenu, ucenika koji su dosli iz

drugih Skola te razrednika.
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DOSLI 1Z

PUTNIKA DRUGE | ' REHRANA
PRIMJERENI OBLIK $K. UZINA
RAZRED ODJEL ug:l\(l)l:m M Z | PONAVUALI |  SKOLOVANIA
(UC. S RIESENJEM) Vvid Prud
(5km) (7km)
l.a 1 21 12 9 0 0 0 0 0 21
I.b 1 20 13 7 0 1 0 0 0 18
l.c
1 22 11 11 0 1 0 0 0 22
UKUPNO I. 3 63 36 27 0 2 0 0 0 61
Il. a 1 16 7 9 0 0 0 0 1 16
Il.b 1 16 6 10 0 2 0 0 0 16
Il. ¢ 1 17 6 11 0 1 0 0 1 17
UKUPNO II. 3 49 19 30 0 3 0 0 2 49
ll. a 1 16 10 6 0 0 0 0 0 16
. b 1 17 8 9 0 1 0 0 0 17
ll. c 1 19 11 8 0 0 0 0 0 19
UKUPNO lIII. 3 52 29 23 0 1 0 0 0 52
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IV. a 1 18 9 9 0 0 0 0 17
IV.b 1 17 8 9 0 1 0 0 17
IV.c 1 17 9 8 0 2 0 0 17
UKUPNO IV. 3 52 26 26 0 3 0 0 51
M.S. (1.-1V.) 12 216 110 [106 |0 9 0 0 213
PODRUCNA SKOLA VID
1. razred 1 5 4 1 0 0 0 0
2. razred K 7 4 3 0 0 0 0
4. razred K 4 2 2 0 0 0 0
UKUPNO 2 16 11 9 0 0 0 0 11
DOSLI I1Z
PUTNIKA DRUGE
SK.
BROJ PRIMIJERENI OBLIK PREHRANA
RAZRED ODJEL e M Z PONAVUACI | SKOLOVANIJA (UC. .
S RJESENJEM) —_ E UZINA

£ X

= N

m —

= ©

S =

_ . > a
PODRUCNA SKOLA PRUD

1. razred K 2 2 0 0 0 0 0
2.razred K 3 2 1 0 0 0 0
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3. razred K 4 4 0 0

4. razred K 7 4 3 0

UKUPNO 2 16 12 4 0 14
PS PRUD/VID |4 32 23 13 0 25
MS+ PS(1-1V) 16 248 133 119 9 238
V.a 1 23 8 15 0 23
V.b 1 23 8 15 1 23
V.c 1 17 5 12 3 17
UKUPNO V. 3 63 21 42 4 63
Vi.a 1 17 8 9 4 16
Vi.b 1 18 9 9 2 17
Vi.c 1 19 11 8 3 19
Vi.d 1 19 12 7 3 19
UKUPNO VI. 4 73 40 33 12 61
Vil. a 1 23 13 10 2 22
Vil. b 1 23 15 8 2 23
Vil. ¢ 1 17 10 7 0 16
Vil.d 1 20 12 8 1 20
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UKUPNO VII. |4 83 50 33 5 5 3 81
VIIl. a 1 23 9 14 1 3 1 22
VIIl. b 1 22 10 12 3 2 0 22
VIII. ¢ 1 19 14 5 0 0 0 19
Viil. d 1 19 12 7 2 0 0 19
UKUPNO VIII. |4 83 45 38 6 5 1 82
M.S. (V-VIIl) 15 302 156 146 27 21 13 287
M.S. + PSK
31 550 289 265 36 23 11 525

(1-vin)
PRO K 4 3 1 4 0 0 4
00S | K 5 2 3 5 0 0 5
00s I K 3 3 0 3 0 0 3
UKUPNO

N 34 562 297 269 48 23 11 537
M.S.+P.S
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3.10. PODACI O UCITELJIMA RAZREDNICIMA

RAZREDNA NASTAVA

1.A LIDUA MARIC

1.B NIKOLINA DOKO

1.C SUZANA BUBALO

2.A IVANA SAKOTA

2.B NATALI BUBALO

2.C LINDA PERLETA BARISIC

3.A MATEJA KRSTICEVIC ( PETRA CERLEK)
3.B NEVENA MATAGA

3.C DANIJELA TUTAVAC

4.A JELENA BEBIC

4.8 SANDRA KRSTICEVIC

4.C ANTONIJA KLOBUCIC
1.VID ANA MUJIC

2./4.VID ZELJANA BARISIC
1./3. PRUD NIKOLINA JERKOVIC
2./4. PRUD TONCIKA POPOVIC
PREDMETNA NASTAVA

5.A JOSIP VULETIC

5.B. MATEA JERKIC

5.C IVANA VATOVIC

6.A IVONA MARTINOVIC

6.8 FILIP MEDAK

6.C NINO SESELJ

6.D LJUPKA SRSEN GUTIC

7.A MARINKA JURKOVIC

7.8 ANA GUSA
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7.C HELENA BJELIS

7.D IVANA JERKOVIC

8.A NINA BEBIC

8.B ZRINKA BORAS

8.C ANA TOT

8.D ANTE BULJUBASIC

PRO | ODOGOJNO OBRAZOVNE SKUPINE

PRO LUCIJA VLADIMIR BILIC
00s1 KRISTINA DUJMOVIC
00S2 KARLA DODIG

3.11. PRIMJERENI OBLICI SKOLOVANJA PO RAZREDIMA | OBLICIMA RADA

ODJEL BR.UCENIKA PROGRAM PROGRAM ZA DAROVITE |UCITEL) RAZREDNIK NAPOMENA
PP IP IND OBO DOD
1.B 1 1 Nikolina Doko
1.C 1 1 Suzana Bubalo
2.B 2 2 Natali Bubalo
2.C 2 2 Linda Perleta
Barisic

PS PRUD 1 1 Nikolina Jerkovi¢

3.B 1 1 Nevena Mataga

24



4.A 1 Jelena Bebic
4.B 3 Sandra Krsticevic
4.C 3 Antonija
Klobucic¢
5.B 1 Matea Jerkic¢
5.C 2 Ivana Vatovié
6.A 5 Ivona Martinovic¢ PUN
6.B 2 Filip Medak PUN
6.C 3 Nino Seselj
6.D 3 Ljupka Srsen
Gutic
7.A 2 Marinka Jurkovi¢
7.B 2 Ana Gusa
7.D 1 Ivana Jerkovié
8.A 1 Nina Bebi¢ PUN
8.B 3 Zrinka Boras
8.D 2 Ante Buljubasi¢
PRO 4 Lucija Vladimir PUN
Bili¢
00S1 5 Kristina PUN
Dujmovic
00Ss 2 3 Karla Dodig PUN

Ukupno je 47 ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja. Ukupno cetiri ucenika s rjeSenjem o darovitosti.
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3.12. PRODUZENI STRUCNI POSTUPAK

ProduZeni strucni postupak je jedan od dodatnih odgojno-obrazovnih i rehabilitacijskih programa za ucenike s teSko¢ama.

U nasoj skoli je ustrojen 2010.godine. Program ujedinjuje satove pomodi u uéenju edukacijsko-rehabilitacijske programe te kreativne
radionice. Kroz individualni pristup u PSP-u se omogucduje Sto uspjesnije svladavanje nastavnog programa, edukacijsko-rehabilitacijski
programi ublazavaju posljedice primarne teskoce i sprec¢avaju nastajanje sekundarnih poteskoca u razvoju djece s veéim teSko¢ama u
razvoju.

Za svakog ucenika koji je uklju¢en u PSP izraduje se IEP(individualno-edukacijski rehabilitacijski plan)prema kojem se sukladno
mogucnostima i potrebama pojedinog ucenika odreduju sadrzaji izvedbe programa.

U program je ukljuéeno:

- 11 ucenika od 1. do 8. razreda koji se Skoluju prema individualiziranom ili prilagodenom nastavnom programu u redovnom
razrednom odjelu.

- 4 ucenika sa visestrukim tesko¢ama (od 1. do 8. razreda) koji se pohadaju dio predmeta u kombiniranom posebnom razrednom
odjeljenju, a dio u redovnom razrednom odjelu.

- 7 ucenika sa viSestrukim teSko¢ama (od 7. do 21. godine) koji pohadaju odgojno-obrazovnu skupinu (posebni program za stjecanje

kompetencija u aktivnostima svakodnevnog Zivota).



Strucni postupci koji se nude u produzenom stru¢nom postupku su: govorno-jezi¢ne vjezbe, poticanje komunikacijskih vjestina, trening

socijalnih vjestina, modifikacija ponasSanja, rehabilitacija putem pokreta, te aktivnosti svakodnevnog Zivota poput brige o sebi.

3.13. POMOCNICI U NASTAVI

Pomocnik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uceniku tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadaci koji zahtijevaju

komunikacijsku, senzornu i motori¢ku aktivnost ucenika, u kretanju, u svakodnevnim nastavnim aktivnostima.

Cilj potpore pomoénika u nastavi je izjedna¢avanje mogucnosti uenika u svrhu osiguranja njemu primjerenog odgoja i obrazovanja s

tendencijom osamostaljivanja ucenika u Skolskoj sredini.

Za nasu Skolu je osigurano 9 pomocnika u nastavi, od toga je Dubrovacko neretvanska Zupanija osigurala 8 pomo¢nika u nastavi i Udruga

Leptiriéi je osigurala jednog pomoc¢nika u nastavi.

3.14. NASTAVA U KUCI

Nastava u kuci osigurava se ucenicima koji privremeno ne mogu polaziti nastavu u skoli, a Cije predvideno trajanje oporavka moze utjecati na
buduée pracenje i svladavanje nastavnih sadrzaja.

U skolskoj godini 2026./27. odrzavati ¢e se nastava u kuci za u€enika iz Odgojno--obrazovne skupine. Nastavu u kuci provodit ¢e ucitelj
edukator-rehabilitator.
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3.15. PRIPREMNA | DOPUNSKA NASTAVA IZ HRVATSKOG JEZIKA

Za ucenike koji ne znaju ili nedostatno znaju hrvatski jezik osigurava se odrzavanje pripremne ili dopunske nastave.

Dopunska nastava se provodi dva sata tjedno u trajanju od 70 sati. U Skolskoj godini 2026./27. nastaviti ¢e se provoditi dopunska nastava iz

hrvatskog jezika za tri u¢enika u trajanju od 70 sati.

4. TIEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. VREMENSKI RASPORED SATI PO SMJIENAMA

JUTARNJA SMJENA

SAT MATICNA SKOLA PODRUCNE SKOLE

1. 7:30 -8:15 8:00- 8:45

2. 8:20-9:05 8:50-9:35

3. 9:10- 9:55 VELIKI ODMOR

3. VELIKI ODMOR 9:50- 10:35

4. 10:15-11:00 10:40-11:25

5. 11:05-11:50 11:30-12:15

6. 11:55-12:40 12:20-13:05
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POSLIJEPODNEVNA SMIJENA

SAT MATICNA SKOLA
1. 13:00 - 13:45
2. 13:50 - 14:35
3. 14:40 — 15:25
VELIKI ODMOR
4. 15:45 — 16:30
5. 16:35-17:20
6. 17:25-18:10

4.2. TIEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI PO RAZREDNIM ODJELIMA

Raspored sati po kojem ¢ée Skola raditi nalazi se u privitku Godi$njeg plana i programa i programa rada Skole. Raspored je izraden po

pedagoskim nalelima uvaZavajuéi posebnosti organizacije rada Skole i Kurikuluma Skole te pedago$ke standarda.

Raspored se mozZe mijenjati i na kraju nastavne godine u svrhu ostvarivanja propisane satnice i nadoknade sati onih predmeta koji tijekom
nastavne godine zbog objektivnih razloga nisu mogli ostvariti satnicu. Ostvarenje planiranih sati prati se dnevno prema rasporedu sati u

Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela ( e-dnevnik ).
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l. Il. 1l. V. V. Vi. Vil. Viil. Ukupno
planirano
Naziv a, b, ¢, Prud,Vid |a,b,c, la,b,c, |a,b,c, a,b,c |a,b,c,d la,b,c,d |ab,cd
vid Vid, Prud
Prud  |Prud Vid
5 5 5 5 3 4 4 4
Hrvatski jezik
875 875 875 875 525 700 560 560
Likovna kultura
175 175 175 175 105 140 140 140
Glazbena kultura
175 175 175 175 105 140 140 140
Engleski jezik
350 350 350 350 315 420 420 420
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Matematik a

700 700 700 700 420 |560 |560 560
Priroda i
drustvo 350 350 350 525
Biologija
280 280
Kemija
280 280
Fizika
280 280
Priroda 157 280
Povijest 210 280 280 280
Geogrdfija 157
280 280 280
Tehnicka
ultura 105 (140 (140 140
Tjelesna i
Ldravstvenakultura P25 525 525 350 210 280 280 280
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Informatika 210 280
ISat razrednogodjela
175 175 175 175 105 (140 |140 140
IZBORNI PREDMETI
Informatika 350 350 350 350 280 280
Vjeronauk
350 350 350 350 210 280 280 280
Njemacki
iezik 350 210 280 280 280
UKUPNO 4025 4025 4025 4375 3044 4200 4620 4620 32934

Ukupan broj planiranih sati redovite i izborne nastave za odjela mati¢ne Skole, 30 odjela mati¢ne Skole , 2 podrucne Skole u Vidu i 2 odjela
podruéne Skole u Prudu je 32934 nastavnih sati. Planirane sate pratit ¢e ostvarenje programskih sadrzaja po razrednim odjelima u e-

dnevnicima.

Na Uciteljskom vijecu utvrdeni su rokovi kao i nacin realizacije ostvarenja programa.



4.3. TIEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI ZA POSEBNI RAZREDNI ODJEL

Nastava u PRO se odvija u dvije smjene i s uenicima uvijek boravi ucitelj edukacijski rehabilitator. U skladu s Uputama za ucenike koji su

ukljuéeni u posebne programe po modelu djelomicne integracije, odgojno - obrazovni rad odrzava se dijelom u redovitom razrednom odjelu, a

dijelom u posebnom.

GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA U POSEBNOM RAZREDNOM ODJELU

l. 1. 1l. V. V. V1. VIII. Ukupno
Naziv VL. planirano

PRO PRO PRO PRO PRO PRO PRO

PRO

Hrvatski jezik 175 175 175 175 700
Likovna kultura 35 35 35 35 140
Glazbena kultura 35 35 35 35 140
Matematika 140 140 140 140 560
Prirodai 70 70 105 245
drustvo
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Priroda 105 105
Drustvo 70 70
Domacdinstvo 70 70
TZK 105 105 70 70 350
Sat razrednika 35 35 35 35 140
INA 35 35 35 105
Vjeronauk 70 70 70 210
Strani jezik 35 35

4.4. POSEBNI NASTAVNI PROGRAM ZA STJECANJE KOMPETENCIJA U AKTIVNOSTIMA SVAKODNEVNOGA ZIVOTA | RADA ZA
UCENIKE S TESKOCAMA U RAZVOJU (00S 7-10, 00S 11 — 15, 00S 16 — 21)

Program se izvodi prema Nastavnom planu posebnih kurikuluma za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnoga Zivota i rada

objavljenom u Narodnim novinama, rujan 2021.



Prema Nacionalnom okvirnom kurikulumu za predskolski odgoj i obrazovanje te opée obvezno i srednjoskolsko obrazovanje (NOK, 2011.) cilj je
posebnoga nastavnog programa omoguciti ucenicima stjecanje znanja, razvijanje sposobnosti i vjestina potrebnih za uklju¢enje u svakodnevni
Zivot u Sto redovitijim uvjetima, u skladu s njihovom dobi. Stoga je za ucenike s teSkocama u razvoju, radi razvoja i ostvarenja njihova

potencijala, nuzna prilagodba odgojno-obrazovnoga procesa te potpora razliCite vrste i razine, sukladno njihovim individualnim sposobnostima

i posebnostima.

Ishodi u€enja su usmjereni na u¢enikove sposobnosti, razvojne osobitosti i druge jake strane. Nositelj aktivnosti su stru¢njaci edukacijsko
rehabilitacijsko profila. Aktivnosti programa ce se realizirati u ucionici i ostalim specijaliziranim Skolskim prostorima, kao i kroz razlicite oblike
izvanucionicke nastave. Naglasak se stavlja na prilagodbu sadrzaja i metoda rada osobitostima uéenika uz strogo individualizirani pristup,
koristeci razli¢ite metode i oblike rada. Osim individualnog oblika rada poticat ¢e se i grupni kao i rad u paru. Tijekom rada koristit ¢e se
raznolika sredstva i pomagala pri ¢emu ce se voditi racuna da ucenici rade i manipuliraju s razli¢itim materijalima, alatima, predmetima za

svakodnevnu uporabu i prakti¢nu primjenu.

4.5. TIEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI ZA ODGOJNO OBRAZOVNU SKUPINU
GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA U 00S

GODISNJI BROJ SATI PO SKUPINAMA
PREDMETNI POSEBNI KURIKULI oD 7. oD 11. oD 16.
DO 10. G. DO 15. G. DO 21. G.
|OBVEZNI
|Tje|esna i zdravstvena kultura ||140 ||140 ||105
Radni odgoj 70 140
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Izobrazba u obavljanju poslova 350
|Upoznavanje uze i Sire okoline ||7O ||105 ||70 |
[Hrvatski jezik i komunikacija ||140 240 105 |
|Matematiéke vjestine ||7O ||70 ||70 |
Iskrb o sebi 105 70 135 |
|Domac’instv01 || ||35 ||70 |
Isocijalizacija 135 35 135 |
|Likovna i glazbena kultura ||7O ||105 ||70 |
[UKUPNO (tjedno) 20 24 |26 |
iZBORNI |
Vjeronauk 135 35 135 |
4.6. TJEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI IZBORNE NASTAVE
NAZIV BROJ BROJ ,
PROGRAMA RAZRED  UCENIKA o o IME IZVRSIOCA PROGRAMA SATI TJED. SATI GOD.
4.rViD 28 5 Ana Simovi¢ 2 70
4.3
NJEMACKI JEZIK izz
8.cd
4. Prud 32 5 Kristina Laura 2 70
NJEMACKI JEZIK ‘SLEC
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6.abcd

8.ab
7.AB 3 1 Jelica Lazarevi¢ 70
INFORMATIKA
1.AB, 1.C, 2.A,2.C, 66 10 Ana Moro 70
3.AB, 3.C,4.A4.B,
INFORMATIKA 1.-3. PRUD,2.-4.
PRUD
1l.3; 1.b; 2.a; 2.b;
VJERONAUK 2.c; 3.3; 3.b; 3.c;
4.b:4.c 177 10 Martina Sabli¢ Brbi¢ 70
4a, 5a,5b, 6a,6b, 10 70
VIERONAUK 7a,7b,8a, 8b, Marinko Tosi¢
Posebni odjel
1.Vid, 2/4. Vid, 5c, 6cd,
VJERONAUK 7cd, 8cd 146 9 Tomislav Medak 70
1./3 Prud, 16 2 70
\V/JERONAUK 2./4. Prud Augustin Radovic¢
1.C 1 22 Petar ParadZik 70
VJERONAUK
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4.7. TIEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI INA

NAZIV SKUPINE BROJ UCENIKA GODISNJI VODITELJ
BROJSATI
RAZREDNA NASTAVA

Mali zbor 25 70 Ljupka Srsen Gutié

Plesna skupina 6-12 35 lvana Sakota

Mali biblicari 10-15 35 Martina Sabli¢ Brbic
Literarno-recitatorska skupina 6 35 Natali Bubalo
Pri¢aonica 8 35 Linda Perleta Barisic¢

Recitatorsko - Citalacka skupina 3-5 35 Petra Cerlek

Mali kreativci 5 35 Ana Miji¢

Dramsko-literarna skupina 11 35 Zeljana Barisi¢

Mali kreativci 6-10 35 Jelena Bebic
Dramska skupina 8-12 35 Lidija Mari¢
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Dramsko — recitatorska skupina 5 35 Nikolina Jerkovi¢

Mali kreativci 5 35 Tondéika Popovié
Domacdinstvo 11 35 Antonija Klobuci¢
Dramska skupina 15 35 Sandra Krsticevic¢
Mali kreativci 6-10 35 Suzana Bubalo

PREDMETNA

Mali informaticari 6 70 Ana Moro
Galileo 5 35 Diana Mili¢
Dramska skupina visih razreda 5-8 35 Helena Bjelis
Knjizevni klub “Macak u knjigama” 6-8 70 Helena Bjelis
Zbor 30 70 Ljupka Srsen Gutié
Klapa 10 35 Ljupka Srsen Gutié
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Likovna skupina "Skolski kist" 6-8 70 Matea Jerki¢
Digitalni kreativci 5.7 35 Tomislava Ivankovi¢
Klub mladih tehnicara 15 70 Jelica Lazarevic
Likovna skupina Do 10 uéenika 105 lvana Siljeg
Filmska skupina 3 ucéenika 35 Ivana Vatovic¢
Vjeronaucna olimpijada 5-10 70 Marinko Tosi¢
Vjeronaucna olimpijada 5-10 70 Tomislav Medak
Dramska skupina visih razreda 5-8 35 Ivona Martinovic¢
Skolski volonterski klub "Maslina" 510 70 Marija Rai¢ Raguz
Brettspiele A smjena 5 35 Ana Simovi¢
Brettspiele B smjena 3 35 Ana Simovi¢
Everyday English 6 70 Ana Tot
Futsal 12 35 Filip Medak
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RASPORED ODRZAVANJA IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI — RAZREDNA NASTAVA

NOSITELJ AKTIVNOSTI

NAZIV IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

VRIJEME ODRZAVANJA

Antonija Klobucic¢

Domacdinstvo

Petak, 5.sat

Natali Bubalo

Literarno-recitatorska

Ponedjeljak, 5.sat

Suzana Bubalo

Mali kreativci

Srijeda, 5.sat

lvana Sakota

Plesna skupina

Srijeda, 5. sat

Petra Cerlek

Recitatorsko - Citalacka skupina

Ponedjeljak, 5. sat

Sandra Krsticevié

Dramska skupina

Petak, 5.sat

Linda Perleta Barisic¢

Pricaonica

Cetvrtak 5. sat

Ana Tot Everyday English Ponedjeljak ( 2 sata predsat)
Petak ( 2 sata predsat)
Ana Moro Mali Informaticari Utorak 5. sat (A smjena)
Srijeda 5. sat (B smjena)
Ana Miji¢ Mali kreativci Ponedjeljak, 5. sat
Nino Sedelj Kineziterapijske vjezbe, Petak 6.sat, 7.sat

Stolni tenis
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Zeljana Barisi¢

Dramska skupina

Ponedjeljak, 5.sat

Martina Sablié Brbi¢

Mali biblic¢ari

Srijeda, 6.sat (smjena B)
Cetvrtak, 6.sat (smjena A)

Jelena Bebic¢

Mali kreativci

Ponedjeljak 5. sat

Lidija Mari¢

Dramska skupina

Srijeda 5.sat

Nikolina Jerkovic

Dramsko-recitatorska skupina

Cetvrtak 5 .sat

Toncika Popovi¢

Mali kreativci

Cetvrtak 5.sat

RASPORED ODRZAVANIJA I1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI — PREDMETNA NASTAVA

NOSITELJ AKTIVNOSTI

NAZIV IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

VRIJEME ODRZAVANJA

Helena Bjelis, Ivona Martinovic¢

Dramska skupina visih razreda

petkom, 11.55 sati

Matea Jerkic

Likovna skupina "Skolski kist"

Srijedom (5. i 6. sat) A smjena

Tomislava Ivankovié

Digitalni kreativci

Srijeda 6.sat A smjena

Jelica Lazarevié

Klub mladih tehnicara

Srijeda 6.sat A smjena
Cetvrtak, 6.sat B smjena
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lvana Siljeg

Likovna skupina

Utorak 3., 4.i 5. sat A smjena

Marinko Tosi¢

Vjeronaucna olimpijada

Petak 6.sat

Ivana Vatovic

Filmska skupina

petak, 2. sat

Tomislav Medak

Vjeronaucna olimpijada

Cetvrtak , predsat

Diana Mili¢

Galileo

Cetvrtak, 7.sat

Marija Rai¢ Raguz

Skolski volonterski klub "Maslina"

petkom 6. 7. sat

Helena Bjelis

Knjizevni klub “Macak u knjigama”

ponedjeljkom, 7.sat / utorkom, predsat (ili
prema dogovoru)

Ana Simovi¢

Brettspiele A smjena

petkom 6.sat popodne/ ¢etvrtkom 7. sat

Ana Simovi¢

Brettspiele B smjna

petkom 6. sat popodne/
utorkom 7.sat

Filip Medak

Futsal

Petkom 6.sat
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4.8. TIEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI DODATNE NASTAVE

Za darovite ucenike kao i za u¢enike koji pokazuju zanimanje za veéim spoznajama iz pojedinih predmeta organizirana je i dodatna nastava. Kod

utvrdivanja sadrZaja rada i metode odgoja i obrazovanja darovitih u¢enika skola ¢e uciniti slijedece: voditi organiziranu brigu za maksimalan
napredak svakog ucenika u obliku individualizacije programa i praéenja napretka ucenika, darovitim ucenicima omogucit ¢e sudjelovanje na

natjecanjima u okviru $kole i izvan nje.

NAZIV SKUPINE BROJ UCENIKA GODISNJI BROJ SATI VODITELJ
RAZREDNA NASTAVA

Matematika — dodatna 5 35 Danijela Tutavac
nastava

Matematika-dodatna nastava|4 35 Toncika Popovié
Matematika — dodatn 6 35 Sandra Krsticevic¢
nastava

Matematika — dodatna 5 35 Suzana Bubalo
nastava

Matematika-dodatna 5 35 Natali Bubalo
nastava

Matematika — dodatna 5 35 Lidija Mari¢
nastava
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Matematika — dodatna 3 35 lvana Sakota
nastava
Matematika — dodatna 2 35 Petra Cerlek
nastava
Matematika — dodatna 4 35 Linda Perleta Barisic¢
nastava
Matematika - dodatna 2 35 Ana Miji¢
nastava
Matematika — dodatna 4 35 Zeljana Barisi¢
nastava
Matematika — dodatna 4 35 Nevena Mataga
nastava
Matematika 4 35 Nikolina Jerkovi¢
Matematika- dodatna 6 35 Jelena Bebié
nastava
Matematika — dodatna 6-8 ucenika 35 Antonija Klobucié
nastava

PREDMETNA
Hrvatski jezik, 7. razredi 3 — 5 ucenika; 35 sati Helena Bjelis
Geografija 7 ucenika 70 Diana Mili¢
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Kemija 4 -6 ucenika 70 Ivana Jerkovic¢
Povijest —dodatna nastava |11 ucenika 35 Keti Petrovic
Geografija 3 ucenika 35 Ante Buljubasic¢
Biologija 3-5 ucenika 70 Zrinka Bace
Hrvatski jezik, 8. razredi / 2 ucenice 35 Ivana Vatovic
Hrvatski jezik za darovite

ucenike

Matematika-dodatna 5. u€enika 35 Drazenka Marevic¢
Engleski jezik 2 ucenika 70 Ana Gusa
Matematika 3-5 ucenika 70 Marija Rai¢ Raguz
Fizika 5 ucenika 35 Marija Bubalo
Engleski jezik 3 70 Josip Vuleti¢
Engleski jezik 10 35 Ivanka Manenica
Engleski jezik 6 35 Nina Bebi¢
Matematika 11 35 Lucija Deak
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RASPORED ODRZAVANJA DODATNE NASTAVE — RAZREDNA NASTAVA

IME UCITELJIA RAZRED PREDMET VRIJEME ODRZAVANJA
Antonija Klobucié 4.c Matematika Cetvrtak, 5.sat
Danijela Tutavac 3.¢c Matematika Utorak, 5. sat
Toncika Popovic 2./4. Prud Matematika Utorak 6.sat
Nikolina Jerkovi¢ 1./3. Prud Matematika Utorak 6.sat
Sandra Krsticevic¢ 4.b Matematika Srijeda, 6.sat
Suzana Bubalo lc Matematika Cetvrtak, 5.sat
Natali Bubalo 2.b Matematika Cetvrtak,5.sat
Lidija Mari¢ lailb Matematika Ponedjeljak 5.sat
lvana Sakota 2.a Matematika Ponedjeljak 5. sat
Petra Cerlek 3.a Matematika Utorak, 5. sat
Linda Perleta Barisic 2.c Matematika Srijeda 5. sat
Jelena Bebi¢ 4.a Matematika Utorak 5.sat
Ana Miji¢ 1. Vid Matematika Utorak 5. sat
Zeljana Barisi¢ 2./4.Vid Matematika Cetvrtak, 5.sat
Nevena Mataga 3.b Matematika Utorak, 5. sat
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RASPORED ODRZAVANJA DODATNE NASTAVE-PREDMETNA NASTAVA

IME UCITELJIA RAZRED PREDMET VRIJEME ODRZAVANJA
Keti Petrovi¢ 7.3,bi8.a,b,c Povijest Ponedjeljkom , A smjena 7 sat
Ante Buljubasi¢ 5-8 Geografija Petkom 5. sat

Ivana Vatovié

8.c, Dodatna nastava s darovitim ucenicima

Hrvatski jezik

petak, 11:50

Ivana Jerkovi¢ 8.c, 8.d i uenica 4.razreda Kemija Ponedjeljkom (2 sata predsat) popodnevna
smjena
Utorkom 7.sat i Petkom 6.sat (jutarnja smjena)
Diana Mili¢ 5.a, 5.b, 5.c, 6.3, 6.b, 6.c, 7.3, 7.b, 8.3, 8.b Geografija Srijeda, 7. sat

Ponedjeljak, 7. sat

Josip Vuleti¢ 7.a/8.b Engleski jezik Utorak, Cetvrtak, petak predsat, cetvrtak 7.sat
Ana Gusa 7.b Engleski jezik Srijeda, 7.sat; Cetvrtak 7.sat
Lucija Deak 5.3,5.b, 6.3, 6.b Matematika /A smjena popodnevna — ponedjeljak predsat

/A smjena jutarnja - Cetvrtak 13:50 — 14:35
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Helena Bjelis 7.a,7.b,7.d Hrvatski jezik ponedjeljkom, 6.sat B smjene / ponedjeljkom,
7.sat B smjene

Nina Bebié 4.a Engleski jezik Cetvrtak, 5. sat

Zrinka Bade 8.3, 8.b Biologija srijedom 7. sat, petkom predsat

Marija Rai¢ Raguz 7.a,7.b,8.3,8.b Matematika - utorkom i srijedom predsat (popodnevna
smjena)
- utorkom i srijedom 7. sat (jutarnja smjena)

Marija Bubalo 8.3, 8.b, 8.ci 8.d Fizika -petak u 12:00

Drazenka Marevié 5.c, 6.d., Matematika -petak 5.sat, 5c

-Cetvrtak, predsat 6.d (popodnevna smjena)

4.9. TIEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI DOPUNSKE NASTAVE

U dopunsku nastavu ¢e ucenici na pocetku Skolske godine biti ukljuceni prema inicijalnoj provjeri znanja, a tijekom godine ¢e biti povremeno

uklju€eni ovisno o sposobnostima i razini usvojenosti nastavnih sadrzaja. Mogude je i ukljuivanje ucenika koji su duze vremena izbivali, u¢enika

kojima je potrebna posebna pomo¢ ucitelja, ali i onih koji Zele dopunsko pojasnjenje sadrzaja iz pojedinih podrugja.

Nastava je organizirana u cilju pomodi ucenicima da s uspjehom svladavaju redovne sadrzaje.
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. GODISNJI
NAZIV SKUPINE BROJ UCENIKA VODITEL
BROJ SATI

RAZREDNA NASTAVA
Matematika — dopunska nastava 5 35 Danijela Tutavac
Matematika/Hrvatski jezik 6 35 Suzana Bubalo
Matematika — dopunska nastava 8 35 Sandra Krsticevic
Matematika - dopunska nastava a 35 Natali Bubalo
Matematika / Hrvatski jezik 5 35 Antonija Klobucié¢
Matematika/Hrvatski jezik — dopunska nastavale 35 lvana Sakota
Matematika/Hrvatski jezik 4-7 35 Lidija Mari¢
Matematika /Hrvatski jezik 6 35 Petra Cerlek
Matematika — dopunska nastava 6 35 Linda Perleta Barisic¢
Engleski a 35 Ana Tot
Hrvatski jezik/ Matematika 2 35 Ana Miji¢
Hrvatski jezik/Matematika 7 35 Zeljana Barisi¢
Hrvatski jezik/Matematika a4-7 35 Nikolina Doko
Geografija 5-10 35 Ante Buljubasic¢
Matematika 3-7 35 Nevena Mataga
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Hrvatski jezik/Matematika 3-7 35 Jelena Bebi¢
Matematika — dopunska nastava 2-3 35 Nikolina Jerkovi¢
Matematika — dopunska nastava 2-3 35 Tondcika Popovic
PREDMETNA
Kemija — dopunska nastava 8-10 35 Ivana Jerkovic¢
Hrvatski jezik, 6. razredi 5-8 70 Helena Bjelis
Geografija 8 70 Diana Mili¢
Biologija 4-5 35 Ivana Jerkovic¢
Hrvatski jezik, 5. razredi 5-8 35 Marinka Jurkovi¢
Povijest 5-8 35 Keti Petrovic
Geografija 5-8 35 Ante Buljubasic¢
Biologija 4-5 35 Zrinka Bace
Kemija 10 35 Zrinka Baée
Hrvatski jezik, 7. razred 5-8 35 Ivana Vatovié
Engleski jezik 10-12 35 Josip Vuletic¢
Engleski jezik 6-8 70 Ana Gusa
Hrvatski jezik, 8. r. 5-8 35 Ivona Martinovié
Matematika 10-12 70 Marija Rai¢ Raguz
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Fizika 7-10 35 Marija Bubalo
Engleski jezik 8 -10 70 Ivanka Manenica
Matematika 10-12 35 Drazenka Marevic¢
Engleski jezik 6-8 35 Nina Bebi¢
Matematika 20 35 Lucija Deak

RASPORED ODRZAVANJA DOPUNSKE NASTAVE — RAZREDNA NASTAVA

IME UCITELIA RAZRED PREDMET VRIJEME ODRZAVANJA
Antonija Klobucic¢ 4.c Matematika/Hrvatski jezik Utorak, 5.sat
Danijela Tutavac 3.c Matematika Srijeda, 5. sat
Sandra Krsticevic¢ 4.B Matematika Cetvrtak,5.sat

Suzana Bubalo l.c Hrvatski/Matematika Petak, 5.sat

Natali Bubalo 2.b Matematika Utorak,5.sat

Ivana Sakota 2.a Hrvatski jezik Petak, 5. sat

Matematika
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Lidija Mari¢ l.a Hrvatski jezik Utorak 5.sat
Matematika
Petra Cerlek 3.a Hrvatski jezik Cetvrtak, 5. sat
Matematika
Linda Perleta Barisic 2.c Matematika Petak 4. sat
Ana Tot 8c Engleski Utorak ( pred sat, 2 sata)
Ana Mijic¢ 1.vid Hrvatski jezik/ Matematika Ponedjeljak 6. sat
Zeljana Barisi¢ 2./4.Vid Hrvatski jezik/ Matematika Utorak, 5.sat
Nikolina Doko 1.b Hrvatski jezik/ Matematika Petak, 5.sat
Nevena Mataga 3b Matematika Ponedjeljak, 5. sat

Jelena Bebié

4.3

Hrvatski jezik/ Matematika

Srijeda 5.sat

Nikolina Jerkovi¢

1./3.r. PS Prud

Matematika

Ponedjeljak, 5. sat

Toncika Popovic

2./4.r. PS Prud

Matematika

Ponedjeljak, 5. sat
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RASPORED ODRZAVANJA DOPUNSKE NASTAVE — PREDMETNA NASTAVA

IME UCITELIA RAZRED PREDMET VRIJEME ODRZAVANJA
Josip Vuletié¢ 5.a/5.b Engleski jezik Srijeda 7. sat /predsat
Marinka Jurkovi¢ 5.a/5b/5.c Hrvatski jezik petak, 5. sat

Keti Petrovié 5.a,b,6.3,b,c,d,7. a, b, 8. Povijest Petak, 6. sat jutarnja A smjena, za B
a,bc smjenu presat

Ante Buljubasic¢ 5c, 7cd,8d Geografija Petak 5. sat

Zrinka Bace 7.a/7.b/8.a/8.b Biologija Cetvrtak, 7. sat

Zrinka Bace 7.a/7.b/8.a/8.b Kemija Utorak 7. sat

Ivana Vatovic

7.a,7.b,7.¢c,7.d

Hrvatski jezik

ponedjeljak, 7. sat

Ivana Jerkovié 7.c,7.d,8.¢c,8.d Biologija Srijeda7.sat (jutarnja smjena)
Petak 6.sat (popodnevna smjena)
Ivana Jerkovié 7.c,7.d,8.¢c,8.d Kemija Cetvrtak 7.sat (jutarnja smjena)
Utorak predsat (popodnevna smjena)
Diana Mili¢ 5.c, 6.d Geografija Cetvrtak, 4. sat (u smjeni A)
Diana Mili¢ 5.a3,5.b, 6.3, 6.b, 7.3, 7.b, | Geografija Ponedjeljak, 5. sat (u smjeni B)
8.3,8.b
Ana Gusa 6.3, 6.b, 7.b Engleski jezik Cetvrtak, 6.sat, petak 6.sat/predsat
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Ivona Martinovié

8.3,8.b,8.¢8.d

Hrvatski jezik

popodnevna smjena: ponedjeljak, predsat;
jutarnja smjena: Cetvrtak, 7. sat

Lucija Deak 5.a,5.b,6.3,6.b Matematika A smjena popodnevna — srijeda predsat
A smjena jutarnja — petak 6.sat
Marija Rai¢ Raguz 7.a,7.b,8.3,8b Matematika - ponedjeljkom i ¢etvrtkom predsat

(jutarnja smjena)

- Cetvrtkom 7. i 8. sat (jutarnja smjena)

Helena Bjelis

6.3, 6.b, 6.c, 6.d

Hrvatski jezik

-utorkom u 11.55 h u A smjeni (za 6.ci 6.d)

- Cetvrtkom, 4.sat u B smjeni (za 6.ai 6.b)

Marija Bubalo

7.r.i8.r

Fizika

-ponedjeljak 7.sat (13:00)

Ivanka Manenica

7.i8. raz.

Engleski jezik

Srijeda 7.sat

Drazenka Marevic

5.c, 6.c, 6.d, 8.¢,8.d

Matematika

Petak 6.sat

Nina Bebié

8.a

Engleski jezik

Ponedjeljak, 7. sat
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4.10. PROFESIONALNO USMJERAVANJE | INFORMIRANJE UCENIKA

Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

Ciljevi Programa-opéi i specificni

Profesionalno je informiranje proces kojim se pojedinim skupinama korisnika pruzaju informacije znacajne za donoSenje odluka o odabiru zvanja,
zanimanja i podrucja rada, moze biti pismeno, usmeno, u obliku anketa ili intervjua, provodi se individualno ili grupno.

Profesionalno je usmjeravanje skup razli¢itih aktivnosti koje pojedincima omogucuju identificirati vlastite mogucnosti, kompetencije i interese u
razli¢ito doba Zivota kako bi donijeli odluke o obrazovanju, osposobljavanju i zaposljavanju i kako bi upravljali vlastitom profesionalnom karijerom.

e Osnaziti u¢enike za donosenje informirane odluke o izboru srednje Skole.
¢ Ukljuciti roditelje u proces profesionalnog usmjeravanja.
¢ Razvijati vjestine donosSenja odluka, planiranja i samoprocjene.

¢ Informiranje o raznim zanimanjima (internet, reklamne brosure, predavanja, individualni i grupni savjetodavni rad s stru¢nim suradnikom
psihologom i stru¢nom suradnicom defektologinjom osnovne $kole)

e Informiranje o kriterijima za upis u srednju Skolu (olakotne i otegotne mogucnosti).

e Uvid u prosjek ocjena odnosno bodova potrebnih za upis u srednju skolu (radi pravovremenog interesa, zauzimanja i eventualnih korekcija
ocjena).

e Procjena primjerenog zanimanja (na temelju uskladenosti intelektualnih sposobnosti, osobina licnosti te profesionalnih interesa s obrazovnim
postignucéima i potencijalnim zanimanjem- psihologijsko testiranje u raznim ustanovama).

e Pomo¢ ucenicima (roditeljima) pri donosenju odluka o upisu u adekvatnu srednju Skolu, odnosno pri odabiru buduceg zvanja, zanimanja i
podrucja rada.

Namjena programa
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Ucenicima 8-ih razreda

e koji ne znaju kamo se upisati

e koji nisu sigurni u svoj izbor

e koji Zele saznati u ¢emu su najbolji i u ¢emu mogu biti uspjesni
e koji Zzele izraziti svoje profesionalne interese

e koji Zele saznati koje su im alternative

Roditeljima ucenika zbog pomodi viastitom djetetu u odabiru buduéeg zanimanja i ulaska u svijet rada, ali i radi korekcije vlastitih ambicija spram
djetetovih realnih mogucnosti.
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Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

Ciljevi programa-opdéi i specificni

Profesionalno je informiranje proces kojim se pojedinim skupinama korisnika pruzaju informacije znacajne za donosenje odluka o odabiru
zvanja, zanimanja i podrucja rada, moze biti pismeno, usmeno, u obliku anketa ili intervjua, provodi se individualno ili grupno.

Profesionalno je usmjeravanje skup razlicitih aktivnosti koje pojedincima omogucuju identificirati vlastite mogucnosti, kompetencije i
interese u razli¢ito doba Zivota kako bi donijeli odluke o obrazovanju, osposobljavanju i zaposljavanju i kako bi upravljali vlastitom
profesionalnom karijerom.

e Osnatiti ucenike za donosenje informirane odluke o izboru srednje skole.
e Ukljuciti roditelje u proces profesionalnog usmjeravanja.
e Razvijati vjeStine donosenja odluka, planiranja i samoprocjene.

¢ Informiranje o raznim zanimanjima (internet, reklamne brosure, predavanja, individualni i grupni savjetodavni rad s stru¢nim
suradnikom psihologom i stru¢nom suradnicom defektologinjom osnovne skole)

¢ Informiranje o kriterijima za upis u srednju skolu (olakotne i otegotne mogucnosti).

e Uvid u prosjek ocjena odnosno bodova potrebnih za upis u srednju Skolu (radi pravovremenog interesa, zauzimanja i eventualnih
korekcija ocjena).

e Procjena primjerenog zanimanja (na temelju uskladenosti intelektualnih sposobnosti, osobina licnosti te profesionalnih interesa s
obrazovnim postignuéima i potencijalnim zanimanjem- psihologijsko testiranje u raznim ustanovama).

e Pomo¢ ucenicima (roditeljima) pri donosenju odluka o upisu u adekvatnu srednju Skolu, odnosno pri odabiru buduceg zvanja,
zanimanja i podrucja rada.

58



Namjena programa

Ucenicima 8-ih razreda
o koji ne znaju kamo se upisati
o koji nisu sigurni u svoj izbor
e koji Zele saznati u ¢emu su najbolji i u ¢emu mogu biti uspjesni
e koji Zele izraziti svoje profesionalne interese

e koji Zele saznati koje su im alternative

Roditeljima ucenika zbog pomoéi vlastitom djetetu u odabiru buduéeg zanimanja i ulaska u svijet rada, ali i radi korekcije vlastitih ambicija

spram djetetovih realnih moguénosti.

Sadrzaji rada i nositelji programa

PLAN RADA MIJESEC VODITELU

Informiranje ucenika o planu i programu rada profesionalnog informiranja i usmjeravanja rujan Razrednici/psiholog

Uvodne informacije o profesionalnom informiranju i usmjeravanju. Prikupljanje podataka o lije€nica Skolske medicine

ucenicima s teSko¢ama u razvoju, zdravstvenim kontraindikacijama, socioekonomskom defektolo

statusu ucenika i u¢enicima s teSko¢ama u svladavanju nastavnog gradiva. Testiranje &

interesa i sposobnosti (samoprocijena i osvjeStavanje svojih interesa i mogucnost). listopad psiholog
razrednici
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Informiranje ucenika 8-ih razreda o izboru skola i zanata preko broSura Zavoda za

zaposljavanje, raznih reklamnih letaka kao i individualni razgovorima te info panoima za

pedagoginja

ukenike. studeni psiholog
razrednici
Suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje Podrucna sluzba Dubrovnik.
Profesionalno informiranje putem predavanja i radionica: psiholog
e Faktori koji utjecu na pravilan izbor zanimanja prosinac pedagoginja
e Srednjoskolski sustav RH ozujak administrator
e Struke- podrucja rada i moguénosti zaposlenja razrednici
e Uvjeti upisa- informiranje
e Testiranje u Hzz
e Upoznavanje s deficitarnim zanimanjima
Profesionalno informiranje i usmjeravanje na predavanjima vanjskih predavaca o mreii psiholog
zanimanja i programa za nastavak skolovanja, o ocjenama i bodovnom pragu za upis u oiujak predavat iz HZZ

odredenu Skolu za ucenike. Posjet sajmu srednjih skola i ,,Danima karijere”. Razgovor i

savjetovanje s roditeima.

razrednici

pedagoginja

60




Ucenici s prilagodenim programom i individualiziranim pristupom, te socioekonomskim
slabijim statusom, kao i ucenici sa zdravstvenim poteSsko¢ama upucuju se na profesionalno

pedagoginja

. L . - . .. . . L psiholog
usmjeravanje i savjetovanje u Zavod za zaposljavanje (u suradnji sa tamosnjim pedagozimai
psiholozima). Poticanje ostalih ucenika da se prijave na testiranje toga tipa koja im se nude i | oZujak razrednici
na drugim mjestima, kako bi uskladili svoje interese i moguénosti s buduc¢im postignu¢ima
. . . defektolog
odnosno odabirom zanimanja
lijenik Skolske medicine
Roditeljski sastanak o svim informacijama potrebnim za upis, poziv na suradnju i aktivno pedagoginja
ukljucivanje u izbor buduéeg zanimanja, odnosno upis u Zeljenu srednju skolu vlastitog siholo
djeteta i kriterijima upisa. Prezentacija o uvjetima upisa u srednju skolu- prava prednosti, P &
pogodnosti, obveze i prijava. travanj razrednici
roditelji
Informiranje roditelja o moguénostima upisa u srednju skolu. Prikaz funkcioniranja drzavnih psiholog
Skola (Gimnazije Metkovi¢, Srednje Skole Metkovic, posjeti srednjim skolama), putem ..
e 1 T - pedagoginja
tematskog roditeljskog sastanka za sve roditelje 8-ih razreda, prema potrebi ili
zainteresiranosti. Individualni prijem odnosno savjetodavni rad s ucenicima i roditeljem svibanj razrednik
ucenika.
roditelj
Prezentacija o uvjetima upisa za 2025. / 2026. skolsku godinu lipanj pedagoginja
razrednici
Organizacija individualnih konzultacija i obrada uc¢enika u ponudenim Sluzbama za tijekom Strucna sluzba
profesionalno usmjeravanje. Otvoren savjetodavni rad jednom tjedno za roditelje i u¢enike. | Skolske
godine

Detaljan troskovnik programa
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Besplatno predavanje predavaca HZZ-a o kriterijima upisa u srednju skolu i profesionalnom informiranju.

Besplatno predavanje srednjih skola grada Metkovica.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja

Dobivene informacije omoguéuju u¢enicima i roditeljima uvid u moguénosti upisa u adekvatnu srednju skolu. Uéenici s TeSkocama u
razvoju, ucenici slabijeg socioekonomskog statusa i u€enici sa zdravstvenim kontraindikacijama dobivaju rjeSenje o upisu u adekvatnu
srednju Skolu na osnovu testiranja u HZZ-u, Sto je za ucenike pravovaljana smjernica i olakSavajuc¢a okolnost pri upisu odabranog

zanimanja.

Evaluacija programa
Na kraju Skolske godine provodi se evaluacija programa kroz:
e Povratne informacije ucenika i roditelja (ankete, razgovori)
e Procjena strucne sluzbe o ucinkovitosti provedenih aktivnosti

e Uspjesnost upisa ucenika u Zeljene srednje skole

PLAN RADA MIJESEC VODITELJ
Informiranje ucenika o planu i programu rada profesionalnog informiranja i usmjeravanja rujan Razrednici/psiholog
Uvodne informacije o profesionalnom informiranju i usmjeravanju. Prikupljanje podataka o lije¢nica skolske medicine
ucenicima s teSko¢ama u razvoju, zdravstvenim kontraindikacijama, socioekonomskom defektolo
statusu ucenika i u¢enicima s teSko¢ama u svladavanju nastavnog gradiva. Testiranje &
interesa i sposobnosti (samoprocijena i osvjeStavanje svojih interesa i moguénost). listopad psiholog
razrednici
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Informiranje ucenika 8-ih razreda o izboru skola i zanata preko broSura Zavoda za

zaposljavanje, raznih reklamnih letaka kao i individualni razgovorima te info panoima za

pedagoginja

ukenike. studeni psiholog
razrednici
Suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje Podrucna sluzba Dubrovnik.
Profesionalno informiranje putem predavanja i radionica: psiholog
e Faktori koji utjecu na pravilan izbor zanimanja prosinac pedagoginja
e Srednjoskolski sustav RH ozujak administrator
e Struke- podrucja rada i moguénosti zaposlenja razrednici
e Uvjeti upisa- informiranje
e Testiranje u Hzz
e Upoznavanje s deficitarnim zanimanjima
Profesionalno informiranje i usmjeravanje na predavanjima vanjskih predavaca o mreii psiholog
zanimanja i programa za nastavak skolovanja, o ocjenama i bodovnom pragu za upis u oiujak predavat iz HZZ

odredenu Skolu za ucenike. Posjet sajmu srednjih skola i ,,Danima karijere”. Razgovor i

savjetovanje s roditeima.

razrednici

pedagoginja
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Ucenici s prilagodenim programom i individualiziranim pristupom, te socioekonomskim
slabijim statusom, kao i ucenici sa zdravstvenim poteSsko¢ama upucuju se na profesionalno

pedagoginja

. L . - . .. . . L psiholog
usmjeravanje i savjetovanje u Zavod za zaposljavanje (u suradnji sa tamosnjim pedagozimai
psiholozima). Poticanje ostalih ucenika da se prijave na testiranje toga tipa koja im se nude i | oZujak razrednici
na drugim mjestima, kako bi uskladili svoje interese i moguénosti s buduc¢im postignu¢ima
. . . defektolog
odnosno odabirom zanimanja
lijenik Skolske medicine
Roditeljski sastanak o svim informacijama potrebnim za upis, poziv na suradnju i aktivno
ukljucivanje u izbor buduéeg zanimanja, odnosno upis u Zeljenu srednju skolu vlastitog edagoginia
djeteta i kriterijima upisa. Prezentacija o uvjetima upisa u srednju skolu- prava prednosti, pedagogin)
pogodnosti, obveze i prijava. travanj psiholog
razrednici
roditelji
Informiranje roditelja o moguénostima upisa u srednju skolu. Prikaz funkcioniranja drzavnih
skola (Gimnazije Metkovi¢, Srednje Skole Metkovi¢, posjeti srednjim Skolama), putem )
. o . psiholog
tematskog roditeljskog sastanka za sve roditelje 8-ih razreda, prema potrebi ili
zainteresiranosti. Individualni prijem odnosno savjetodavni rad s u¢enicima i roditeljem svibanj pedagoginja
ucenika.
razrednik
roditelj
Prezentacija o uvjetima upisa za 2025. / 2026. skolsku godinu lipanj pedagoginja

razrednici
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Organizacija individualnih konzultacija i obrada ucenika u ponudenim Sluzbama za
profesionalno usmjeravanje. Otvoren savjetodavni rad jednom tjedno za roditelje i u¢enike.

tijekom
Skolske
godine

Strucna sluzba

Detaljan troskovnik programa

Besplatno predavanje predavaca HZZ-a o kriterijima upisa u srednju skolu i profesionalnom informiranju.

Besplatno predavanje srednjih skola grada Metkovica.

Nadin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja

Dobivene informacije omogucéuju u¢enicima i roditeljima uvid u mogucénosti upisa u adekvatnu srednju skolu. Uéenici s TeSkocama u
razvoju, ucenici slabijeg socioekonomskog statusa i u€enici sa zdravstvenim kontraindikacijama dobivaju rjeSenje o upisu u adekvatnu
srednju Skolu na osnovu testiranja u HZZ-u, Sto je za ucenike pravovaljana smjernica i olakSavajuca okolnost pri upisu odabranog

zanimanja.

Evaluacija programa
Na kraju Skolske godine provodi se evaluacija programa kroz:
e Povratne informacije ucenika i roditelja (ankete, razgovori)
e Procjena strucne sluzbe o ucinkovitosti provedenih aktivnosti

¢ Uspjesnost upisa ucenika u Zeljene srednje Skole
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4.11. SKOLSKI PLAN RADA S DAROVITIM UCENICIMA

1. UvVOD

Skolski plan rada s darovitim ucenicima predstavlja osnovu za sveobuhvatniji i suvremeniji pristup potencijalno darovitim uéenicima. Prema
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (¢1.63) Skola provodi uocavanje, pracenje i poticanje darovitih uéenika te im organizira
dodatni rad u skladu s njihovim sposobnostima, sklonostima i interesima. Nasa skola radi s darovitim ucéenicima kroz dodatnu nastavu te
izvannastavne aktivnosti i pripremu za natjecanja. Cilj nase Skole je Sto ranije prepoznati i identificirati darovite ucenike i razvijati stvaralacke
sposobnosti ucenika. lako se u osnovnoj $koli najéesc¢e radi o potencijalno darovitim ucenicima, Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnim i
srednjim Skolama te Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju darovitih u€enika, koriste izraz , daroviti ucenici“ te ée se u ovom

dokumentu koristiti izraz ,,daroviti u¢enici” Sto ¢e podrazumijevati potencijalnu i produktivnu darovitost.

2. IDENTIFIKACIJA DAROVITIH UCENIKA

2.1 Tko su daroviti ucenici

Prema Pravilniku o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju darovitih u¢enika, NN broj 71/2025 darovitost je spoj triju osnovnih skupina osobina:

- iznadprosjecnih opcih ili specifi¢nih sposobnosti
- motivacije

- visokog stupanja kreativnosti
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Svaki daroviti ucenik ima razli¢ite kombinacije sposobnosti i crte licnosti. Darovit uéenici predstavljaju heterogenu skupinu te je identifikacija
darovitih ucenika sloZzen postupak koje je potrebno provoditi kontinuirano tijekom cijelog Skolovanja. Da bi se potencijalna darovitost razvila u

produktivnu darovitost nuzni su:

- prirodena dispozicija za postizanje izvrsnosti u pojedinom podrucju
- okruZenje (roditelji, Skola i Sira sredina, okolnosti, osobine, kriticki dogadaji)

- motivacija i crte licnosti

2.2. Osobine darovitih ucenika
Darovitost se moZze razli¢ito manifestirati u pojedinim razvojnim razdobljima Zivota. Osobine darovitih uéenika razlikuju se i ovisno o podrucju

darovitosti. Neke osobine koje opazamo kod darovitih uéenika s visokim stupnjem opéih intelektualnih sposobnosti su:

- a) intelektualne sposobnosti
- iznadprosjecne intelektualne sposobnosti i specifi¢ne intelektualne sposobnosti
- visoka sposobnost logickoga zakljucivanja
- visoke sposobnosti analitickoga, apstraktnoga i divergentnoga misljenja
- visoka sposobnost rjeSavanja problema
- intelektualna znatizelja, mastovitost te brzo i lako u¢enje novog sadrzaja
b) osobine licnosti
- velika unutarnja motivacija i usmjerenost prema cilju
- velika radna energija i upornost

- strast za ucenjem
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- teznja k savrsenoj izvedbi
- spremnost za stjecanje novih iskustava
- naglasen smisao za humor

Daroviti u€enici ¢esto pokazuju otpor prema rutinskim zadacima, ponavljanju i prejednostavnim zadacima koje procjenjuju neizazovnima.
2.3. Proces identifikacije darovitih ucenika

Proces identifikacije darovitih ucenika obuhvaéa uocavanje i utvrdivanje darovitosti kako bi se prepoznale i zadovoljile odgojno-obrazovne
potrebe darovitih ucenika. Provodi se timski, a tim vodi i koordinira psiholog. Zbog rane identifikacije darovitih ucenika u nasoj skoli provesti ée
se generacijska identifikacija pocetkom petog razreda. Identifikacija ¢e obuhvacati sve uéenike petih razreda, a pojedinac¢no ucenike od prvog
do osmoga razreda. Pri identifikaciji ¢e se koristiti razliiti instrumenti i razliCiti izvori informacija postujuéi najvise profesionalne i eticke

standarde.
2.3.1. Uocavanje darovitosti
Uocavanje je prepoznavanje pokazatelja koji upuéuju na darovitost. Darovite ucenike uocavaju vrsnjaci, roditelji, uCitelji i stru¢ni suradnici.

Roditelji su u svakodnevnoj prilici opazati ponasanje svoga djeteta u velikom broju razli¢itih situacija. Unato¢ tome Sto nisu emocionalno
indiferentni i Sto ¢esto nemaju moguénost usporedbe s drugom djecom, njihove su procijene priliéno realisti¢cne ukoliko im se ponude unaprijed
pripremljene liste s opisom osobina darovite djece, a zadatak roditelja je da procijene stupanju u kojoj je odredena osobina prisutna kod njihovog

djeteta.

Ucitelji su u prilici opazati i uoCavati djecju darovitost unutar razreda usporedujudi pojedinog ucenika s vrSnjacima. Trebaju paziti da ne precijene

kognitivne sposobnosti odlicnih uéenika ciji je uspjeh rezultat visoke motiviranosti za u€enje i visoko razvijenih radnih navika. U¢itelji trebaju
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paziti da ne podcijene sposobnosti ucenika koji ne postizu odlicne uspjehe. Iskustva pokazuju da ucitelj lakSe uoci umjereno darovite ucenike

nego izrazito darovite ucenike.
Vrsnjacke procjene takoder pridonose uocavanju darovitosti i dobro dopunjavanje opaZzanja ucitelja i roditelja.

Samoprocjene ucenika vazan su dio procesa identifikacije darovitih ucenika. One nam pokazuju koliko ucenici poznaju sami sebe, svoje
sposobnosti i potencijale. Iskustva pokazuju da su samoprocjene objektivnije $to su djeca starija te se procesnom identifikacijom moze pratiti
koliko se s vremenom kod darovitih u€enika mijenja spoznaja o sebi i razumijevanje vlastitih potencijala. Na potencijalnu darovitost moze

upudivati i samoinicijativno ukljucivanje, uspjeSno sudjelovanje i zadrzavanje ucenika u dodatnim odgojno-obrazovnim programima.
2.3.2. Utvrdivanje darovitosti

Utvrdivanje je procjenjivanje i mjerenje sposobnosti, osobina i kompetencija pojedinca radi odredivanja vrste i stupnja darovitosti. Obuhvada
razli¢ite postupke kojima se mjere sposobnosti, ali i vrednuju postignuca i uradci. Utvrdivanje provodi $kolski struc¢ni tim za darovite pod vodstvom
psihologa. Psiholog provodi narastajno ispitivanje kognitivnih sposobnosti primjenom testa za utvrdivanje opéih intelektualnih sposobnosti u

treéem i petom razredu.
2.3.3. Metode i instrumenti za identifikaciju
Metode i instrumenti za uo¢avanje darovitih ucenika:

- skale za ucitelje - procjena osobina darovitih ucenika
- skale za roditelje - procjena osobina darovitih uéenika
- upitnik za ucenike - vrsnjacka procjena

- samoprocjena ucenika
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- uocavanje iznimnih uradaka

Metode i instrumenti za utvrdivanje darovitosti ucenika:

- procjena intelektualnih sposobnosti svih u¢enika trecih i petih razreda s Naglijevim testom neverbalnih sposobnosti (NNAT)

- procjena kreativnosti testom za mjerenje potencijalne kreativnosti (EPOC)

- procjena opcih intelektualnih sposobnosti individualnim testom WISC IV Wechslerov test inteligencije za djecu, ¢etvrto izdanje
- procjena osobina licnosti i motivacije

- kvalitativna analiza i procjena uratka

- analiza i procjena postignuca (Skolski uspjeh, rezultati na natjecanjima, rezultati u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima).

Instrumentarij za utvrdivanje darovitosti ukljucuje psihologijske standardizirane testove sposobnosti i kreativnosti, upitnike li¢nosti te ljestvice

za procjenu motivacije, uvjerenja o sebi i interesa.
2.3.4. Rezultati identifikacije darovitih ucenika

Podaci prikupljeni u procesu identifikacije (rezultati na testovima sposobnosti i kreativnosti te inventarima licnosti i drugim upitnicima, analize
produkata i postignuéa ucenika, procjene ucitelja i uenika te drugi podaci o u¢eniku) ¢uvaju se kao povjerljivi podaci u stru¢noj dokumentaciji

koju o svakom darovitom uceniku vodi Skolski stru¢ni tim. Informacije o darovitim ucenicima daje se na primjeren nacin:
- uciteljima na razrednom vijec¢u kako bi se planirala odgovaraju¢a odgojno obrazovna podrska

- roditeljima identificiranih darovitih ucenika — kako bi se poticala odgovarajuéa obiteljska podrska
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- identificiranim darovitim ucenicima - kako bi se ukljucili u odgovarajuce oblike odgojno-obrazovne podrske.

3. KURIKULARNO PLANIRANJE ZA DAROVITE UCENIKE

Nacionalni okvirni kurikulum istice da je Skola duzna otkrivati talentirane i darovite ucenike te osigurati razvoj njihovih sposobnosti, usmjeriti se
na zadovoljavanje posebnih spoznajnih, socijalnih, emocionalnih i tjelesnih potreba talentiranih i darovitih uéenika uz stalno pracéenje i

vrednovanje njihovih postignuéa. Narocito treba voditi racuna o sljede¢im potrebama darovitih ucenika:

- potreba za obogacivanje obrazovnog programa

- potreba za izazovnim zadacima koji ¢e biti malo iznad njihovog trenutnog razvoja i koji ée im omoguditi dozivljaj uspjeha, ali i dozivljaj
povremenog neuspjeha

- potreba za samostalnosSc¢u u ucenju - omoguditi darovitim ucenicima uvjete za samostalan rad i istrazivanje

- potreba za druzenjem s vrSnjacima sli¢nih sposobnosti i interesa kako bi se medusobno poticali, ali i smanjili osjecaj izoliranosti

- potreba za druZenjem s vrSnjacima koji nisu potencijalno daroviti zbog socijalizacije i prihvaéanja od strane vrsnjaka.

Za darovite ucenike izraduje se individualizirani kurikulum koji treba odrZavati naprednu razinu misljenja i rjeSavanja problema, dubinu i slozenost

sadrzaja koji im pruzaju odgovarajudi izazov i tezinu te priliku za stvaralacko izrazavanje.
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3.1. Nacin organizacije odgojno-obrazovnog rada i programa za darovite ucenike

Skola osigurava uéenicima uklju¢enost u odgojno-obrazovni program u skladu s razinom i vrstom njihove darovitost te dodatnu nastavu i druge
oblike rada koji poti¢u njihove sposobnosti i stvaralastvo. Oblikovanje individualiziranog kurikuluma zahtjeva odgovarajucu prilagodbu, odnosno

razlikovnost (diferencijaciju) sadrzaja ili tema i vrijeme savladavanja sadrzaja te tijeka poducavanja i oblika rada.
Individualizirani kurikulum ukljucuje:

- prilagodbu sadrzaja ucenja (ubrzanje, saZimanje, mijenjanje, reorganiziranje, prilagodljiv tempo rada, koristenje naprednim i sloZenijim

materijalima, koncepti)

- prilagodbu procesa ucenja (intelektualno zahtjevniji problemski zadaci, pitanja otvorenog tipa koji pokreéu viSu misaonu razinu -

istrazivanje, otkrivanje novog, preispitivanje poznatoga, samostalno ucenje te upute koje poticu ostvarivanje visih razina misljenja)

- prilagodbu proizvoda ucenja (plakat, seminarski radovi, dodatna predavanja drugim ucenicima, problemski zadaci za druge ucenike,

mentorstvo darovitih u¢enika drugim ucenicima)

- prilagodbu okruzja ucenja (odnosi se na mjesto i uvjete ucenja - Skola i razredno okruzenje, ozracje u kojem se uvaZzavaju razlicitosti,

ponavljanje pitanja, pravo na pogresku, izvanucionic¢ka i terenska nastava sa skupinom darovitih uéenika).

U skolskoj godini 2026./27. u nasoj skoli provesti ¢e se identifikacija ucenika u svrhu Utvrdivanja darovitosti u u¢enika. Potom ¢e Skolski Tim
dati svoja misljenja svatko pojedinacno (uzimajudi pri tome misljenje kolega s razrednih vijeéa i roditelja) Nakon Sto se objedine svi podatci
donijeti ¢e se misljenje koje ide u e-maticu i e-dnevnik. Nacionalni okvirni kurikulum daje slobodu uciteljima da zajedno sa darovitim ucenicima

biraju sadrzaje, metode i oblike rada u skladu s izrazenim interesima i sposobnostima darovitih ucenika. Za darovite ucenike preporucuju se
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strategije koje uéenicima omoguéavaju ukljucivanje visih kognitivnih procesa, produbljivanje i proSirivanje znanja te primljenu nauéenog u
novome i promjenjivome kontekstu koji poti€u razvoj i iskazivanje vlastitih ideja, kriti¢ko i kreativno promisljanje te preispitivanje postojecega

znanja Cime se stvara preduvjet za dolazenje do novih spoznaja.

Izvan redovite nastave darovit uéenici ¢e se ukljucivati u izbornu nastavu, dodatnu nastavu, izvannastavne aktivnosti koje su sastavni dio
kurikuluma Skole. Nasa Skola nudi Sirok spektar takvih aktivnosti od jezicnog i umjetnickog podrucja do prirodoslovnog i informatickog
podruéja ovisno o interesu uéenika. Skola omogucava darovitim uéenicima sudjelovanje na natjecanjima gdje se susrecu i usporeduju s
ucenicima sli¢nih interesa i postignuca, a zadatci koje rjeSavaju Cesto zahtijevaju vise razine kognitivnih procesa i kreativnost u rjesavanju

problema.

Darovite ucenike potic¢e se u ukljucivanje u izvanskolske aktivnosti te centre izvrsnosti u cilju poticanja specifi¢nih podrucja darovitosti

(umjetnickih, tehnickih ili znanstvenih).

4. VREDNOVANIJE | IZVJESTAVANIJE O POSTIGNUCIMA | NAPREDOVANJU DAROVITIH UCENIKA

Vrednovanje podrazumijeva praéenje ucenja i postignuéa te procjenjivanje usvojenosti ocekivanih odgojno-obrazovnih ishoda.

IzvjeSéivanje podrazumijeva razmjenu informacija prilikom prijelaza ucenika iz jedne skole u drugu ili prilikom prijelaza iz razredne nastave u
predmetnu ili iz osnovne Skole u srednju Skolu. lzvjeS¢ivanje se odnosi i ha razmjenu informacija izmedu Skole i roditelja o postignu¢ima i

napredovanju te na izdavanje sluzbenog izvjes¢a/dokumenta koji opisuje rezultate vrednovanja.

73



Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju darovitih uéenika navodi da je Skola duzna voditi evidenciju i dokumentaciju o darovitim

ucenicima te daju ju je duzna proslijediti srednjoj Skoli u kojoj daroviti u¢enik nastavlja obrazovanje.

Uvazavajuéi Zakon o provedbi Opée uredbe o zastiti osobnih podataka, Skola ¢e sluibeno izvjedée ili dokument koji potvrduje potencijalnu
darovitost i opisuje nacin odgojno- obrazovne podrske i postignuca darovitih uéenika, dati roditeljima darovitih uéenika koji ée zajedno sa

svojom djecom odluciti Zele li taj dokument priloZiti prilikom prijelaza u drugu skolu ili u viSu razinu obrazovanja.
4.1. Pracenje ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda radi vrednovanja odgojno-obrazovne podrske

Darovite ucenike potrebno je pratiti radi vrednovanja primjerenosti i ucinkovitosti odgojno-obrazovne podrske koju dobivaju kako bi, po
potrebi, povecali ili smanjili zahtjevnost kurikuluma. U procesu vrednovanja potrebno je ukljuditi i darovite ucenike koji svojim iskustvima i
refleksijama na proces mogu znacajno pomodi u usmjeravanju bududih aktivnosti. Ucitelji koji provode individualizirane kurikulume
dostavljaju Skolskom psihologu izvjeS¢e o napredovanju darovitih ucenika. lzvjeSée se dostavlja na kraju polugodista i na kraju nastavne
godine, a naglasak se stavlja na znanja, vjestine i stavove koje je uéenik usvojio kao i na elemente u kojima daroviti uéenik treba dodatnu

podrsku. lzvjesée je kvalitativnog (opisnog) tipa.
4.2. Vrednovanje procesa i ishoda ucenja

Vrednovanje naucenog podrazumijeva procjenu razine usvojenosti znanja, vjestina ili stavova koji se o¢ekuju od ucenika. Provodi se
periodi¢no, na kraju jednog odgojno-obrazovnog razdoblja i obi¢no rezultira ocjenom. Vazno je napomenuti da se vrednovanje naucenog za
darovite ucenike provodi prema istim kriterijima, primjenom istih ispitnih zadataka i postupaka kao $to se vrednuju znanja i vjestine ostalih

ucenika u razrednom odjelu.
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5. ULOGA NOSITELJA KURIKULUMA U RADU S DAROVITIM UCENICIMA

Sukladno Pravilniku o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju darovitih uéenika Skola treba osnovati Tim za darovite uéenike koje &ine:
ravnateljica, strucni suradnici (psiholog, pedagoginja, socijalna pedagoginja, knjiznic¢arka), uditelji predmetne nastave i ucitelji razredne
nastave. Voditelj tima za darovite ucenike je $kolski psiholog. Clanove Tima za darovite uenike, na prijedlog ravnateljice, imenuje U¢iteljsko

vijece.
Uloga Tima za darovite ucenike:

- izraduje Skolski plan rada s darovitim uéenicima

- planirai provodi proces identifikacije u€enika

- izraduje individualizirani kurikul za darovito dijete/ucenika s uciteljem/mentorom darovitog djeteta/ucenika

- osmiSljava, planira, provodi, koordinira, prati i vrednuje razli¢ite oblike odgojno-obrazovne potpore darovitoj djeci/ucenicima

- priprema izvjesc¢e o napredovanju darovite djece/ucenika

- pruza struénu pomoc darovitom djetetu/uceniku, uciteljima i roditeljima

- priprema misljenje o napredovanju darovitih u¢enika

- pruza stru¢nu podrsku uciteljima u odgojno-obrazovnome radu s darovitim uéenicima

- skrbi se o stru¢nome usavrSavanju ucitelja u podrucju darovitosti (nabava literature, organiziranje predavanja i radionica na temu
darovitosti)

- skrbi o socijalnim i emocionalnim potrebama darovitih ucenika

- sudjeluje u postupku kojim darovito /ucenik zavrsava odredeni stupanj obrazovanja u razdoblju kra¢em od propisanog
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- vodi evidenciju u e-matici- zajednickom elektronickom upisniku ustanova i/ili pohranjuje dokumentaciju o darovitoj djeci/ucenicima u
mapu ili e- portfolio darovitog djeteta/ucenika

- izvjescuje strucno vijece ( udlitelje razredne i/ili predmetne nastave) odgojno- obrazovne ustanove o razvojnom statusu, odnosno
postignutim rezultatima darovitog djeteta/ucenika

- planira, organizira i ostvaruje suradnju s roditeljima darovite djece/ucenika

- planira, organizira i ostvaruje suradnju s vanjskim stru¢njacima u postupku zapaZanja i utvrdivanja darovitosti te u provodenju
zajednickih aktivnosti namijenjenih darovitoj djeci/ucenicima.

- Osmisljava projekte i programe izvrsnosti i prijavljuje ih na natjecaje i pozive, prati i vrednuje ostvarivanje i kvalitetu individualiziranog

kurikula s darovitom djecom/ucenicima te ga prema potrebi unaprjeduje.

Tim za darovite koristi se relevantnom dokumentacijom koja uklju€uje i misljenje roditelja, ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i drugih stru¢njaka-

realizatora programa u koje je darovito dijete/ucenik uklju¢en u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje.

Clanovi tima za darovitu djecu/uéenike su: ravnateljica: Zana Dodig, stru¢ni suradnici: psiholog Hrvoje Simovi¢, pedagoginja Danijela Zrili¢, uciteljice
tehnicke kulture/informatike Jelica Lazarevi¢, Tomislava lvankovi¢, uditeljica matematike i fizike Marija Rai¢ Raguz, ucitelj engleskog jezika Josip Vuleti¢,
uciteljica hrvatskog jezika Ivana Vatovi¢ i lvona Martinovi¢ uciteljica glazbene kulture Ljupka Srsen Guti¢, uciteljice razredne nastave: Petra Cerlek, Nevena

Mataga, Danijela Tutavac, Nikolina Jerkovi¢ i Zeljana Barigi¢.
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Uloga ucitelja predmetne i razredne nastave:

kvalitativno analiziraju uratke i postignuca darovitih ucenika

nominiraju potencijalno darovite ucenike

iniciraju, organiziraju i provode razliite izvannastavne aktivnosti usmjerene na potrebe darovitih u¢enika
usmjeravaju i savjetuju darovite ucenike i njihove roditelje u vezi s uklju¢ivanjem u razlicite izvanskolske aktivnosti
pruzaju podrsku emocionalnome i socijalnomu razvoju te razvoju motivacije

vrednuju napredak i postignuée darovitih u¢enika

sudjeluju u izradi izvjeséa, dodataka svjedodzbi i upisu biljeski u e-Matice

Uloga psihologa:

vodi i dokumentira proces identifikacije darovitih ucenika (primjenjuje psihologijske mjerne instrumente te analizira i interpretira
rezultate testiranja, analizira i interpretira sve podatke prikupljene u postupcima uocavanja i utvrdivanja darovitosti)

izvjesStava o rezultatima identifikacije ucitelje, darovite u€enike i njihove roditelje

sudjeluje u pripremi i izradi miSljenja o primjerenoj podrsci za darovite ucenike

sustavno prati i dokumentira kognitivni, emocionalni i socijalni razvoj darovitih uéenika

sudjeluje u osmisljavanju i vrednovanju individualiziranog kurikuluma

pruza socioemocionalnu podrsku darovitim ucenicima i njihovim roditeljima organiziraju¢i psiholoska savjetovanja, predavanja i

radionice
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Uloga pedagoginje:

- poucava potencijalno darovite ucenike na temelju analize njihovih postignuca i iznimnih uradaka

- sudjeluje u pripremi i izradi misljenja o primjerenim oblicima podrske za darovite ucenike za darovite ucenike

- koordinira osmisljavanje, izradu, provedbu i vrednovanje prikladnih oblika podrske darovitima te sugerira odgovarajuca organizacijska
i didakti¢cno-metodicka rjesenja.

- koordinira vodenje pedagoske dokumentacije o darovitim ucenicima

Uloga socijalne pedagoginje:

- uocavanje potencijalno darovitih u¢enika te sudjelovanje u utvrdivanju darovitosti kod uéenika s teSko¢ama
- sudjeluje u pripremi i izradi misljenja o primjerenom obliku Skolovanja ili podrske darovitim uc¢enicima s tesko¢ama

- sudjeluje uizradi i vrednovanju osobnog kurikuluma za darovite ucenike s teSko¢ama

Uloga knjiznicarke:

- suraduje s darovitim ucenicima individualno ili u skupinama u u¢enju odredenih obrazovnih sadrzaja i u provedbi odredenih aktivnosti
na projektima
- potice razvoj medijske pismenosti

- pomaze darovitim uéenicima u pristupu i prosirivanju dostupnih resursa za u€enje i istraZivanje putem knjiznice i razmijene ideja.
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Uloga ravnateljice:

- osigurava resurse potrebne za identifikaciju darovitih uc€enika (osigurava nabavu psihologijskih mjernih instrumenata, osigurava
organizacijske uvjete provodenja procesa identifikacije i vodenja dokumentacije o darovitim uéenicima)

- osigurava prostorne, kadrovske, organizacijske i financijske uvjete za provodenje identifikacije i odvijane razlicitih oblika podrske
darovitim ucenicima

- uspostavlja suradnju s drugim odgojno-obrazovnim ustanovama i centrima izvrsnosti za rad s darovitima, s visokoSkolskim i
znanstvenim institucijama te privrednim subjektima i udrugama koje se bave darovitom djecom.

osigurava potrebne organizacijske uvjete i financijska sredstva

Skolskim planom rada s darovitom udenicima Zelimo stvoriti ozracje u Skoli koje poti¢e i omogucava cjelovit intelektualni, socijalni i

emocionalni rast i razvoj darovitog ucenika.

4.12. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

SKOLSKA PREVENTIVNA STRATEGIA/ Skolski preventivni programi (SPP)

(Obuhvaca prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponasanja ukljucujuci ovisnosti i nasilje)
sk. god. 2026./2027.

Voditelj/i SPP: Antea Burdelez i Danijela Zrili¢
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PROCIJENA STANJA | POTREBA:

Na Timu za kvalitetu uradili smo SWOT analizu gdje smo dosli do zaklju¢ka da uciteljima nedostaje alata za rad sa uéenicima i noSenje za sve
izazovnijim roditeljima. Stoga nam se ovogodisnji program temelji na intenzivnijim radom sa uditeljima. S u€enicima ¢e se nastaviti raditi na
jacanju socioemocionalnih vjestina koje su temelj za noSenje sa Zivotnim izazovima i razvijanje otpornosti. Roditeljima ¢e se nuditi online radionice

preko vanjskog suradnika, te ¢emo raditi na osvjestavanju njihove odgovornosti prema djeci u digitalnom dobu.

CILJEVI PROGRAMA:

- Ucenici ¢e nauciti Sto su emocije — poboljSana sposobnost razumijevanja i izraZzavanja emocija.

- Ucenici ¢e uciti i jacati socioemocionalnie vjestine.

- Ucenici ¢e razviti socijalne i emocionalne kompetencije usmjerene na razvoj empatije, kvalitetne komunikacije i nenasilnog rjeSavanja
sukoba.

- Osnazivanje ucenika za razvoj njihovog odgovornog ponasanja znacajnog u prevenciji ponasajnih ovisnosti i riziénih ponasanja u
virtualnom okruzZenju te ostvarivanje pozitivnih razvojnih ishoda.

- Ucenike osnatZiti za primjenu Al sustava informirano i sigurno, u skladu s vlastitom dobrobiti i dobrobiti drugih.

- Roditelji ¢e osnatziti roditeljske kompetencije za prepoznavanje, prevenciju i primjereno reagiranje na razli¢ite oblike vrsnjackog nasilja.

- Ucitelji ¢e se osnaziti za rad sa izazovnim situacijama.
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AKTIVNOSTI ZA UCENIKE | RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJz

Programi sa stru¢nim misljenjem AZOO i suglasnos¢u MZOM-a

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta Broj susreta s Provodi
roditeljima

Alati za moderno doba 7.a,7.b,7.c,7.d 11 1 Antea Burdelez

Danijela Zrili¢

Hrvoje Simovi¢
Alati za moderno doba — 8.3, 8.b, 8.c, 8.d 4 0 Antea Burdelez
AIMO! . -

Danijela Zrili¢

Hrvoje Simovié
Trening Zivotnih vjestina 3.a,3.b,3.c,4.3,4.b,4.c 8 0 Razrednici i strucni suradnici
Vjestine za adolescenciju 6.3, 6.b, 6.c, 6.d 9 0 Razrednici i stru¢ni suradnici
SNEP 2 5.a, 5.b, 5.¢, 6.3, 6.b, 6.C, 6.d, 7.3, 2 1 Antea Burdelez

7.b,7.c,7.d, 8.3, 8.b, 8.c, 8.d . .
Danijela Zrili¢
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- ukljucujudi programe financirane putem Javnog poziva MZOM

Programi koji su osmisljeni u skoli

Naziv programa Razredni odjeli Broj susreta Evaluacija Broj susreta s Provodi
roditeljima

Zdravo tijelo — zdrav 6.c, 6.d 6 Procesna evaluacija | O Danijela Zrili¢

um

Razli¢iti mozgovi- 3.b 4 Procesna evaluacija | O Antea Burdelez

jednake moguénosti

Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivhosti

Razredni odjel/i

Kratak opis aktivnosti ili
sadrzZaj aktivnosti

Trajanje

Provodi

Emocionalno
opismenjavanje

2.3,2.b,2.c
2.razred PS Vid

2.razred PS Prud

Cetiri osnovne emocije

4 Skolska sata

Razvojno pedagoska
sluzba

»Svoja“

6.3, 6.b, 6.c, 6.d

Osnazivanje djevojéica i
djevojaka u odnosu na
rodne i druge stereotipe

4 Skolska sata

Antea Burdelez
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na internetu i drustvenim
mrezama

Danijela Zrili¢ Nikolina
Sokol

Safeguard

6.3, 6.b, 6.C

OsnatZivanje djece i
ucitelja za osiguravanje
sigurnosti djece na
internetu

1 Skolski sat

Antea Burdelez

Danijela Zrili¢ Nikolina
Sokol

Hrvoje Simovié

Svjetski dan mentalnog
zdravlja

Svi ucenici skole

Daroviti u€enici e sa
svojim mentorima
napraviti plakate

Ucitelji i stru¢ni suradnici

Dan ruzi¢astih majica

Svi ucenici skole

Ucitelji i stru¢ni suradnici

Mjesec prevencije
ovisnosti

Svi ucenici Skole

Strucni suradnici

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvada rad s uenicima, potrebna je suglasnost MZOM-a i stru¢no misljenje AZOO)

Naziv programa/aktivnosti

Razredni odjeli

Broj susreta

Broj susreta s roditeljima

Provodi

Heroj svog Zivota

5.3, 5.b, 5.c

Zajednica pape lvana XXIlII
Veliki Prolog
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AKTIVNOSTI ZA UCITELIE / NASTAVNIKE | STRUCNE SURADNIKE

Strucne teme Edukacija za provodenje konkretnog preventivnog programa Napomena
uv RV Ime programa Broj sudionika Broj provoditelja nakon
edukacije edukacije
Sto je, a $to nije AHDH? Individualne teme po Alati za moderno doba | 47 3
izboru ucitelja — AIMO!
Kako voditi teSke Trening Zivotnih 5 5
razgovore vjestina

Online predavanja za
ucitelje Obiteljski centar
Dubrovnik

Safeguard radionice za
ucitelje

Izvjesce o realizaciji / evaluacija

Razdoblje: 1. polugodiste — cijela nastavna godina (zaokruziti)

84



AKTIVNOSTI ZA UCENIKE | RODITELJE

Evaluirani programi

Programi sa stru¢nim misljenjem/suglasnoséu

Naziv programa

Razredni odjel

Broj odrzanih susreta s
ucenicima

Broj odrzanih susreta s
roditeljima

Proveo /proveli

Programi koji su osmisljeni u skoli

aktivnosti

Naziv programa Razredni odjeli Broj susreta Evaluacija (da-ne; Broj susreta s Provodi
kratak opis) roditeljima
Znacajnije preventivne aktivnosti
Naziv aktivnosti Razredni odjel/i Kratak opis aktivnosti (sadrzaj) Trajanje Provoditelj
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Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(uz suglasnost MZOM-a i stru¢no misljenje AZOO)

Naziv programa/aktivnosti Razredni odjeli Broj susreta Broj susreta s roditeljima | Proveo/proveli
AKTIVNOSTI ZA UCITELJIE /NASTAVNIKE | STRUCNE SURADNIKE
Strucne teme Edukacija za provodenje konkretnog preventivnog programa Napomena
uv RV Ime programa Broj sudionika Broj provoditelja
edukacije nakon edukacije
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Ravnateljica Skole je neposredna rukovoditeljica $kole te predstavlja i zastupa interese ovlastenih tijela driavne uprave.

Zadatak ravnateljice je vodenje i promidZba Skole u duhu zahtijeva sada$njih zakonskih odredbi Republike Hrvatske. U svom radu ravnateljica

¢e se zalagat za kvalitetan i uspje$an rad i djelovanje Skole tijekom cijele $kolske godine.

SADRZAJ RADA

Vrijeme ostvarivanja

Potreban broj
sati

koordiniranje i administriranje E-dnevnika, mrezne stranice skole, te

ostalih pohranjenih podataka

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 280
Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole VI. - IX. 50
Izrada plana i programa rada ravnateljice VI, — IX. 5
Koordinacija u izradi predmetnih i medupredmetnih kurikuluma VI, — IX. 15
Izrada Skolskog kurikuluma , Razvojnog plana i programa, misija i vizija Skole VI. —IX. 50
Planiranje i programiranje rada Uditeljskog i razrednih vijeéa IX. = VL 20
Prijedlog i izrada zaduzenja ucitelja VI, -VIII. 30
Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima, IX. = VI. 20
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Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX. = VI 20
Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX. -VL. 20
Planiranje nabave opreme i namjestaja, nabava udzbenika i radnih IX. = VI. 20
materijala

Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole, briga o IX. = VL 20
unutrasnjosti Skola, mrezama u Skoli, tehnici, sigurnosti, higijeni, rasvjeti i prijevozu ucenika

1.12.0stali poslovi IX. = VIII. 10
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 292
Izrada prijedloga organizacije rada Skole ( broj odjela, broj u¢enika po odjelu, broj smjena, radno VIII. = VI. 30
vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole )

RjeSavanje problematike, sastanci i obveze vezane za stvaranje uvjeta za odrZavanje Skole.

Izrada Godi$njeg kalendara rada Skole s aktivnostima VIII. 7
Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI, — IX. 30
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja uc¢enika Cetvrtih IX. = VI. 20
razreda prema planu NCVV0O-a u 2025. godini

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX. = VI. 25
Organizacija prehrane ucenika u skladu s Odlukom Vlade IX. = VI. 20
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX. = VI. 10
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Organizacija i priprema izvanucionic¢ke nastave, izleta i ekskurzija, IX. = VL 10
posjeta ucenika osmih razreda Vukovaru u sklopu projekta Ucenici

osmih razreda u Vukovaru 2026./27.

Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX. - VIIL. 10
Organizacija i koordinacija pregleda i upisa ucenika u 1. Il. - VI 10
razred

Organizacija i koordinacija Skolske sheme voca IX. = VI. 10
Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih praznika i IX. = VI. 15
blagdana

Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja IX. = VL 20
Organizacija dopunskog rada i popravnih ispita, razrednih i predmetnih ispita V1. — VIII. 10
Organizacija posla oko odabira udzbenika V.- IX. 10
Poslovi vezani uz natjecanje ucenika I —IX. 25
Organizacija popravaka i uredenja Skolskog prostora i imovine IX. = VIII. 20
Ostali poslovi IX. = VIII. 10
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 230
Pradenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX. = VI. 20
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Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno- obrazovnih razdoblja XIl. = VI. 10
Administrativni pedagosko-instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim IX. = VI. 30
suradnicimai pripravnicima

Praéenje rada Skolskih povjerenstava IX. = VL. 10
Praéenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX. —VII. 20
Praéenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX. = VII. 20
Praéenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole IX. —VII. 20
Kontrola pedagoske dokumentacije IX. —VII. 40
Spomenica — suradnja s knjizni¢arkom IX. = VII. 10
Praéenje i analiza suradnje s lokalnom zajednicom IX. —VII. 10
Uvid u nastavu IX. = VII. 30

Ostali poslovi IX. = VII. 10

4.RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 75
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX. = VII. 35
Suradnja sa Sindikalnim podruznicama Skole IX. —VII. 20
Ostali poslovi IX. = VII. 20
5.RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | 240
RODITELJIIMA

Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX. = VI. 20
Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ u radu IX. = VIII. 20
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX. —VII. 20
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih radnika Skole IX. —VII. 40
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Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX. = VII. 20
Skole
Savjetodavni rad s roditeljima / individualno i skupno / IX. = VII. 40
Poslovi oko napredovanja ucitelja IX. = VL. 20
Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX. —VII. 20
Ostali poslovi IX. = VII. 30
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNO RACUNOVODSTVENI POSLOVI 304
Rad i suradnja s tajnicom Skole IX. = VIII. 50
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputakaMzZ0-a IX. = VII. 30
Uskladivanje i provedba opéih i pojedinacnih akata Skole IX. = VII. 20
Provodenje natjecaja za potrebe Skole IX. = VII. 20
Prijam u radni odnos / uz suglasnost Skolskog odbora / IX. = VII. 20
Poslovi zastupanja Skole IX. = VII. 20
Rad i suradnja sa racunovotkinjom Skole IX. = VII. 24
Izrada financijskog plana Skole VI —IX. 10
Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX. = VII. 20
Organizacija i provedba inventure XII. 10
Potpisivanje i provjera svjedodzbi i mati¢nih knjiga VI. = VIILI. 40
Izrada izvijeS¢a za vanjske institucije i tijela IX. = VII. 20
Odabir najpovoljnijih dobavljaéa i pruzatelja usluga IX. = VII. 20
Ostali poslovi IX. = VIII. 10
7. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA 203
Predstavljanje Skole IX. = VIII. 22
Suradnja s Ministarstvom odgoja i obrazovanja IX. —VII. 14
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Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX. = VII. 20
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX. —VII. 10
Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX. = VII. 10
Ugovaranje, koordinacija i suradnja sa zakupcima skolske sportske IX. = VII. 10
dvorane
Suradnja s osnivacem Dubrovacko-neretvanskom Zupanijom IX. = VII. 20
Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX. —VII. 10
Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX. —VII. 10
Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb IX. —VII. 10
Suradnja s Policijskom upravom IX. —VII. 10
Suradnja sa Zupnim uredom IX. —VII. 10
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX. —VII. 10
Suradnja s kulturnim i sportskim institucijama i ustanovama IX. —VII. 10
Suradnja sa ostalim udrugama IX. = VII. 10
Ostali poslovi IX. —VII. 10
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 110
8.1. Strucno usavrsavanje u mati¢noj Skoli IX. = VL. 20
8.2. Stru¢no usavréavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZOO-a, IX. = VII. 30
HUROS-a
8.3. Struéno usavr$avanje u organizaciji ostalih udruga IX. = VIII. 20
8.4. Praéenje suvremene odgojno-obrazovne literature IX. = VIII. 20
Ostala stru¢na usavrsavanja IX. —VII. 20
9. OSTALI POSLOVI RAVNATEUJICE 50
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Vodenje evidencija i dokumentacije IX. = VII. 40
Ostali nepredvidivi poslovi IX. = VII. 10
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNIJE 1784
REDNI BROJ | POSLOVI | ZADATCI CIUEVI SUBJEKTI OBLICI | METODE RADA VRIJEME SATI
REALIZACIJE
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG | Ispitivanjem i utvrdivanjem Strucni suradnici, prosvjetni Individualni, grupni, timski Rujan, listopad, 200
PROGRAMA odgojnoobrazovnih potreba savjetnici, ravnatelj, ucitelji Rasprava, rad na tekstu, pisanje, lipanj, kolovoz
ucenika, Skole i okruzenja Ucitelji, ucenici, roditelji proucavanje pedagoske
izvrsiti pripremu za dokumentacije, analiticko
kvalitetnije planiranje promatranje, savjetovanje
odgojno-obrazovnog rada
1.2. Organizacijski poslovi planiranje
1.2.1 Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa
rada Skole, $kolskog kurikuluma, statisticki 30
podaci Rad na tekstu, pisanje, proucavanje | Rujan, listopad,
Osmisljavanje i kreiranje Ucitelji, vanjski suradnici, pedagoske dokumentacije, Lipanj, kolovoz
kratkoro¢noga i dugoro¢noga | Skolski tim za izradu analiticko promatranje
razvoja Skole. kurikuluma skole
1.2.2.. Izrada godisnjeg i mjese¢nog plana i programa 15
rada pedagoga
1.2.3. Planiranje projekata i istraZivanja 5
1.2.4. Pomoc¢ u godisnjem i mjese¢nom integracijsko- 20
korelacijskom planiranju uditelja
1.3. lzvedbeno planiranje i programiranje Pradenje razvoja i odgojno- Ucitelji, u€enici, roditelji, Individualni, grupni, timski Tijekom Skolske
Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s obrazovnih postignuca struéni suradnik defektolog, godine 10
ugenicima s posebnim potrebama ucenika. Povezivanje skole s mentori i ¢lanovi komisije za
1.3.2. Planiranje pracenja napredovanja uenika lokalnom i Sirom zajednicom. uquen.je. .uéitelja p.).ripravnika-,. 20
— — . — savjetnici iz Agencije za odgoj i
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima obrazovanje 20
1.3.4. Planiranje i programiranje profesionalne 15
orijentacije
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1.3.5. Pripremanje inidividualnih programa za 5
uvodenije pripravnika u samostalan rad
1.3.6. Planiranje i programiranje pracenja i 15
unapredivanja nastave
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa Uvodenje i pradenje Ucitelji, Agencija za odgoj i Individualni, grupni, timski Tijekom Skolske
1.4.1. Praéenje i informiranje o inovacijama u inovacij.a usvim obrazovanje, MZOM godine 20
nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima sastavnicama
odgojnoobrazovnog procesa.
Pracdenje novih spoznaja iz
podruéja odgojnih znanosti i
njihovu primjenu u
nastavnom i Skolskom radu.
2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U Unaprijediti u¢inkovitost Ucenici, ucitelji, roditelji, Individualni, grupni, timski Tijekom cijele 947
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU procesa i rezultata odgojno- | ravnatelj Skolske godine
obrazovnog rada
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela Unapredivanje kvalitete Strucni suradnici, Skolski Individualni, grupni, timski, obrada Travanj, svibanj, 60
211 Suradnja s djelatnicima predikole | vrtica procesa upisa djece u skolu. lijecnik, ucitelji, ravnatelj, podataka,savjetovanje djeca, lipanj, srpanj, 3
bl Utvrdivanje pripremljenostii | socijalni radnik, Gradski ured za | roditelji, ucitelji kolovoz, rujan
2.1.2. Organizacija posjeta buducih u€enika, zrelosti djece za $kolu. kulturu, obrazovanje i sport, 5
prisustvovanje aktivnostima u Skoli Postizanje ujednacenih grupa | struéni suradnik iz djecjeg
2.1.3. Radni dogovor povjerenstva za upis ulenika unutar svih vrtiéa 7
2.1.4. Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, | razrednih odjela 1.i5. 5
ucenike, pozivi) razreda. Stvaranje uvjeta za
2.1.5. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu uspjedan pocetak Skolovanja. 30
2.1.6. Formiranje razrednih odjela u¢enika 1. i 5. 10
razreda
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija 85
2.2.1. Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove Unapredivanje Strucni suradnici i ucitelj Timski Tijekom Skolske 10
opreme i pratec¢eg didaktickog materijala. odgojnoobrazovnog procesa godine
Pracdenje inovacija u opremanju skola i
informiranje stru¢nih organa i aktiva.
2.2.2. Provodenje projekta- Tragovima neretvanskog Cilj je razvijati kod ucéenika 4. Pedagoginja, s lokalnim obrtom | Individualni, grupni, timski, obrada Tijekom Skolske 30
veza razreda prakticne Zivotne Studio MastaNora podataka i rada na tekstu godine
vjestine kroz usvajanje
osnovnih tehnika vezenja,
Sivanja, popravka i kreativne
prenamjene tekstila, uz
istodobno njegovanje
kulturne bastine doline
Neretve i promicanje nacela
odrzivog razvoja.
2.2.3. Provodenja programa u okviru SPP-a:, Vjestine Prevencija rizicnih ponasanja | Ucenici, razrednici, stru¢ni Individualni, grupni, timski, obrada Tijekom Skolske 45

za adolescenciju, Trening Zivotnih vjestina, Alati
za moderno doba, Zdravo tijelo, zdravi um

(pusenje, konzumacija
alkohola, zlouporaba droga)

suradhnici, razrednici

podataka i rada na tekstu

godine
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te razvijanje samopouzdanje,
samokontrole,
samopostovanja,
komunikacijske i socijalne
vjestine te vjestine
suocavanja sa stresom.

2.3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada Unaprijediti nastavni proces Ucenici, ucitelji, roditelji, Individualni, grupni, timski, Tijekom Skolske 310
23.1. Pracenje ostvarivanja NPP-a; pracenje Unaprijediti i inovirati ravnateljica rasprava, rad na tekstu, pisanje, godine 25
opterecenja uéenika i suradnja sa satni¢arem i izvodenje proucavanje pedagoske
razrednicima odgojnoobrazovnog rada dokumentacije, analiticko
2.3.2 Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa- OS_F’OSOb_m ucitelje . promatranje, savjetovanje 105
hospitacija, razgovori i savjeti nakon uvida pr'pra_wmke 2 Sam.OStaIm
2.3.2.1. Pocetnici, novi ucitelji, volonteri odgojno-obrazovnirad 15
2.3.2.2. Pracenje ocjenjivanja u€enika, ponasanje 40
ucenika, rjeSavanje problema u razrednom
odjelu
2.3.2.3. Koordiniranje i praéenje provodenja nacionalnih Unaprijediti uc¢inkovitost Ucenici, ucitelji, roditelji, Individualni, grupni, timski, obrada OZujak 15
ispita za ucenike Cetvrtih i osmih razreda procesa i rezultata odgojno- ravnateljica podataka i rada na tekstu
obrazovnog rada
2.3.3. Neposredno izvodenje odgojnoobrazovnog 25
programa
2.3.3.1. Pedagoske radionice(priprema i realizacija) - Osposobljavati uc¢enike za Ucenici, ucitelji, roditelji Individualni, grupni, timski, Tijekom Skolske 25
realizacija skolskog preventivnog programa i nenasilno rjesavanje sukoba frontalni, razgovori, rasprava, igra godine
osposobljavanje ucenika za cjeloZivotno ucenje Osposobljavati uc¢enike za uloga, predavanje, diskusija,
samostalno ucenje parlaonica, savjetodavni rad
2.3.4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Doprinos radu strucnih tijela Ucitelji Timski Prema GodiSnjem 80
2341, Rad U RV Skole planu i programu
rada Skole
2.3.4.2 Rad u UV
2.3.5. Rad u stru¢nim timovima-projekti: tim za Razvoj stru¢nih kompetencija | Ucitelji 10
samovrednovanje, tim za izradu $kolskog
kurikuluma
2.3.6. Pradenje i analiza izostanaka ucenika Preventivno djelovanje Ucenici, ucitelji i roditelji Prema GodiSnjem 15
2.3.6. Pracenje uspjeha i napredovanja uéenika, planu i programu 20
suradnja u realizaciji programa rada razrednika i rada skole
razrednog odjela
2.3.7. Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, Pratiti napredovanje uc¢enika | Strucnisuradnicii ucitelji Individualno, razgovori, Prema GodiSnjem 5
predmetne i razredne ispite savjetodavni rad planu i programu
2.3.7. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za procjenu rada $kole 25
primjerenog oblika Skolovanja (Skolsko i uredsko
2.4. Rad s u€enicima s posebnim potrebama Osiguranje primjerenog Ucenici, ucitelji, roditelji Individualno, razgovori, Tijekom Skolske 55
Uocavanije, poticanje i pracenje darovitih odgojno-obrazovnog savjetodavni rad, pedagosko godine
ucenika tretmana, uvodenje u novo praéenje ucenika
2.4.1. Identifikacija uéenika s posebnim potrebama Skolsko okruZje, podrska u 5
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2.4.2. Upis i rad s novopridoslim uenicima, ucenici prevladavanju odgojno- 10
drugog govornog podrucja obrazovnih teskoc¢a
2.4.3. Rad s u¢enicima koji doZivljavaju neuspjeh 30
2.4.4. Izrada programa opservacije, izvjeS¢a 10
2.5. 305
Podizanje kvalitete Ucitelji, roditelji, Sk.lije¢nik, Metoda razgovora, obrada
nastavnog procesa. struéni suradnik defektolog, podataka i rada na tekstu, obrada Tijekom Skolske
Koordinacija rada. socijalni radnik anketa, savjetovanje, individualni, godine
Savjetovanje, pruzanje grupni, timski, pedagosko pracenje
pomoci i podrske. Stvarati ucenika
ozracje za zdrav rast, razvoj i
napredak djeteta.
2.5.1. Savjetodavni rad s ucenicima Demokratizirati Skolsko 100
2.5.1.1 Grupni individualni savjetodavni rad s u¢enicima, u.god.aj, rjesavih ?tvorena 100
o P L pitanja, poboljsati
pomo¢ uenicima u svladavanju i primjeni komunikacii
tehnika uéenja omunikaciju
2.5.1.2. Savjetodavni rad s uciteljima 50
2.5.1.3. Savjetodavni rad s ravanteljicom 50
2.5.1.4. Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi, 20
socijalni pedagozi, lije¢nici, socijalni radnici..
2.5.1.5. Savjetodavni rad s roditeljima 85
2.5.1.6 Predavanja/pedagoske radionice 20
2.5.1.7. Vijece roditelja 10
2.5.1.8 Suradnja s okruZjem 20
2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje Sudjelovanje u Ucitelji, roditelji, Sk.lije¢nik, posjete srednjim Skolama, Tijekom Skolske 80
ucenika profesionalnom strucni informiranje godine
usmjeravanju suradnik psiholog socijalni
radnik, djelatnici iz sluzbe PO
2.7. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika Koordinacija aktivnosti. Ucenici, ucitelji, roditelji, Predavanje, radionice i izloZbe, Prema GodiSnjem 22
271 Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zadtite Informiranje ucenika Sk.lijecnik, socijalni radnik :(ntersfekto.rjska suradnja, plznuv:(plrogramu 12
oordinacija rada Skole
2.7.2 12 Suradnja u organizaciji izleta, terenske ! 10

nastave, skole u prirodi, izvanucioni¢ke nastave
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2.7.3 Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i Koordinacija aktivnosti. Ucitelji, voditelji stru¢nih Radionice i izloZbe, intersektorska Prema GodiSnjem 10
javne djelatnosti Skole Informiranje ucenika vijeca, voditelj KUD-a, uenici, suradnja, koordinacija, parlaonice planu i programu
roditelji rada Skole
3. VREDNOVANIJE OSTVARENIH 125
REZULTATA,STUDISKE ANALIZE
Individualno, grupno, timski Tijekom Skolske
Analizom odgojnoobrazovnih | Ucenici, ucitelji, voditelji Rasprava, analiza, rad na godine
rezultata utvrditi trenutno projekta pedagoskoj dokumentaciji,
stanje odgojno-obrazovnog proucavanje relevantne literature,
rada u skoli, smjernice metode istraZivackog rada
daljnjeg unapredenja
odgojno-obrazovne
stvarnosti
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve 41
3.1.1. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 13
1.razreda, 5.razreda i 8.razreda
3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. 10
obrazovnog razdoblja
3.1.3. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 18
nastave godine
3.1.4. Izrada projekta i provodenje istrazivanja 6
3.1.5. Obrada i interpretacija rezultata istraZivanja 10
3.1.6. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada 24
3.1.7. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika 20
3.1.8. Samovrednovanje rada Skole, Vanjsko 24
vrednovanje-NCVVO, nacionalni ispit
4. STRUCNO USAVRSVANIE Promicati stru¢no MZOM, Agencija za odgoj i Individualni, grupni, timski rad, 310
ODGOJNOOBRAZOVNIH DJELATNIKA usavriavanje ucitelja obrazovanje frontalni
4.1. Stru¢no usavrsavanje pedagoga Kontinuirano stru¢no Ministarstvo znanosti, Individualni, grupni, timski rad, Tijekom Skolske 160
411 Izrada godiénjeg plana i programa struénog usavriavanje, cjeloZivotno obrazovanja i mladih, Agencija frontalni Predavanja, radionice, rad | godine 2
B usavriavanja uéenjev. O.bogac'i\{anje i za odgoj i obrazovanje, na tekstu, razgovor
4.1.2. Pradenje i prorada strucne literature i periodike prenosenje znanja. Zdravstvene ustanove 25
4.1.3. Struéno usavriavanje u $koli- UV, 15
aktivinazo¢nost
4.1.4. ZSV strugnih suradnika-sudjelovanje, predavanja 35
4.1.5. Struéno-konzultativni rad sa sustru¢njacima 15
4.1.6. Usavriavanje u organizaciji MZOM, AZOO i 45

ostalih institucija-sudjelovanje
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4.1.7. Usavriavanje u organizaciji drugih institucija- Podizanje stru¢ne 8
sudjelovanje kompetencije.
4.1.8. UsavrSavanje u organizaciji MZOM, AZOO i Ministarstvo znanosti, Individualni i grupni rad, frontalni Tijekom Skolske 15
ostalih ustanova te po pozivu (izlaganje radova, obrazovanja i mladih, Agencija razgovor, riesavanje problema, godine
prezentacije i predavanja) za odgoj i obrazovanje, metoda otvorenog iskustvenog
Zdravstvene ustanove ucenja, predavanje, rasprava,
timskog i grupni rad
4.2. Strucno usavrsavanje ucitelja 150
4.2.1. Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju 17
planova
4.2.2. Koordinacija skupnog usavrsavanja u $koli i izvan 19
nje (Skolski strucni aktiv)
4.2.3. Odrzavanje predavanja/ped.radionica za uitelje 20
4.2.4. Izrada prijedloga literature za stru¢no 19
usavravanje, nadopuna literature
4.2.5. Rad s utiteljima pripravnicima Kontinuirano struéno Ucitelji ucitelji pripravnici, Radionice, razgovor, 48
4.2.6. Rad sa str.sur.pripravnicima mentorstvo usavrsavanje,cjeloZivotno voditelji struénih vijeca u skoli, demonstracije, panel diskusije, Tijekom Skolske 4
4.2.7 Rad s utiteljima i ucenje. Obogadivanje i savjetnici anketa godine 19
o str.sur.pripravnicimasudjelovanje u radu prenvoéenje znanja. ?Odizanje
povjerenstva za staZiranje strutne kompetencije
4.2.8. Mentorstvo studentima pedagogije 4
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | Sudjelovanje u ostvarivanju Uciteljsko vijece, ucitelji, Razgovor, rad na tekstu, pisanje, Tijekom Skolske 110
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST optimalnih uvjeta za Ravnatelj, intersektorska analiza, proucavanje, savjetovanje godine
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost individualno strucno suradnja informativni materijal 20
5.1.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave strucne i usa\./rs'avanje, |noY|ranje 20
druge literature, novih izvora znanja, novih izvora znanja
sudjelovanje u informiranju i predstavljanju
novih strucnih izdanja, poticanje ucenika,
ucitelja i roditelja na koriStenje znanstvene i
strucne literature
5.2. Dokumentacijska djelatnost Unaprijediti uc¢inkovitost Ravnatelj, intersektorska Pedagosko pracenje ucenika, Tijekom Skolske 90
5.2.1. Briga o 2kolskoj djelatnosti procesa i rezultata odgojno- suradnja pisanje, rad na tekstu godine 20
— — — — obrazovnog rada
5.2.2. Pregled uciteljske dokumentacije, administracija 30
e-dnevnika i e-matice
5.2.3. Vodenje dokumentacije o u€enicima i 20
roditeljima
5.2.4 Vodenje dokumentacije o radu 20
6. OSTALI POSLOVI Osigurati nesmetano Ravnatelj, intersektorska Pisanje, rad na tekstu, rad na Tijekom Skolske 60
6.1. Nepredvideni poslovi (rad u Skolskom odboru po | provodenje suradnja racunalu (baza podataka) godine 60

pozivu)

odgojnoobrazovnog procesa
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5.3. PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA SOCIJALNOG PEDAGOGA

SADRZAJI RADA

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

e ucenicima s tesko¢ama u razvoju

e ucenicima u riziku za razvoj problema u ponasanju
1.3. procjena psihofizickog stanja djeteta/ucenika

1.4. I1zrada i provedba Skolskog preventivnog programa
2. RAD S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima/skrbnicima ucenika

TJEDNO | GODISNIJE
1. RAD S UCENICIMA
1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teSkoca i prisutnosti cimbenika rizika za razvoj problema u ponasanju
1.2 Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:
e ucenicima s tesko¢ama u ucenju, problemima u ponasanju i emocionalnim problemima,
e ucenicima s tesko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i jezicnim
¢imbenicima
25
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¢ individualno savjetovanje i grupno savjetovanje; odrzavanje predavanja i/ili radionica na
roditeljskim sastancima; sudjelovanje u radu Vijeca roditelja; aktivnosti Skolskog preventivnog
programa

3. SURADNIJA S DJELATNICIMA SKOLE | VANJSKIM SURDNICIMA
3.1. Suradnja s ravnateljem i clanovima strucnog tima skole

e planiranje i programiranje rada, analiza uspjesnosti, dogovori oko unapredenja odgojno
obrazovnog stanja u Skoli

e dogovori o ustrojstvu rada, formiranju razrednih odjela, pedagoskom postupanju, radu s
ucenicima s posebno odgojno-obrazovnim potrebama

3.2. Suradnja s uciteljima

o dogovaranje o postupanju s u¢enicima, savjetodavni rad i izmjena informacija o
funkcioniranju i postignué¢ima ucenika te njihovim potrebama i moguénostima, odrzavanje
predavanja i radionica, pomo¢ priizradi primjerenih programa odgoja i obrazovanja za
ucenike s tesko¢ama u razvoju, podrska u provodenju preventivnih aktivnosti/programa

3.3. Suradnja s ostalim dionicima

e koordinacija s pomo¢énicima u nastavi, pripravnicima, studentima, mentorstvo pripravnicima
socijalnim pedagozima, suradnja s pripravnicima drugih struka

e suradnja sa stru¢njacima ustanova koje skrbe i zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju djece i
mladih te organizacijama civilnog drustva

Il. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA

TIEDNO

GODISNJE

1. VODENJE DOKUMENTACUE

5
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Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:
— dosje ucenika

— dnevnik rada

— obrazac socijalnopedagoske intervencije
— priprema za socijalnopedagosku radionicu

— evidencija ucenika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) i evidencija uéenika s teSkoéama u razvoju
(sumarno)

— izrada nalaza i misljenja

— izrada i evaluacija/izvjesce o provedbi Skolske preventivne strategije/skolskog preventivnog
programa

2. OSTALI POSLOVI

— planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada

— rad u povjerenstvima

— poslovi vezani uz utvrdivanje psihofizickog stanja djece prije upisa u prvi razred osnovne $kole

— pripreme za neposredan rad

Il. STRUCNO USAVRSAVANIJE | SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNIH ORGANIZACIJA, SUDJELOVANJE U
PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE, AKADEMSKA
ZAJEDNICA | DRUGE ORGANIZACIJE | OSTALI POSLOVI

TIED-NO

GODISNJE

1. STRUCNO USAVRSAVANIJE | SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNIH ORGANIZACIJA
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Individualno i grupno
o planiranje i razvoj profesionalne karijere

o pracenje stru¢ne i znanstvene literature

o sudjelovanje u radu Stru¢nog vijeéa za preventivne programe i socijalnih pedagoga i radu

Hrvatske komore socijalnih pedagoga, HURT-a.

o sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Agencija za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te druge stru¢ne organizacije

o sudjelovanje na stru¢nim skupovima iz realitetne terapije

2. SUDJELOVANIE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA JEDINICA LOKALNE
SAMOUPRAVE, AKADEMSKA ZAJEDNICA | DRUGE ORGANIZACIJE

e Koordiniranje projekta ,,Zajedno mozemo sve! ,, Dubrovacko-neretvanske Zupanije na
Skolskoj razini

3. OSTALI POSLOVI

— poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoskog rada ili su s njim u vezi
— sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

-sudjelovanje u radu strucnih tijela skole i ostalih radnih skupina

— sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole

— sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada te godiSnjeg izvjeséa o radu skole

10
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-voditelj Skolskog preventivnog programa

— ostali administrativno-statisticki poslovi, poslovi planiranja, obrade podataka

UKUPNO 40 1768
5.4. PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Podrucja rada Poslovni zadaci Suradnici Vrijeme realizacije Plan sati

PLANIRANJE Izrada plana rada psihologa, Tijekom Skolske godine i tokom | 12
Izrada plana rada profesionalne orijentacije, ravnateljica, IX. I X. mjeseca. 3
Suradnja u izradi plana rada skole, ucitelji, RPS, 20
Mjesecno i tjedno planiranje rada psihologa, pedagog, 6

defektolog

NEPOSREDNI RAD PSIHOLOGA 25 s/tjedno

1.NEPOSREDNI 1.1.PSIHOLOSKI TRETMAN | Suradnici Vrijeme Plan sati

RAD S SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA realizacije

UCENICIMA
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TezisSte rada psihologa u Skoli:
0 Identifikacija uc¢enika koji trebaju psiholosku
pomoc
a Psihologijski intervju
a Primjena odgovarajucih psihologijskih
instrumenata - psihologijsko testiranje radi
utvrdivanja razine kognitivnih potencijala
ucenika
Razvojni i savjetodavni rad i psihologijski tretman —
pruZanje savjetodavne pomodi uc¢enicima koji imaju
psihosocijalne, razvojne i emocionalne probleme,
suportivni rad s uenicima, uéenje socijalnih i
komunikacijskih vjestina, osposobljavanje za
djelotvorne metode ucenja, savjetodavni i terapijski
rad kod razvojnih poteskoc¢a (adolescencija,
separacija, anksiounosti, trauma, nasilja seksualnog
ili obiteljskog, samoozljedivanje, bulimija i
anoreksija, ADHD),

ucitelji,
ravnateljica,
strucni
suradnici,
roditelji,
ucenika,

kolege iz
drugih
ustanova

tijekom godine

17 s
tjedno
45 min
po
aktivnosti
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Podrucje rada Poslovi i zadaci Suradnici Vrijeme Plan sati
realizacije
1.NEPOSREDNI 1.2.UPIS U 1. RAZRED | FORMIRANJE ODJELA Strucni Tijekom 70 sati
RAD S UCENICIMA suradnici godine god.
o Testiranje u€enika koji su odgode i Clanovi N1.-VIII.
prijevremeni upis Pomocu WISC IV Povjerenstva
o Ispitivanje zrelosti za $kolu pomoc¢u TSSOS za upis u 1.
0 Analiza rezultata ucenika, razred,
o Utvrdivanje indikacija za TUR i informiranje ravnateljica,
ucitelja/ca, pravnik
0 Dodatno ispitivanje tih ucenika, Zupanijskog
0 Informiranje roditelja o rezultatima djece. ureda za
0 Formiranje odjela, drustvene
djelatnosti
1.3.PROFESIONALNA Razrednici, Tijekom godine 70 sati
ORIJENTACUA zavod za godisnje
zaposljavanj
O Priprema i odrzavanje predavanja za ucenike i | razrednici X. 20 sati
roditelje -moguénostima nastavka Skolovanja
o Profesionalno informiranje i usmjeravanje Il.- VI.
ucenika — ispitivanje individualnih odgojno-
obrazovnih potreba ucenika
0 Profesionalno savjetovanje u skladu s Hrvatski zavod 40 sati
njihovim potrebama, interesima i za . = VILI.
sposobnostima zaposljavanje
0 Identifikacija neodlu¢nih uéenika
o Prof. informiranje i savjetovanje tih ucenika Srednje Skole
0 Posjet srednjim skolama i ponuda zanimanja
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Savjetovanje ucenika sa posebnim potrebama

(zdravstvene teskoce) 10 sati

Suradnja sa srednjim Skolama u procesu

profesionalnog informiranja uéenika

Kontinuirana suradnja sa Zavodom za

zaposljavanje i lije¢nikom Medicine rada

1.4.RAD S DAROVITIM UCENICIMA ucitelji Tijekom Skolske godine 10 sati

godisnje

Prepoznavanje specifi¢nih potreba darovitih ucitelji tijekom godine 10 sati

ucenika godisnje

Predlaganje metoda i Tim za

strategija poucavanja darovitih uc¢enika darovite

Generacijsko testiranje ucenika trecih i petih | uéenike,

razreda osnovne Skole. ucitelji trecih i

Savjetovanije i/ili terapijski rad petih razreda,

Posebno profesionalno savjetovanje darovitih | roditelji,

ucenika ravnateljica

Obiljezavanje Svjetskog dana Darovitih

ucenika 21.03.

1.5.RADIONICE ZA UCENIKE razrednici Tijekom skolske godine 40sati

godisnje

Priprema radionica za uéenike; teme: Alati za | razrednici 2 sata za novu radionice 45 min

modern doba, Alati za modern doba AIMO, pedagoginja po

Safeguard, socijalna radionici

Predavanje o identifikaciji radovitih uéenika pedagoginja 45 minuta

Radionice za djelatnike skole: Postavljanje priprema

zdravih granica, HZ)Z za
Profesionalno usmjeravanje, radionicu

razrednici
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a Primjena anketa i upitnika kao uvod u

pripremu i realizaciju radionica,

0 Realizacija radionica u odjelima

1.6.RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU Struéni Tijekom godine 35 sati
suradnici godisnje
o Psihologijski intervju s u¢enikom, ucitelji,
savjetodavni i tretmanski rad. ¢lanovi
O Psihologijsko ispitivanje i dijagnosticiranje povjerenstva
ucenika s TUR za utvrdivanje
psihofizickog
stanja dijetata
2.NEPOSREDNI RAD S RODITELJIMA UCENIKA
razrednici Tijekom skolske godine 3 sata
SAVJETODAVNI RAD S RODITELUIMA UCENIKA tjedno

O

O

Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji su:

U tretmanu psihologa

U tretmanu drugih ¢lanovima stru¢nog tima
U obradi Skolskog psihologa za promjenu
oblika Skolovanja.

Koji samoinicijativno traZze savjetovanje
psihologa

Savjetovanje roditelja u okviru:
profesionalne orijentacije

upisa u 1. razred

na temantskim roditeljskim sastancima
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3.SURADNJA S RAVNATELJEM, STRUCNIM SURADNICIMA | UCITELJIIMA

AKTIVNOSTI | OBLICI SURADNIE S
NAVEDENIM DJELATNICIMA:

suradnja s ravnateljem

suradnja s uciteljima ucenika u tretmanu
psihologa

u suradnji s uciteljima bolje razumijevanje
ucenikovih potreba, te djelotvorniji rad s
njima

suradnja s razrednicima na poslovima
profesionalne orijentacije

suradnja sa stru¢nim suradnicima na
navedenim poslovima

Suradnja s uciteljima mentorima darovitih
ucenika | njihovim razrednicima

Tijekom godine

80 sati
godisnje

4. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA

4.1.DOKUMENT
ACIJSKA
DJELATNOST

PSIHOLOGIJSKA OBRADA PODATAKA O
UCENICIMA

analiza primijenjenih dijagnostickih
instrumenata

analiza podataka o uéenicima

izrada psihologijskog nalaza i misljenja

Tijekom skolske godine

5 s/tjedno

2 s/testu

3 s/tjedno

VODENJE DOKUMENTACIJE

vodenje dokumentacije o uéenicima

vodenje dokumentacije o ostalim poslovima:
radionice, upisi u 1.r.profesionalna
orijentacija, radni materijali psihologa, arhiva,
projekti

Tijekom skolske godine

3 s/tjedno
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izvjeséa o radu

RADNI MATERIJALI PSIHOLOGA

Nabavka radnih materijala i testova za
neposredni rad

Kreiranje tiskanih materijala za neposredni
rad psihologa

Izrada instruktivnih radnih materijala za
individualni i grupni rad: vjezbe, upitnici,
skale procjene, obrasci

Tijekom Skolske godine

2s/tjedno

STRUCNO USAVRSAVANJE

Planiranje i provedba obveznog struc¢nog
usavrSavanja

Individualno stru¢no usavr$avanje
Pracenje i proucavanje strucne literature
Skupni oblici stru¢nog profesionalnog
usavrsavanja

Stru¢no-konzultativni rad sa struénjacima
AngaZiranje u odgovarajuéim strucnim
udruzenjima.

Seminari u okviru stru¢nog vijeca psihologa
Dubrovacko-neretvanske Zupanije,
predavanje na ZSV

Tijekom Skolske godine

2 s/tjedno

4.2.0STALI
POSLOVI

SUDJELOVANJE U RADU TIJELA SKOLE
Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole UV i
RV

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za
utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta,
Sudjelovanje u povjerenstvu za strucne ispite.

Ostali djelanici

Tijekom godine

1 sat
tjedno
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Timu za kvalitetu
Timu za darovite ucenike

O o

00000 D0 Do

SURADNJA S VANSKOLSKIM
ORGANIZACIJAMA

Sudjelovanje u radu strucnih tijela izvan Skole
Suradnja s vrti¢ima, drugim OS i srednjim
Skolama

Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
Skolskim dispanzerom

Jedinicom za rad s TUR

Centrom za socijalnu skrb

Uredom drZavne uprave

CISOK

Udruge

Izvanskolski
suradnici

Tijekom godine

XIl. VI.

2
tjedno

sata

5.5. PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

1. UVIETI RADA

Prostor

Knjiznica zauzima prostor povrsine 70 m2 u prizemlju Skolske zgrade i podijeljena je u dvije prostorije. Veéi dio pripada knjiznici — ¢itaonici

gdje je korisnicima na raspolaganju knjizni¢na grada, audio-vizualna grada i oprema te informacijski stol. U sklopu iste je i manji izlozbeni

prostor, a mali kabinet pruza i moguénost individualnog rada.
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Oprema

Knjiznica je dobro opremljena. Sav je inventar u dobrom stanju, a ¢ine ga: ormari i police za knjige, ¢itaonicki stolovi i stolice, radni stol i
stolica; informati¢ka oprema —racunalo, audio-vizualna oprema: televizija i DVD uredaj, izloZzbeni panoi.

Knjizni¢ni fond
Knjizna grada

Knjiznica ima 7740 knjiga. Od tog broja 4570 pripada ucenickom, a 3170 uciteljskom fondu.
Periodika

Skola je pretpla¢ena na 5 tiskovina; 1 su novine, 4 ¢asopisa. Od toga je jedan dje¢ji, a ostalo su strué¢ni ¢asopisi.

Neknjizna grada
Knjizni¢ni fond broji 120 VHS, 49 audio-kazeta, 65 CD-a i 4 DVD-a.

Knjizni fond je dobro opremljen, ali bi se ipak trebalo dopuniti lektirne naslove, djela za slobodno &itanje, a i audio-vizualnu opremu.

2. ODGOIJNO - OBRAZOVNI RAD

Cilj

Odgojno-obrazovni rad knjiznicara za cilj ima razvijati individualne i timske mentalne sposobnosti u¢enika. Kroz neposredan rad s u¢enicima

nastoji ih se osamostaliti u istrazivackom radu i pouciti ih brzom i kvalitetnom iznalazenju informacija kao i uporabi istih.

Zadaci

- predstaviti knjiznicu kao izvor i riznicu znanja
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- razvijati Citateljske navike te potaknuti stvaranje Citateljskog ukusa
- osposobljavati u¢enike za samostalno iznalaZenje i uporabu informacije
- razvijanje komunikacijskih sposobnosti

Metode rada

- dijaloska metoda, heuristic¢ki govor
- stvaranje problemskih situacija i pitanja
- metoda izlaganja i pokazivanja

Obrazovni rad knjizni¢ara osmisljen je kroz edukativni program sastavljen od tri stupnja:

- upoznavanje knjige i knjiznice
- knjiga — izvor znanja
- kako Cuvati knjigu

- djecja periodika

- smjestaj knjiga u knjiZznici — osnove
- oprema knjige

- upoznavanje strucnih priru¢nika — enciklopedije, leksikoni...
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- oshove UDK — sustava
- uporaba (i stru¢ne) periodike
- kako koristiti stru¢nu literaturu

Edukativni je program rasporeden u programske sadrzaje po razredima:

1. RAZRED

- knjiznica — §to je to?

- pojmovi: knjiga, knjiZnica, knjiZzara
- gdje je sto u knjiznici

- ponasanje u knjiznici

- kako posuditi, ¢uvati i vratiti knjigu

Cilj je edukativnog programa u prvom razredu pribliZiti ueniku svijet knjige i knjiZznice te isto uciniti poZeljnim.
Vrijeme realizacije: upoznavanje knjiznice tijekom rujna/listopada, posudba tijekom veljace.

2. RAZRED

- upoznavanje ucenika s knjiznim fondom
- upoznavanje oznaka MiD

- djedji tisak

- poticanje Citanja kroz razgovor o procitanom
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Kroz posjete knjiznici uéenici trebaju upoznati knjizni fond primjeren njihovu uzrastu te razvijati ljubav prema citanju.
Vrijeme realizacije: tijekom studenog.
3. RAZRED

- knjige razli¢ite po sadrzaju i Zanru

- pojmovi: pisac, knjizevnik, ilustrator, nakladnik
- uocavanje i izdvajanje bibliografskih podataka
- odnos prema knjizi

Ucenici trebaju usvojiti pojmove o razli¢itim sadrzajima knjiga te ljudima koji se bave knjigom.
Vrijeme realizacije: tijekom studenog / prosinca.
4. RAZRED

- upoznavanje strucnih priru¢nika — rjecnika, leksikona, enciklopedija
- funkcija knjiznice u Skoli

Edukativni program u Cetvrtom razredu treba knjiznicu uéenicima predstaviti kao izvor znanja.
Vrijeme realizacije: tijekom prosinca.
5. RAZRED

- raspored knjiga u knjiznici

- razvijanje Citateljskog ukusa
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- odnos prema knjizi

Cilj je edukativnog programa potaknuti ucenike na Citanje kvalitetnog Stiva.
Vrijeme realizacije: prema dogovoru s uciteljima.
6. RAZRED

- upoznavanje €asopisa i novina
- uporaba strucne periodike

Edukativni program u Sestom razredu treba potaknuti ucenike na Citanje periodike, i stru¢ne i uporabu informacija koje ona donosi.
Vrijeme realizacije: prema dogovoru s uciteljima.

7. RAZRED

- osnove UDK — sustava

- upoznavanje i uporaba stru¢nih priru¢nika

Zadacda edukativnog programa u sedmom razredu je osposobiti uéenike za samostalnu uporabu strucnih priru¢nika te samostalni rad.
Vrijeme realizacije: prema dogovoru s uciteljima.

8. RAZRED

- samostalna uporaba struéne literature prilikom izrade referata, raznih radnji i sl.

Nastavak zadace iz sedmog razreda: osamostaljivanje ucenika u radu sa stru¢nom literaturom.
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Vrijeme realizacije: prema dogovoru s uciteljima.
Odgojno-obrazovni rad odvijat ée se kroz neposredni rad s uéenicima, ali i kroz suradnju s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem.

3. STRUCNI KNJIZNIENI RAD

organizacija rada u knjiznici i ¢itaonici

nabava knjizni¢ne grade

tehnicka obrada, inventarizacija, signiranje i klasifikacije grade

- otpisirevizija

Strucno usavrsavanje knjizni¢ara

- pohadanje seminara i stru¢nih aktiva knjiznicara

- pracéenje struéne literature

4. JAVNA | KULTURNA DJELATNOST

obiljezavanje znaéajnih datuma — tematske izlozbe u knjiznici i atriju Skole

- organizacija knjizevnih susreta

prikupljanje i slanje djecjih radova u djecje ¢asopise

sudjelovanje u radu web stranice Skole
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PRIGODNI DATUMI KOJE CE KNJIZNICA OBILIEZITI:

5. 10. Svjetski dan ucitelja

listopad — Dani kruha

15. 10. - 15. 11. Mjesec hrvatske knjige

25. 10. Medunarodni dan Skolskih knjiznica
11.11. Svjetski dan knjiznica

6. 12. Sveti Nikola

predblagdansko vrijeme: Bozi¢ i Nova godina
15. 1. Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
27.1. Dan sjeéanja na holokaust

velja¢a — Dani Oca Ante Gabri¢a

veljaca — Maskare

14. 2. Valentinovo

22. 3. Svjetski dan voda

2. 4. Medunarodni dan dje¢je knjige

22. 4. Dan hrvatske knjige

travanj — Uskrs

svibanj — Majéin dan

svibanj — Dan skole
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Knjiznica je izvor znanja, od knjige i asopisa do Interneta. | ovaj Godi$nji plan i program ima za zadacu knjiznicu predstaviti kao

obavijesno, poticajno, obrazovno, kulturno i stvaralacko srediste.

5.6. PLAN | PROGRAM RADA TAINISTVA

POSLOVI | RADNE ZADACE

VRUEME

1. KADROVSKI 1 OPCI POSLOVI
Objavljivanje natjecaja te oglasni i natjecajni poslovi
Prijave i odjave mirovinskom i zdravstvenom osiguranju,

Svi pravni i administrativni poslovi u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa i ostvarivanja prava i obveza
zaposlenika iz radnog odnosa, Uvodenje zaposlenika u evidenciju o radnicima i rad s dosjeima zaposlenika
Statistika Skole

tijekom godine

2. IZRADA ODLUKA O GODISNJIM ODMORIMA ZAPOSLENIKA

tijekom godine

3. POSLOVI VEZANI UZ RAD SKOLSKOG ODBORA

Vodenje zapisnika na sjednici Skolskog odbora, slanje poziva

tijekom godine
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4. TEKUCI DNEVNI POSLOVI

lzdavanje uvjerenja zaposlenicima i u€enicima Skole
Vodenje urudzbenog

zapisnika, i knjigu poste

Poslovi prijepisa i preslika

Skrb o nabavci potroSnog materijala

Razliciti uredski poslovi

tijekom godine

5.RAD SA STRANKAMA

tijekom godine

6.JAVNI REGISTAR ZAPOSLENIKA

tijekom godine

7. PRACENJE STRUCNE LITERATURE | CASOPISA

tijekom godine

Pracenje i proucavanje pravnih propisa i njihova primjena

8. IZRADA NORMATIVNIH AKATA

Sudjelovanje u izradi i promjeni Statuta skole i drugih opcih akata i odluka

tijekom godine

9. SURADNIJAS :

Dubrovacko - neretvanskom Zupanijom, Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu i sport Ministarstvom
znanosti i obrazovanja

tijekom godine
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10. OSTALO
Godisnji odmor

DrZzavni praznici i blagdani

Srpanj,
Kolovoz, Veljaca

tijekom godine

5.7. PLAN | PROGRAM RADA RACUNOVODSTVA

PLAN RADA RACUNOVODE SKOLE

Materijalno knjigovodsto

evidencija sitnog inventara

vodenje knjige sitnog inventara

otvaranje kartica i knjizenje

otpis i uskladivanje istog s fin. stanjem i invent. Listama

Knjigovodstvo

evidencija i vodenje knjige osnovnih sredstava

otvaranje kartica,knjiZzenje, uskladivanje kartica s knjigom osnov. sredstava te s fin. Strane

suradnja s komis. za inventariz., knjiZzenje razlika rashod, obracun amortizacije i knjizenje

knjigovodstvo prihoda i rashoda poslovanja, zavodenje ulaznih ra¢una, plaéanje istih,

knjizenja i usklad. financ. Stanja
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izrada izlaznih faktura, knjiZzenje istih i uskladiv.

kontiranje i knjizenje svih posl.dogadaja, analiz. kretanja fin. plana, izrada finan. plana s

ravnateljem i tajnikom

obracun skolske kuhinje

suradnja sa Zavodom za platni promet, praéenje propisa o financiskom poslovanju

izrada period. obracuna i zavrSnog racuna, tromjesecnih izvjeStaja za FIN-u

vrsi daktilograf. poslove za racunovodstvene potrebe

stru€no usavrsSavanje — seminari

mentorstvo, strucni ispiti i druge naknade zaposlenicima

Ostali poslovi

izrada obracuna plac¢a na kompjutoru, vrsi obustave potros.kredita,sindikata

| zrada podataka iz obrac¢una placa za period. obr. i zavrsni racun

obracun, isplata refundacija bolovanja preko 42 dana i ostalog bolovanja preko Fonda

zdravstva

izrada obrazaca M 4 potrebnih za mirovinu

davanje potvrda o prosjeku pla¢a zaposlenicima

vrsi uskladivanje kartica plaéa zaposlen. s fin.knjigov.

obracun i isplata naknada ¢lanovima Skolskog odbora
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obracun i isplata honorara za razna predavanja odrzana u skoli

KnjiZenje

knjizenje u kompjutoru sa kartica

kartice potroSnog materijala

kartice Skolske kuhinje

kartice nastavnog materijala

uskladivanje materijalno i financ. knjigovod.

vrsi prikupljanje podataka za isplatu i refund. djec¢jeg doplatka

Blagajnicki poslovi

vrsi gotovinske uplate i isplate od ucenikai zaposlenika Skole

vodi blagajnicki izvjeStaj, podiZze novce za blagaj. Potrebe

Salje novce u banku na polog

pisanje virmana za placu i virmanskih naloga /racunalo/

pisanje, isplata i obrada putnih naloga
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6. PLANOVI RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

6.1. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

SADRZAJ RADA

VRIJEME

Organizacija rada na pocetku $kolske godine Donosenje Skolskog godi$njeg plana i programa i Kurikuluma $kole na
prijedlog Uciteljskog vije¢a, Vijeca roditelja i ravnateljice

Usvajanje izvije$¢a ravnateljice o radu Skole u prosloj $kolskoj godini
Potvrdivanje izbora dobavljaca za Skolsku kuhinju i izabranog osiguravatelja za u¢enike
Davanje suglasnosti za zaposljavanje novih djelatnika/djelatnika na zamjeni

Uskladivanje op¢ih akata Skole , usvajanje i izmjena $kolskih akata

Rujan - Listopad

Donosenje prijedloga financijskog plana te polugodisnjeg i godisSnjeg obracuna, na prijedlog ravnateljice
Tekuéa Skolska problematika

Davanje suglasnosti na zaposljavanje

Prosinac
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Uskladivanje Statuta Skole i drugih akata sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te drugih
zakona i pravilnika, na prijedlog ravnateljice

lzdavanje prethodne suglasnosti ravnatelju za zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli.

Odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa, Zzalbama, prituzbama.

Plan nabave u Skolskoj godini

Donosenje odluka o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi sredstava, u skladu s pozitivnim propisima RH
Donosenje prijedloga i misljenja o vaznim pitanjima za rad i sigurnost u skoli

Suradnja s Vijeéem roditelja i predstavnicima lokalne zajednice s ciljiem unapredenja rada skole

Obavlja druge poslove odredene propisima, Statutom i drugim opéimaktima Skole.

Tijekom Skolske
godine (prema
ukazanoj potrebi)
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6.2. PLAN | PROGRAM RADA UCITELISKOG VIJECA

Utvrdivanje prijedloga programa obiljezavanja Dana Skole

SADRZAJ RADA VRUEME
Organizacija rada u skolskoj godini 2026./2027. (broj razrednih odjela, raspored sati, tjedna zaduZenja uditelja i stru¢nih
suradnika, imenovanje razrednika, izborna, dodatna i dopunska nastava, izvannastavne aktivnosti)
Odluka o donosenju nastavnog plana za osnovnu $kolu Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Rujan
Gradanski odgoj i obrazovanje za osnovne i srednje Skole
Prijedlog Godi$njeg plana rada Skole za 2026./2027. Skolski kurikulum za 2026./2027.
Pravilnici za organizaciju rada
lzvjeS¢e o ucenicima sa teSko¢ama u razvoju
Smjernice za rad za ucenike s teSkoéama u razvoju-predavanje edukator rehabilitator
Pravilnik o na¢inima o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj skoli
Utvrdivanje prijedloga programa obiljezavanja Dana Zupe, Dane kruha
Pravilnik o odgoju i obrazovanju darovite djece i u¢enika Listopad/
Plan i program natjecanja kroz Skolsku godinu studeni
Tekucéa problematika
Strucno predavanje razvojno-pedagoske sluzbe Prosinac
Analiza izvjeséa sa sjednica razrednih vijeéa o uspjehu ucenika u ucenju vladanju pred pocetak zimskih praznika
Uéenici koji su u postupku obrade i prijedlozi za pokretanje novih postupaka
IzvjeS¢e o provedenim aktivnostima i realizaciji Skolskog godisSnjeg plana i kurikuluma Sijecanj
Predavanje mentora ili savjetnika na temu potrebnu za Veljaca
usavrsavanje kolega iz skole
Analiza izvjesca sa sjednice razrednih vijeéa o uspjehu u ucenju i vladanju pred pocetak proljetnih praznika Travanj
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IzvjesSce za tekuéu Skolsku godinu — uspjeh na Skolskim, Zupanijskim i drzavnim natjecanjima
Analiza realizacije programa profesionalneorijentacije
Analiza izvje$éa sa sjednica razrednih vijeca o uspjehuu ucenju i vladanju na kraju nastavne godine
Sredivanje dokumentacije — e matice, svjedodzbe

Organizacija dopunske nastave

Svibanj/lipanj

Utvrdivanje uspjeha nakon dopunske nastave

Zalbe roditelja

Prijedlog broja razrednih odjela za Skolskoj godini

2027./2028. temeljem broja uéenika, a u skladu s Pravilnikom o broju ucenika

Odluke o godiSnjem odmoru

Lipanj/srpanj

Provedba i analiza popravnih ispita

Odluka o broju razrednih odjela za iducu Skolsku godinu o Prijedlog satnice (neposrednog rada) i tjednih zaduzenja za
Skolsku godinu 2027./2028.

Skolski kurikulum

Kolovoz

Odrzavati i viSe puta od planiranog, ukoliko se ukazZe potreba tijekom Skolske godine.
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6.3. PLAN | PROGRAM RAZREDNIH VIJECA

[RB. SADRZA) VRIJEME NOSITELJ
Razredno vijece uciteljica Cetvrtih razreda i ¢lanova razrednog vijeéa petih rujan Ucitelji razredne nastave i razrednici
razreda
1.
Razredno vijece prvih razreda
2. Informacije o u€enicima s razvojnim problemima i primjerenom pristupu
njihovom rjesavanju — adekvatno planiranje i programiranje rada (IOOP, PP)
Organiziranje, planiranje i programiranje rada razrednika, na osnovu dobivene
analize odgojne situacije razreda Ucenici s teSko¢ama u ucenju i ponasanju Ucitelji razredne nastave i razrednici
RjeSavanje disciplinske situacije pojedinca, razrednih odjela listopad studeni
VVrednovanje postignuda ucenika
Realizacija ishoda po predmetima Ucitelji razredne nastave i razrednici
3. Utvrdivanje uspjeha na kraju . polugodista i izricanje pedagoskih mjera prosinac sijeéan;j
Informacije o u¢enicima predmetne nastave s ve¢im brojem negativnih ocjena Ucitelji razredne nastave i razrednici
i odgojnim problemima, izricanje odgojnih mjera, te dogovor o pristupu s ik )
rieSavanju problema oZujak travanj
Realizacija GIK-ova po predmetima Ucitelji razredne nastave i razrednici
4. Utvrdivanje uspjeha na kraju Skolske godine i izricanje pedagoskih mjera
Dopunski rad na kraju nastavne godine lipanj
5. Uspjeh ucenika nakon dopunskog rada kolovoz Ucitelji razredne nastave i razrednici
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6.4. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Nositelj programa: pedagog Danijela Zrili¢ i Nikolina Sokol

Vijece ucenika kao predstavnicko tijelo svih uc¢enika sastavljeno je od predstavnika svakog razrednog odjela koji, u slu¢aju sprije¢enosti, ima

zamjenika. Svrha Vijec¢a ucenika je ostvarivanje bolje suradnje u¢enika medusobno, te njihovo lakse i izravnije komuniciranje s ravnateljicom,

uciteljima, Vije¢em ucitelja, Razrednim vije¢em, Vijeéem roditelja, Skolskim odborom, te predstavnicima lokalne zajednice.

SADRZAJ RADA VRUEME
Odabir ¢lanova i konstituiranje organa ¢lanova Vije¢aucenika Rujan/Listopad
Upoznavanje ucenika s ciljevima i zadacima Vije¢aucenika
Pravilai program rada Vijeéa ucenika za skolsku godinu2026./2027.
Kucni red Skole Pravilnik o nacinu pracenja i ocjenjivanjaucenika Studeni
Prijedlozi i odluke o sudjelovanju u drustveno korisnom Prosinac
radui humanitarnim aktivnostima
Analiza uspjeha u 1.polugodistu Prosinac

Osvrti komentiranje nastavnog procesa

Sije¢anj/Veljaca

Prijedlog i mjere za smanjivanje izostanaka, za
poboljsanje uspjeha i skolskog ozracja

Tijekom Skolske
godine
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6.5. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELIA

Za skolsku godinu 2026./2027. prvu sjednicu Vijeca roditelja saziva ravnatelj Skole sukladno Zakonskim propisima. Ostale sjednice se odrZzavaju

po pozivu predsjedavajuéeg Vijeca roditelja ili prema prijedlogu vecine ¢lanova Vijeca roditelja.

SADRZAJ RADA

VRUEME

Izvjesée o prosloj Skolskoj godini

Verificiranje mandata novim ¢lanovima Vijecéa Plan i program rada Vijeca roditelja
Godignji plan i program za 2026./27. Skolski kurikulum za 2026./27.

Rad Skolske kuhinje

Osiguranje ucenika

RUJAN- PROSINAC

Izleti, ekskurzije i izvanucioni¢na nastava Projekti u skolskoj godini 2026./27.
Kuéni red, Eticki kodeks

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera Sigurnost ucenika u skoli

RUJAN-PROSINAC

Izvjesée na kraju polugodista

Razno

SIJECANJ

Aktualna problematika u skoli
Pitanja i prijedlozi roditelja
Rasprave o podnescima roditelja

Izleti, ekskurzije, posjeti

TIJEKOM GODINE
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA
7.1. STRUCNO USAVRSAVANIJE U SKOLI

Strucno usavrsavanje ucitelja prema Planovima i programima stru¢nih organa skole odvijat ¢e se na sjednicama Uciteljskog i Razrednih vijec¢a, a
prema Planovima i programima rada stru¢nih organa Skole za ovu 2026./2027. skolsku godinu. Osim stru¢nog usavrsavanja koje ¢e se provoditi
tijekom ove Skolske godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, stru¢nih aktiva unutar skole, svi ucitelji i stru¢ni suradnici obvezni su

voditi brigu o svom individualnom stru¢nom usavrsavanju.

Svaki je ucitelj duzan pratiti stru¢nu literaturu, te u svom radu primjenjivati i u cijelosti provoditi Naputke Ministarstva znanosti, obrazovanja i

Sporta Republike Hrvatske.

Strucno usavrSavanje ucitelja prema Planovima i programima stru¢nih organa skole odvijat ¢e se na sjednicama Uciteljskog i Razrednih vijec¢a, a

prema Planovima i programima rada stru¢nih organa skole za ovu 2026./2027. skolsku godinu.

SADRZAJ NOSITELJ
Pedagoska problematika — radionice Pedagog
. Pedagoska dokumentacija, mjesec¢ni planovi rada Ravnatelj

Tijekom

ékolske [dentifikacija darovitih ucenika Razvojno-pedagoska sluzba

godine Ucenici s teskodama u razvoju Tim za darovite
E-matice, e-dnevnik Administrator (Ante Buljubasic)
Razvoj vjestina za adolescenciju Zavod za javno zdravstvo

Dubrovackoneretvanska Zupanija
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7.2. VODITELI STRUCNIH AKTIVA U SKOLI
Strucni aktiv sastoji se od razlic¢itih nastavnih podrucja. Cilj rada aktiva je unapredivanje nastavnog procesa, te uspostavljanje sto kvalitetnijih

medu ljudskih odnosa uc€enika i nastavnika, te nastavnika medusobno. Cilj je i uspostaviti Sto bolju korelaciju nastavnih sadrZaja razli¢itih

nastavnih podrucja.

RAZREDNA NASTAVA

Suzana Bubalo (1. razred)

Zeljana Barigi¢(2.razred)

Petra Cerlek (3. razred)

Antonija Klobucic¢ (4. razred)

Voditeljica stru¢nog aktiva razredne nastave: Nevena Mataga

PREDMETNA NASTAVA

Zrinka Bade (Kemija i Biologija )

Ivona Martinovi¢ (Hrvatski jezik)

Jelena Galov (Tjelesna i zdravstvena kultura)

Diana Mili¢ (Geografija i Povijest)

Ljupka SrSen Guti¢ (Likovna i Glazbena kultura)

Jelica Lazarevié¢ (Tehnicka kultura i Informatika)

Marija Rai¢ Raguz ( Matematika i Fizika)

Marinko Tosi¢ ( Vjeronauk)

Kristina Laura (Engleski i Njemacki jezik)
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7.3. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKIH STRUCNIH AKTIVA

AKTIV RAZREDNE . VRIJEME
NASTAVE SRl
- izrada Skolskog kurikuluma po razrednim timovima rujan 2026.
AKTIV . )
RAZREDNE - izrada skolskog kurikuluma - zajednicke teme za razrednu nastavu
NASTAVE

- obiljezavanje Dana kruha (prodajna izlozba)- obiljezavanje znacajnih nadnevaka (Dan Zivotinja, Dan
ucitelja, Dan jabuka)

- obiljezavanje Dana pada Vukovara (prigodan program uz paljenje svijeca)

- Dani mandarina

- organizacija i sudjelovanje u Skolskim priredbama (sv. Nikola, Bozi¢)

- Dan Zupe sv. Nikola

- sastanci po aktivima i izvjeS¢a na kraju polugodista

- obiljezavanje vaznih nadnevaka (Dan mocvara,Valentinovo, Dan ruZicastih majica)

listopad 2026.

studeni 2026.

prosinac 2026
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- sudjelovanje u povorci gradskim ulicama (Maskare)

- obiljezavanje vaznih nadnevaka (Dan Zena, Dan voda) veljac¢a 2027.

-obiljezavanje vaznih nadnevaka (Uskrs, Dan planeta Zemlje) ozujak 2027.
-organizacija i sudjelovanje u Skolskoj priredbi za Majcin dan
- Dan obitelji

- Dan $kole

travanj 2027.
-analiza rada aktiva

-razmjena misljenja i iskustava
svibanj 2027.

- suradnja sa stru¢njacima kompetentnim za rad s djecom s teSko¢ama u razvoju te njihov rad u razrednim
odjelima

-pradenje, vrednovanje i ocjenjivanje ucenika
-izvjeséa sa seminara

- individualno usavrSavanje ucitelja
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- planiranje i organizacija predavanja za uditelje razredne nastave
- posjet raznim udrugama, kulturnim i zdravstvenim ustanovama
- planiranje i organizacija proslava, sportskih i knjizevnih susreta

-organizacija i provedba poludnevnih i jednodnevnih izleta

-odlazak u GKS na kazalisSne predstave i kino predstave

lipanj 2027.

tijekom Skolske
godine

AKTIV
HRVATSKOGA
JEZIKA

Rasclamba Skolskog kurikuluma i godisnjih izvedbenih kurikuluma nastavnika hrvatskog jezika; uskladivanje
planova.

Rasc¢lamba rezultata ucenika iz prethodne Skolske godine; planiranje mjera za unapredenje rada.
Sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje.

Sudjelovanje u obiljezavanju Mjeseca hrvatske knjige. Organizacija i provedba projekta Gradskoj knjiznici u
pohode.

Sudjelovanje u obiljezavanju Mjeseca hrvatske knjige. Sudjelovanje u obiljezavanju Dana sje¢anja na Zrtve
Domovinskog rada i zrtvu Vukovara i Skabrnje.

Koordinacija i sudjelovanje u izvedbi boZi¢ne priredbe.
Skolsko natjecanje u poznavanju hrv. jezika, LiDraNo.
Obiljezavanje Mjeseca hrvatskog jezika (21. veljace - 17. ozujka).

Obiljezavanje Medunarodnog dana poezije (21. ozujka). Obiljezavanje Dana hrvatske knjige.

rujan 2026.

listopad 2026.

studeni 2026.

prosinac 2026.
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Sudjelovanje u organizaciji i obiljezavanju Dana Skole (Dan otvorenih vrata).
Analiza ostvarenosti godisnjih izvedbenih kurikuluma i realizacije plana rada Aktiva.

Sudjelovanje na stru€nim usavrSavanjima, praéenje strucne literature i metodickih ¢asopisa.

veljaca 2027.

oZujak 2027.

travanj 2027.

svibanj 2027.

lipanj 2026.

tijekom Skolske
godine

AKTIV STRANIH
JEZIKA

Mentalno zdravlje uditelja, Burnout
Dan ucitelja

Ususret Bozicu

Maskare

Socijalne i komunikacijske sposobnosti

Pedagosko-didakticke kompetencije

Listopad 2026.

Listopad 202P6.

Prosinac 2026.
Veljaca 2027.
Ozujak 2027.

Ozujak 2027.
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Obiljezavanje Uskrsa Ozujak 2027.
Dan skole Svibanj 2027.
AKTIV Izrada i usvajanje godisnjeg plana i programa rada aktiva
MATEMATIKA/ - lzrada GlIK-a za
FIZIKA - lzrada elemenata i kriterija vrednovanja i ocjenjivanja ucenickih postignuca RUJAN
- Matematika i fizika kroz svakodnevne situacije — Marija Bubalo
- Motivacijska tema: ,Kako potaknuti ucenike da zavole rjesSavanje problema?“ — Marija Rai¢ Raguz
- Zajednicka priprema korelacijskih nastavnih jedinica LISTOPAD
- Motivacijska tema: , Zasto je matematika jezik fizike?“ Marija Rai¢ RaguZ
- Ususret nacionalnog projekta Veceri matematike
- Uspjesnost nacionalnog projekta Veceri matematike STUDENI
- Analiza usvojenosti predvidenih programskih sadrzaja na kraju 1. polug.
- Otvoreni pristup u nastavi matematike
- Skolsko i Zupanijsko natjecanje
- Motivacijska tema: , Ucitelj kao mentor i inspiracija” — Drazenka Marevic¢
PROSINAC
- Digitalni alati: GeoGebra, PhET simulacije, Desmos — Lucija Deak
- Dogovor za provedbu medunarodnog natjecanja ,Klokan bez granica”
- Analiza rezultata s natjecanja SIUECANJ

Dogovor za realizaciju programa po planu i programu u narednom periodu
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Statistika u fizici: obrada podataka mjerenja — Marija Bubalo
Aktivno ucenje i poucavanje — DraZenka Marevic

Dan Skole — zavrsnica Skolskog projekta
Osvrt na realizaciju plana i programa matematike od petog do osmog razreda
Analiza izazovnih situacija u nastavi — Lucija Deak

Analiza rada aktiva i prijedlozi za daljnji rad
Prijedlog novog voditelja aktiva za 2027./28. godinu
ProduZna nastava — Popravni ispit

VEUACA

OZUJAK

TRAVANIJ

SVIBANJ

LIPANJ
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AKTIV KEMUE |
BIOLOGUE

Usvajanje programa rada stru¢nog aktiva
Utvrdivanje elemenata i kriterija vrednovanja
Izrada GIK-a

Projekt na razini Skole: Dani kruha

Priprema ucenika za natjecanje iz biologije i kemije
Osvrt na usvajanje nastavnog plana i programa te uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista

Sudjelovanje u stru¢nim skupovima
Organizacija i provodenje natjecanja

Nacionalni ispiti
Obiljezavanje Dana voda i Dana planeta Zemlje

Dan skole

Osvrt na ostvarenje nastavnog plana i programa
Dopunski rad ucenika

Izrada godisnjeg izvjes¢a o radu aktiva

Rujan / Listopad

Studeni / Prosinac

Sijecanj / Veljaca

Ozujak / Travanj

Svibanj / Lipan;j
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AKTIV
POVIJESTI |
GEOGRAFIJE

- izvjeSée o radu vijeca u protekloj skolskoj godini, utvrdivanje plana i programa rada za Skolsku godinu

2026./2027.

- izbor predsjednika Aktiva

- dogovor oko elemenata i kriterija ocjenjivanja

- stru¢na literatura

- suradnja s ostalim srodnim aktivima

- dogovor oko izrade GlIK-ova i izvedbenih programa
- medupredmetne teme

- praéenje realizacije nastavnog plana i programa

- razmjena pisanih materijala

- Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje - sudjelovanje na prodajnoj izlozbi
- obiljeZzavanje znacajnijih datuma (Dan metkovskih branitelja)

- dogovor o pripremi ucenika za natjecanja

- analiza dosadasnjeg uspjeha ucenika

- rad u radionicama prema zaduZenjima
- obiljezavanje znacajnijih datuma (Dan sjec¢anja na Zrtvu Vukovara

- analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju i planiranje nastavka rada u drugom obrazovnom razdoblju

(analiza realizacije programa i uspjeh ucenika)
- priprema za Skolska natjecanja

- provedba Skolskih natjecanja

- obiljezavanje znacajnih datuma (Dan medunarodnog priznanja RH; Medunarodni dan sje¢anja na holokaust)

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

SijeCanj
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- priprema ucenika za natjecanja (Zupanijska razina)
- provedba Zupanijskih natjecanja

- uceSée na struc¢nim skupovima

- analiza rezultata s natjecanja

- obiljezavanje Svjetskog dana zastite voda
- provedba nacionalnih ispita

- obiljeZzavanje znacajnih datuma (Dan planeta Zemlje)
- praéenje realizacije plana i programa te uspjeha ucenika

- obiljezavanje Dana drzavnosti

- sudjelovanje u radionicama (Dan Skole: Dan otvorenih vrata)
- analiza rada i uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

- planiranje aktivnosti za slijedecu skolsku godinu

- dopunski rad ucenika

Veljaca

OZujak

Travanj

Svibanj / lipanj
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AKTIV LIKOVNE |
GLAZBENE
KULTURE

Glazbena i likovna kultura: Sudjelovanje u Skolskom projektu Dan otvorenih vrata.
Uciteljice likovne kulture i glazbene kulture ¢e osmisliti radionicu za Dan otvorenih vrata- Dan Skole.

Likovna kultura: Uredenje panoa i hola skole na temu: Jesen, Dan kuha, Dan kravate, Vukovar, Bozié, Zima,
Maskare, Valentinovo, Uskrs, Prolje¢e, Dan skole.

Pano za pocetak sk godine, jesen, Vukovar, Bozié, zima, Valentinovo, maskare, dan zZena, proljeée, Uskrs, ljeto
Glazbena kultura: Koncert zborova

Organizacija koncerta Skolskih zborova u prosincu i lipnju u GKS-Metkovié.

Glazbena kultura: Medunarodni permanentni projekt.

Glazbena kultura: Sudjelovanje u medunarodnom projektu Pjevaj, sviraj, plesi — U ¢emu smo najbolji.
Planiramo se tokom cijele godine ukljuciti u projekt i slati video uratke za online smotre projekta.

BozZi¢ni koncert zborova.

U susret Bozic¢u, koncert na trgu u organizaciji Gradskog kulturnog sredista Metkovic.
Radionica Zvukokret se planira odrzati u suradnji sa DV Metkovi¢ i Udrugom Prijatelji
Odlazak i priprema radionice i nastupa u Udrugu Prijatelji.

Sudjelovanje u projektu Glazbom do zvijezda.

Projekti su planirani i u skolskom kurikulumu za 2026./2027. god.

svibanj

tijekom cijele
Skolske godine

prosinac, lipanj

tijekom cijele
Skolske godine
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Izvannastavne aktivnosti su planirane prema zaduzenjima. Mali i veliki zbor, klapa instrumentalne skupine,
estetsko uredenje skole.

Natjecanje LIK, 2026./2027.

Planirane aktivnosti u Skoli:

Obiljezavanje prigodnih datuma likovnim uradcima i estetskim uredenjem skole.
Dani zahvalnosti za plodove zemlje.

Priredba za Sv Nikolu

Posjet Udruzi Prijatelj, radionica i izvodenje BoZi¢nih napjeva.

BozZi¢na priredba

Izrada kostima za maskare.

Ozujak posjet DV. Metkovi¢ i organizacija radionice Zvukokret.

Dan skole radionica Zvukokret.

Ovaj plan i program je promjenjiv kao i sam kurikulum pa ¢emo se svi prilagodavati.
Planiranja predavanja:

Glazba i mentalno zdravlje. Ljupka Sren Guti¢ i Hrvoje Simovi¢

Tijekom godine odrzati tri sastanka stru¢nog aktiva s ciljem:

evaluacije provedbe planiranog

prosinac

ozujak-svibanj

tijekom cijele
godine

OZujak

listopad

prosinac
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rad na poboljSanju kvalitete poucavanja

primjeri dobre prakse

Prosinac

Sijecanj

OZujak

svibanj

AKTIV TEHNICKA
KULTURA |
INFORMATIKA

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA Tehnicke kulture i Informatike za $kolsku godinu 2026./2027.
1. CILJ RADA STRUCNOG AKTIVA

Unaprjedivanje kvalitete nastave Tehnicke kulture i Informatike, razmjena iskustava i primjera dobre
prakse, pracenje novih tehnologija i nastavnih metoda te zajednicko planiranje i realizacija odgojno-
obrazovnog rada.

2. ZADACI STRUCNOG AKTIVA

e uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikuluma i planova rada
e pracenje ostvarivanja odgojno-obrazovnih ishoda

e razmjena nastavnih materijala i primjera dobre prakse

e dogovor o kriterijima i nacinima vrednovanja uéenika

e primjena digitalnih alata i umjetne inteligencije u nastavi
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e poticanje projektne, problemske i prakticne nastave
e planiranjei priprema ucenika za natjecanja
e pradéenje postignuéa ucenika i dogovor o mjerama za njihovo unaprjedivanje
e razmjena iskustava o sigurnosti u€enika pri radu s alatima, uredajima i digitalnim tehnologijama
e strucno usavrSavanje ucitelja i pracenje novosti u podrucju tehnike i informatike
e suradnja s drugim struénim aktivima, Skolama i ustanovama.
3. PLAN RADA

Konstituiranje stru¢nog aktiva, dogovor o radu, analiza kurikuluma i planiranje aktivnosti za Skolsku
godinu.

Uskladivanje kriterija vrednovanja i nacina pracenja ucenickih postignuca.
Primjena digitalnih alata i umjetne inteligencije u nastavi Tehnicke kulture i Informatike.
Razmjena primjera dobre prakse i nastavnih materijala. Analiza rada u prvom polugodistu.

Planiranje i priprema ucenika za natjecanja: Informatika, Dabar, Natjecanje mladih tehnicara i
Modelarska liga.

Razvoj racunalnog razmisljanja, programiranja i problemskog ucenja.

Prakti¢na i projektna nastava —razmjena ideja i primjera ucenickih projekata.

Praéenje rezultata natjecanja i analiza uéenickih postignuéa. Planiranje aktivnosti za Dan skole.

Vrednovanje realiziranih aktivnosti, analiza ostvarenosti ishoda i razmjena iskustava.

Zavr$na analiza rada stru¢nog aktiva i prijedlozi za unapredivanje rada u sljedecoj Skolskoj godini.
4. OBLICI RADA

e sjednice i sastanci struénog aktiva
e strucne rasprave i radionice
e razmjena iskustava i nastavnih materijala

Rujan 2026.
Listopad 2026-
Studeni 2026.
Prosinac 2026.
SijeCanj 2027.
Veljaca 2027.
Ozujak 2027.
Travanj 2027.

Svibanj 2027.

Lipanj 2027.
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suradnicko planiranje

projektni i prakti¢ni rad

stru¢no usavrsavanje

koriStenje digitalnih alata i platformi.

5. OCEKIVANI ISHODI

kvalitetnije planiranje i realizacija nastave

ujednaceniji kriteriji vrednovanja

veca primjena suvremenih nastavnih metoda i digitalnih alata
razmjena i razvoj kvalitetnih nastavnih materijala

povecanje interesa ucenika za tehniku, informatiku i STEM podrucja
uspjesnija priprema ucenika za natjecanja

kontinuirano stru¢no usavrsavanje ucitelja.

6. NOSITELJI

Clanovi Struénog aktiva Tehnicke kulture i Informatike: Tomislava Ivankovi¢, Vedran NiZi¢, Ana Moro,

Mateo Ili¢ i Jelica Lazarevié, voditeljica stru¢nog aktiva za $k.2026./2027.g.

7. NACIN PRACENJA | VREDNOVANJA

Realizacija plana prati se tijekom godine na sjednicama stru¢nog aktiva, kroz analizu ucenickih
postignuéa, provedbu planiranih aktivnosti, rezultate natjecanja i razmjenu iskustava ucitelja.
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AKTIV TJELESNA |

° Izrada i razrada Godisnjeg izvedbenog kurikuluma
° Elementi, nacini i postupci vrednovanja u nastavi
e Sudjelovanje u organizaciji natjacanja -vjeronaucna olimpijada

e Razmjena i razvoj kvalitetnih nastavnih materijala
e Sudjelovanje u Skolskim projektima

e individualno usavrSavanje ucitelja

e Dan Skole — zavrSnica Skolskog projekta

e Analiza rada aktiva i prijedlozi za daljnji rad

ZDRAVSTVENA PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA
KULTURA
Tjelesne i zdravstvene kulture u sk. god. 2026./2027.

e Razrada Godi$njeg izvedbenog kurikuluma Rujan, 2026.
e Elementi, nacini i postupci vrednovanja u nastavi Tjelesne i zdravstvene kulture
e Rad s uéenicima s tesko¢ama u razvoju Prosinac, 2026.
e Propisnik Drzavnog prvenstva za ucenike 5. i 6. razreda osnovnih $kola za 3k. god. 2026./2027.
e Propisnik DrZzavnog prvenstva za uc¢enike osnovnih i srednjih skola za sk. god. 2026./2027. Veljaca, 2027.
e Projekt “Univerzalna sportska Skola”
e Projekt “Vjezbaonica” Lipanj, 2027.
e Organizacija i provedbe sportskih natjecanja
e Analiza postignuca i rezultata na sportskim natjecanjima

AKTIV

VJERONAUKA

Vrijeme izvodenja :

Tijekom nastavne
godine
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AKTIV
EDUKATORA
REHABILITATORA

Rehabilitacijski postupci s ucenicima ( individualni rad i rad u skupini)
Odgojno — obrazovni rad (ponavljanje, uvjezbavanje, utvrdivanje znanja, primjena stecenih znanja)

Rad s ucenicima kroz slobodne aktivnosti
Rad s pomocénicima u nastavi

Izrada individualnih edukacijsko — rehabilitacijskih programa rada
Priprema i izrada didaktickog materijala za izvodenje programa rada
Izrada lista pra¢enja — usvajanja obrazovnih sadrzaja

Suradnja prilikom izrade rasporeda rada

Suradnja prilikom izrade godiSnjeg planai programa PSP-a
Dogovor o suradnji s ustanovama izvan Skole

Sudjelovanje u projektima Skole

Dan Skole

Dogovor oko izrade IK, te pracenje napredovanja ucenika

Sastanci stru¢nog tima s ciljem unapredenja rada

Sudjelovanje u postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta prilikom upisa u prvi razred

Suradnja u procesu utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja za ucenike s ve¢im teSko¢ama u razvoju

VRIJEME

IZVODENJA:

tijekom
nastavne
godine
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA SKOLSKE

USTANOVE

8.1. PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI - SKOLSKO DRUSTVO KREKET

Kulturna i javna djelatnost osnovne Skole usmjerena je na povezivanje Skole s lokalnom i Sirom zajednicom, promicanje kulturnih, umjetnickih,

znanstvenih i civilizacijskih vrijednosti te javnu prezentaciju postignuéa ucenika i djelatnika Skole. Plan se ostvaruje obiljezavanjem znacajnih

datuma, organizaciju priredbi, izloZbi, humanitarnih akcija te suradnju s javnim institucijama.

* Dan mandarina

10. X. Svjetski dan
mentalnoga zdravlja

15. X. - 15. XI. Mjesec hrvatske knjige

16. X. Dan kruha i zahvalnosti za plodove
zemlje

MIJESEC ZNACAJNI DATUMI / BLAGDANI NOSITELJI AKTIVNOSTI
RUJAN 7. IX. prijam ucenika prvog razreda vanjski suradnik, uciteljice prvih razreda i Ljupka SrSen Guti¢
LISTOPAD 5. X. Svjetski dan ucitelja Ivona Martinovié

Nevena Mataga i Petra Cerlek

Razvojno-pedagoska sluzba

Aktiv hrvatskoga jezika (Helena Bjeli$), Katica Salacan i Natali Bubalo
KOORDINATORICE: Antonija Klobucic¢ i lvana Jerkovi¢

Nikolina Doko i Ivana Sakota

Antonija Klobuci¢ i Jelena Bebié
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18. X. Dan kravate

20. X. Dan jabuka

30. X. Dan metkovskih branitelja

Ante Buljubasié

STUDENI 15. XI. - 15. XII. Mjesec borbe protiv Razvojno-pedagoska sluzba
ovisnosti
Ivana Vatovic¢
18. XI. Dan sjeéanja na Zrtve Domovinskog
rata i zrtvu Vukovara i Skabrnje
*Svjetski dan tablice mnozenja
Danijela Tutavac
PROSINAC *Vecler matematike Aktiv matematike i Aktiv razredne nastave

3. XIl. Medunarodni dan osoba s
invaliditetom

5. Xll. Medunarodni dan volontera

6. XIl. Sveti Nikola i Dan Zupe

*Bozi¢na STEM
RADIONICA

Lucija Bili¢ i Elena Baffo

Marija Rai¢ Raguz

Aktiv razredne nastave, Aktiv vieronauka i Ljupka Srsen Gutic¢
KOORDINATORICA: SANDRA KRSTICEVIC

Aktiv informatike i tehnicke kulture

Ljupka Srsen Gutié
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Bozi¢ni koncert u GKS-u

Bozié

KOORDINATORICE: lvona Martinovic¢ i Helena Bjelis
Ljupka Srsen Guti¢, Zrinka Boras, Sandra Krsticevi¢, Lidija Marié, Antonija Klobugic¢
i Aktiv vjeronauka

SIJECANJ 15. I. Dan medunarodnog priznanja RH Keti Petrovic¢

27. 1. Medunarodni dan sje¢anja na

holokaust Keti Petrovic
VELIACA *Maskare KOORDINATORICE:

*Dan sigurnijeg interneta

14. Il. Valentinovo

21. Il. Medunarodni dan materinskoga jezika
24. Il. Dan ruzicastih majica

*Dani oca Ante Gabrica

Matea Jerki¢, lvana Sakota, Danijela Tutavac i Ana Mijié

Jelica Lazarevic¢ i Tomislava lvankovié
Tonéika Popovié, Nikolina Jerkovi¢, Nina Bebi¢ i Ana Simovi¢

Marinka Jurkovi¢

Razvojno-pedagoska sluzba

Aktiv vjeronauka

KOORDINATORI:

Tomislav Medak i Martina Brbié Sablic
Ana Gusa i Kristina Laura

Aktiv matematike

Razvojno-pedagoska sluzba
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8. lll. Medunarodni dan Zena

14. 1ll. Dan broja pi

*Tjedan mozga

19. 1. Dan oCeva

21. lll. Medunarodni dan poezije
21. 1ll. Dan darovitih uéenika

22. 1. Svjetski dan zastite voda

*UskrSnja STEM radionica

Ana Miji¢ i Petra Cerlek

Marinka Jurkovié

Razvojno-pedagoska sluzba

Aktiv biologije i kemije i Diana Mili¢

Aktiv informatike i tehnicke kulture

TRAVANJ 2. IV. Medunarodni dan djecje knjige Katica Salacan, Linda Perleta Barisi¢ i Zeljana Barisi¢
Lucija Bili¢ i Elena Baffo
2. IV. Svjetski dan svjesnosti o autizmu
22.IV. Dan planeta Zemlje Aktiv biologije i kemije i Diana Mili¢
22.1V. Dan hrvatske knjige Ivona Martinovic¢
*Dani medijske pismenosti
Jelica Lazarevi¢, Tomislava Ivankovic i Katica Salacan
SVIBANJ 9. V. Majéin dan i 15. V. Medunarodni dan Aktiv razredne nastave

obitelji

KOORDINATORICA:
Lidija Mari¢
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18. V. Dan skole - Dan otvorenih vrata

30. V. Dan drzavnosti

KOORDINATORICE:
Ivona Martinovic¢ i Matea Jerkic
SUDJELUJU: SVI!

Ante Buljubasié

LIPANJ

*Oprostaj od ucenika osmih razreda

Zavrsni koncert skolskih zborova

Razrednici osmih razreda i Ljupka Srsen Gutic¢

Ljupka Srsen Gutic¢

Kulturna i javna djelatnost Skole obuhvaca i sudjelovanje na smotrama i festivalima poput LiDraNa, natjecanjima, suradnju s institucijama i

lokalnom zajednicom (posjeti kazalistima, kinima, muzejima i galerijama; suradnju s knjiznicama, Crvenim krizem, udrugama civilnog drustva i

lokalnom samoupravom; gostovanja javnih osoba u Skoli (struénjaka, knjizevnika); humanitarne (prikupljanje pomo¢i za socijalne ugrozene

obitelji ili ustanove (suradnja s Caritasom ili Crvenim krizem) i ekoloSke (prikupljanje starog papira ili plasti¢nih ¢epova, uredenje Skolskog

okolisa i sudjelovanje u lokalnim ekoloskim projektima) aktivnosti.

Voditeljica Kreketa

Ivona Martinovié, prof.
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8.2. NATJECANJA

NAMJENA NACIN
AKTIVNOST NOSITEL VREMENIK TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI (zadaci i ciljevi) REALIZACIJE
Ucitelji Online u informatickoj Studeni 2026.
informatike: Cilj natjecanja je poticati razvoj ucionici
DABAR - v v .y
_ | raCunalnog razmisljanja, logi¢kog 5
medunarodno Jelica Lazarevic¢ e . . Obvezna nazocnost
, . zakljucivanja, kreativnosti i
natjecanje iz Tomis| b . ) bl mentora
formatike i |0m||(s ay}a sposov I’IO-StI rieSavanja problema Stenic -
radunalnog vankovic¢ kod ucenika. ce‘n‘m se na. jeCu prema
pe s » dobi i razredima, od 3. do
razmisljanja Mateo lli¢ . . . - ¢
Zadaci natjecanja su razvijati 8. razreda osnovne Skole
Ana Moro sposobnost uocavanja obrazaca,
algoritamskog razmisljanja i
primjene logike u rjeSavanju
problemskih zadataka te poticati
interes za informatiku i raCunalne
znanosti.
69. Natjecanje Ucitelji Natjecanje se realizira Skolsko Materijal i alat
mladih tehni¢ara | tehnicke Cilj natjecanja je razvijati interes kroz &kolsku, fupanijsku| 69.NMT potreban za
kulture: ucenika za tehniku i tehnologiju, i drfavnu razinu, ovisno Sijeanj/velja¢a| izvedbu
Jelica pO.EI.CE]tI. kreatlvrlost, t.efln.lckc.) o kategoriji i ;027. o przktlcmh
Lazarevic misljenje, praktic¢ne vjestine i postignutim rezultatima upanijsko ra ov? prema
sposobnost rjeSavanja problema. uéenika. U&enici se 69.NMT zadanim
Ozujak 2027.

pripremaju kroz
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Tomislava
Ivankovic

Vedran Nizi¢

Zadaci natjecanja su provjera
teorijskih znanja i prakti¢nih
vjestina, primjena tehnicke
dokumentacije, sigurna uporaba
alata i materijala te izrada
funkcionalnih tehnickih tvorevina
prema zadanim kriterijima.

redovitu nastavu,
izvannastavne aktivnosti
i samostalan rad, a na
natjecanju rjeSavaju
teorijske i prakti¢ne
zadatke prema
pravilima i kriterijima
natjecanja.

Drzavno
69.NMT
svibanj 2027.

propozicijama
natjecanja

Skolska razina -
troskove snosi
skola

Zupanijska
razina -
troskove snose
ZTK DNZ, DPTK
DNZ i upravna
tijela Zupanije
nadleZna za
obrazovanje

DrZavna razina
- Troskove
sudjelovanja
na drzavnoj
razini snose
organizatori
natjecanja(M
ZOM, HZTK)
pravilima i
uputama
organizatora
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Natjecanje iz
informatike

Ucitelji
informatike:

Jelica Lazarevié

Cilj natjecanja je poticati interes
ucenika za informatiku i racunalne
znanosti te razvijati racunalno
razmisljanje, logicko zakljucivanje,

Priprema ucenika kroz
nastavu i izvannastavne
aktivnosti, provedba
Skolskog natjecanja te

Skolsko
natjecanje iz
informatike
sijeCanj 2027.

Zupanijsko
natjecanje -
troskove snosi
Zupanijski
upravni odjel

. ’ s . sudjelovanje na Zupanijsko
Tomislava kreativnost i sposobnost rjeSavanja supanijskoj i drzavnoj natjecanje iz
Ivankovic problema. razini. Rjedavanje informatike .
e . - Drzavno
B o . o teorijskih i prakti¢nih veljaca 2027. . .
Mateo Ili¢ Zadaci natjecanja su provjera i roblemskih zadataka iz natjecanje -
primjena znanja iz informatike, ir;formatike ; Drzavno troskove snose
razvijanje algoritamskog o natjecanje iz MZOM, AZOO i
pe S programiranja. informatike Hrvatski savez
razmisljanja, programiranja i ) i -
. . IV . . . . vy travanj 2027. informaticara.
digitalnih vjestina te poticanje Online u informatickoj
samostalnosti, preciznosti i ucionici prema
ustrajnosti u rjeSavanju pravilima i kriterijima
problemskih zadataka. natjecanja.

Modelarska liga Utiteljica Priprema ucenika kroz Skolsko Skolsko ML -
tehnicke Cilj je razvijati tehnicke i prakticne izvannastavne aktivnostil  natjecanje trodkove snosi
kulture: vjestine ucenika, kreativnost, i radionice, izrada sijeanj/veljaca| 3kola

reciznost, samostalnost i timski v o 2027, . B
Jelica Lazarevi¢| P T o modela prema tehnickoj Zupanijsko ML
rad te p?tlcatl interes za tehniku i dokumentaciji te B - trotkove
stvaralastvo. sudjelovanje na Panust snosi HZTK ,
B N . | natjecanje ..
. ) . Skolskom, Zupanijskom i suiak . ZTK DNZ i DPTK
Zadaci su osposobljavati u¢enike za . , ) oZujak/travanj 5
o . . drzavnom natjecanju. 2027 DNZ
¢itanje tehnicke dokumentacije, Rad se provodi timski uz :
pravilnu i sigurnu uporabu alata i rim'enpu Znania o0 Drzavno ML -
materijala te izradu modela prema primJ e reavno troskove snosi
natjecanje

zadanim uputama, uz razvijanje

svibanj 2027.

HZTK
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sposobnosti planiranja i rjeSavanja
tehnickih problema.

vjestina i pravila
sigurnog rada.

Natjecanje iz
Likovne kulture

Matea Jerkié

Ukljuciti uéenike u umjetnicke
procese, razvijati smisao za

Ucionica Likovne kulture

za Skolsku razinu

Veljaca 2027.

Likovni pribor
za provedbu

LIK 2027. Ivana Siljeg stvaralastvo, imaginaciju, razvijati natjecanja. natjecanja
kreativnost i osjeéaj za lijepo.
Natjecanja iz TZK Nino Seselj Ukljuditi Sto veci broj ucenika te Skupni i individualni Tijekom cijele Sve troskove

Jelena Galov

Filip Medak

kroz tjelesne aktivnostii sportska
natjecanja omoguciti u¢enicima
da razvijaju socijalni, drustveni i
natjecateljski duh.

kondicijski treninzi;
ekipno igranje,
medurazredna
natjecanja, selekcije

Skolske godine

SSD-a koji se
odnose na
nabavljanje
opremeii
odredenih
rekvizita snosi
Skola .
Troskove
prijevoza
ucenika i
odlaska na
natjecanje
snosi Skola u
suradnji s
uredom za
obrazovanje,
kulturu i Sport
Dubrovacko-
neretvanske
Zupanije
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Natjecanje
Crvenog kriza

Hrvoje Simovi¢
Zrinka Bace

Ivana Jerkovic

Ukljuciti u¢enike osmih razreda u
edukaciju pruzanja prve pomodi. Kroz
ovo natjecanje ucenici ¢e razviti
odgovornost prema zajednici, jacati
osjecaj empatije, odgovornosti prema
drugima i osjec¢aja da nekome mogu
spasiti Zivot.

Edukacije o pruzanju prve
pomodi u prakti€nom
smislu, edukacije iz
povijesti Crvenog kriza,
grupno natjecanje gdje
svih Sest ¢lanova ima svoje
uloge od vode do Sestog
¢lana

Ozujak i travanj
2027. godine

Papiri i olovke,
dok ostale
prakti¢ne
materijale od
brosura, knjiga
prve pomodi i
torba za
pruZanje prve
pomocdi
osigurava
Hrvatski Crveni
kriz

Natjecanje
Biologija

Zrinka Bace

Poticanje interesa ucenika za
prirodne znanosti, razvijanje
znanstvenog misljenja te razvijanje
vjestina opaZanja, analize i
zakljucivanja.

Tri razine natjecanja:
Skolsko, Zupanijsko i
drzavno.

Tijekom drugog
obrazovnog
razdoblja.

Natjecanje iz
njemackog jezika

Kristina Laura

Ana Simovi¢

razvijati interes ucenika za ucenje jos
jednog stranog jezika, poticati
ucenika na razvoj jezi¢nih vjestina,
promicanje interkulturalne
kompetencije

Skolska, Zupanijska i
drZavna razina natjecanja,
natjecu se ucenici osmih
razreda

sijecanj, 2027.

Natjecanje iz
Vjeronauka -
Vjeronaucna
olimpijada

Marinko Tosi¢

Tomislav
Medak

Produbljivanje katolicke vjere u svim
njezinim bitnim dimenzijama radi
cjelovitog opceljudskog vjernickog
razvoja i rasta. Priprema za Skolsko
natjecanje iz vjeronauka
(vjeronaucna olimpijada) na temu

Skolska , biskupijska razina
(Zupanijska) nacionalna
razina

sijecanj/
veljaca 2027.
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koju ¢e odrediti Nacionalni katehetski
ured.

Natjecanje iz
geografije

Diana Mili¢

Priprema ucenika za natjecanje na
Skolskoj i Zupanijskoj razini.

Pisana provjera znanja.

veljaca / oZujak
2027. godine

Natjecanje iz
Kemije

Ivana Jerkovic

Poticanje interesa ucenika za
prirodne znanosti, razvijanje
znanstvenog misljenja te razvijanje
vjestina opaZanja, analize i
zakljucivanja.

Tri razine: Skolsko,
Zupanijsko i drzavno

Veljaca 2027.

Natjecanje iz
hrvatskog jezika
(7. razred)

Helena Bjelis

- prosirivanje znanjai  nastavnih
sadrzaja kako bi ucenici razvijali
lingvisti¢ku svijest i kulturu govora,
sposobnosti ras¢lambe, povezivanja i
zakljucivanja kao i ljubav prema
materinskom jeziku

Skolska, Zupanijska i
drZavna razina

veljaca, 2027. -
travanj, 2027.

Natjecanje iz
hrvatskoga jezika
(8. razred)

Ivana Vatovic

Poticanje ucenika na razvijanje znanja
i vjeStina iz podrucja hrvatskoga
jezika i jezi€nog izrazavanja .

Rad s ucenicima kroz
dodatnu nastavu,
ponavljanje i prosirivanje
nastavnih sadrzaja,
rjeSavanje oglednih i
ranijih natjecateljskih
zadataka.

Skolska, Zupanijska i
drzavna razina

veljaca, 2027. -
travanj, 2027.
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Helena Bjelis
Ivona Martinovi¢

Ivana Vatovic¢

osjetljivost i stvaralacke sposobnosti u
pisanoj i izgovorenoj rijeci; njegovati
hrvatski jezik; otkrivati i podupirati
darovitost; aktivno pratiti drustvene
teme.

litararne i novinarske uratke
te dramske (pojedinacne i
scenske) nastupe koje ¢e
predstaviti na Skolskoj, ovisno
0 uspjesnostiina
medugradskoj, Zupanijskoj i
drZavnoj razini.

"Citanjem do Ivana Vatovié Poticanje Citanja, razvijanje kulture Ucenici ce tijekom godine sijeanj/veljaca
zvijezda" - ¢itanja i motiviranje ucenika za Citati zadana knjizevna 2027.
natjecanje u ¢itanje suvremenih knjizevnih djela. djela, razgovarati o
znanju i proCitanome, izradivati
kreativnosti biljeSke i rjesavati pitanja
za provjeru znanja.
Smotra hrvatskoga Ivana Vatovic¢ Poticanje filmskoga stvaralastva Ucenici ¢e uz vodstvo Tijekom
Skolskoga filma ucenika i razvijanje interesa za film, mentorice osmisliti temu, Skolske godine
medijsku kulturu i kreativno napisati scenarij, snimiti i 2026./2027.
izraZzavanje. montirati kratki film.
Natjecanje iz Ivanka Poticanje ucenika na dodatno ucenje Priprema ucenika za sijeanj/veljaca
Engleskog jezika (7. i Manenica engleskog jezika, razvoj interesa i natjecanje, provedba 2027.
8. razred) motivacije te primjena i prosirivanje Skolskog natjecanja te
Ana Tot ste¢enog znanja. sudjelovanje ucenika na
Josip Vuleti¢ viSim razinama natjecanja
3 prema ostvarenim
Ana Gusa rezultatima i sluzbenom
Nina Bebié¢ vremeniku.
Lidrano Marinka Jurkovi¢ [Poticati ucenicko stvaralastvo: Ucenici ¢e sa svojim veljaca - svibanj |Eventualni
razvijati kreativnost, pismenost, estetskujmentoricama pripremati 2027. troskovi

kostimografije i
scenografije za

scenske nastupe.
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Natjecanje iz
geografije

Ante Buljubasic¢

Priprema ucenika za natjecanje na
Skolskoj i Zzupanijskoj razini

Tri razine natjecanja:
Skolsko, Zupanijsko i
drzavno.

Veljaca/ozujak
2027.

Natjecanje iz
matematike

Nastavnice
matematike:

Marija Bubalo
Drazenka Marevic
Lucija Deak i
Marija Raic¢ Raguz

te uciteljice 4.
razreda

ZADACI:
- razvijati logicko misljenje i kreativnost

- usvajati napredne matematicke
koncepte

- prepoznati i odabrati najbolje mlade
matematicare koji ¢e predstavljati
Hrvatsku na medunarodnim
natjecanjima

CILJEVI:
- popularizirati matematiku
- poticati izvrsnost

- pruziti priliku nadarenim ucenicima da
se povezu, druZe i razmjenjuju znanja

Tri razine natjecanja:
Skolsko, Zupanijsko i
drzavno.

Tijekom drugog
obrazovnog
razdoblja

(sijec¢anj / veljaca /
travanj 2027.)

Natjecanje iz fizike

Marija Bubalo
Marija Rai¢ Raguz

Drazenka Marevic

ZADACI:
- povezivati teoriju i praksu

- usvajati napredne metodologije

Tri razine natjecanja: skolsko,
Zupanijsko i drzavno

Tijekom drugog
obrazovnog
razdoblja
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- izbor najboljih za olimpijske timove
CILJEVI:

- popularizirati prirodne znanosti

- razvijati eksperimentalne vjestine

- poticati darovitost i izvrsnost

- razmjenjivati ideje

(sijec¢anj / veljaca /
svibanj 2027.)

8.3. PLAN IZVANUCIONICNE NASTAVE

Planiranje ekskurzija, izleta, posjeta i izvanucioni¢ne nastave provode nositelji organizacije u suradnji sa svojim timovima. Ovi planovi

sastavni su dio godisnjih planova i programa ucitelja. Detaljna razrada ovog plana i programa nalazi se u Kurikulumu skole za 2026./2027.

sk. god.
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NASTAVA

RAZRED

ORGANIZACUIE

PROVEDBE

ViSednevna izvanucioni¢na nastava (sjeverna i sredisnja
Hrvatska)

Posjeti kulturnim, prirodnim i povijesnim
znamenitostima

72 7b 7.c 7d

Marinka Jurkovi¢
Ana Gusa
Ivana Jerkovic

Helena Bjelis

krajem Skolske
2026./27.

Posjet GKS-u (kino i kazaliste

1.a,1.b,1.c, PS Vid, PS
Prud, 4.a/b/c/Vid/Prud

Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana
Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud
Nikolina Jerkovi¢, Jelena Bebi¢, Sandra
Krsticevi¢, Antonija Klobuci¢, Tonéika
Popovic

tijekom Skolske
godine 2026./2027.

Posjet trznici 1.3,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana tijekom Skolske
pE Vid Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud godine 2026./2027.
3 Nikolina Jerkovié
PS Prud
Posjet Vatrogasnom domu/Posta 1.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana tijekom Skolske
pE Vid Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud godine 2026./2027.
5 Nikolina Jerkovié
PS Prud
Posjet Prirodoslovnom muzeju 1l.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana tijekom Skolske godine
P& Vid Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud 2026./2027.

Nikolina Jerkovic, Jelena Bebi¢, Sandra
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PS Prud

Krsticevi¢, Antonija Klobuci¢, Tonéika

4.a/b/c/Vid/Prud Popovic
Posjet Udrugama i/ili Crvenom krizu 1l.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana ftijekom Skolske godine
pE Vid Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud 2026./2027.
Nikolina Jerkovi¢, Jelena Bebi¢, Sandra
PS Prud Krsti¢evi¢, Antonija Klobutié¢, Tonéika
4.a/b/c/Vid/Prud Popovic
Posjet Gradskoj knjiznici 1.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana tijekom Skolske
pE Vid Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud godine 2026./2027.
Nikolina Jerkovi¢, Jelena Bebi¢, Sandra
PS Prud Krsticevié, Antonija Klobuci¢, Tonc¢ika
4.a/b/c/Vid/Prud Popovic
Setnja po selu/gradu (promjene u prirodi/ godisnja 1.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana tijekom sSkolske
doba) pE Vid Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud godine 2026./2027.
Nikolina Jerkovic, Jelena Bebi¢, Sandra
PS Prud Krsticevié, Antonija Klobuci¢, Toncika
4.a/b/c/Vid/Prud Popovic
Posjet izletiStu u neretvanskom kraju 1l.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana |krajem svibnja 2027.
P< Vid Bubalo, PS Vid Ana Mijié, PS Prud
Nikolina Jerkovié
PS Prud
Posjet muzeju Narona u 1l.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana tijekom Skolske
Vidu pE Vid Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud godine 2026./2027.
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PS Prud

Nikolina Jerkovi¢, Jelena Bebi¢, Sandra
Krsticevi¢, Antonija Klobuci¢, Tondéika

4.a/b/c/Vid/Prud ]
Popovic
Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje/Posjet 1l.a,1.b,1.c Lidija Mari¢, Nikolina Doko, Suzana Listopad 2026.
pekarnici . Bubalo, PS Vid Ana Miji¢, PS Prud
PS Vid — .
Nikolina Jerkovi¢
PS Prud
Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje PRO, O0S 2 Lucija Vladimir Bili¢, Karla Dodig, Listopad 2026.
pomocnici u nastavi
Setnja po selu/gradu (promjene u prirodi/ godinja PRO, O0S 2 Lucija Vladimir Bili¢, Karla Dodig, tijekom sSkolske
doba) pomocnici u nastavi godine 2026./2027.
Posjete Udrugama i sudjelovanje u aktivnostima PRO, O0S 2 Lucija Vladimir Bili¢, Karla Dodig, tijekom Skolske
pomocnici u nastavi godine 2026./2027.
Izlet u boZi¢no vrijeme i izlet na kraju Skolske godine PRO, O0S 2 Lucija Vladimir Bili¢, Karla Dodig, tijekom Skolske

pomocnici u nastavi

godine 2026./2027.

Jednodnevna izvanucioni¢na nastava (Sinj i okolica)
Posjeti kulturnim, prirodnim i povijesnim
znamenitostima.

Matea Jerkié, Josip Vuleti¢, Ivana
Vatovié

Tijekom Skolske godine
2026./2027.
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Posjet GKS-u (kino i kazaliste)

2.3, 2.b,2.c, PS Vid, PS

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Bari$i¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovi¢

Prud
Tijekom Skolske godine
2026./2027.
Setnja po selu/gradu (promjene u prirodi/ godi$nja 2.3,2.b,2.c Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda | Tijekom $kolske godine

doba)

PS Vid, PS Prud

Perleta Barisi¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovic,

2026./2027.

Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje

2.3,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Barisi¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovic

Listopad, 2026.

Posjet Crvenom krizu

2.a,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Barisi¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovié

Tijekom Skolske godine
2026./2027.

Posjet Gradskoj knjiznici

2.a,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Barisi¢, Zeljana Barisi¢,
Jelena Bebic¢

Tijekom Skolske godine
2026./2027.

Posjet muzeju Narona u Vidu

2.3,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Bari$i¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovi¢

Tijekom Skolske godine
2026./2027.

Prirodoslovni muzej

2.a,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Bari$i¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovié

Tijekom skolske godine
2026./2027.
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Posjet Vatrogasnom domu/Posta

2.a,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Bari$i¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovi¢

Tijekom Skolske godine
2026./2027.

Gradska uprava grada Metkoviéa (posjet)

2.a,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Bari$i¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovic

Tijekom Skolske godine
2026./2027.

Maskare

2.a,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Bari$i¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovic

Veljaca, 2027.

Pludnevna izvanucioni¢na nastava; Agroturizam
Antunovi¢, Kuna Peljeska

2.a3,2.b,2.c
PS Vid, PS Prud

Ivana Sakota, Natali Bubalo, Linda
Perleta Barisi¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovi¢

OZujak - Svibanj 2027.

Dvodnevni izlet-izvanucionicka nastava
Ogulik Kuéa bajki, Smiljan, (Delnice)/ (Zadar)

6.a, 6.b, 6.ci6.d

Ivona Martinovic¢
Filip Medak

Nino Seselj

Ljupka Srsen Gutié

Travanj/svibanj 2027.

Jednodnevni izlet-izvanucioni¢ka nastava:
Dubrovnik (PS Prud)

Omis-Sinj

ili Split-Sinj

4.a/b/c/Vid/Prud

Jelena Bebi¢, Sandra Krsticevic,
Antonija Klobuti¢, Zeljana Barisi¢,
Toncika Popovié

Travanj/svibanj 2027.
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8.4. PLAN SATA RAZREDNOG ODJELA ZA UCENIKE OD I-VIIl. RAZREDA

SAT RAZREDNIKA 1. — 8. razreda

CILJEVI Donijeti razredna pravila o odnosima medu ulenicima, te se pridrzavati istih; pomagati jedni drugima. Odgovorno izvrSavati razredna zaduZenja.
Razvijanje tolerancije na razli¢itost, stvaranje i oCuvanje prijateljstva, poticati na uCenje i istrazivanje, razvijati komunikacijske vjestine te vjestine
nenasilnog rjeSavanja sukoba, razviti samopouzdanje i pozitivnu sliku ucenika o sebi, kontinuirano raditi na odgovornome ponasanju prema drugima i
imovini Skole, poticati medusobnu suradnju roditelja i djece. Razviti odgovoran odnos prema ocuvanju kvalitete okolisa Osposobljavanje za izricanje
osobnog stava, razvoj pozitivnih stavova i prihvatljivih oblika ponasanja. Razvijati razumijevanje i odgovornost prema zajednic¢kim zadatcima.
Usvoijiti zdrav nacin Zivota (higijena, prehrana, tjelovjezba). ObiljeZavati posebne dane u godini, slaviti blagdane

Ocekivani Osvijestiti kod ucenika potrebu za mijenjanjem navika i usaditi moralne vrijednosti koje doprinose uspjesnijem i sretnijem odrastanju. Usvajanje pravila

ishodi/pos ponasanja.

tignuca L v y . S . . .. . .
Slobodno iznosenje ideja i stavova. Medusobno postivanje i uvazavanje tudih misljenja. Stvoriti pozitivno razredno ozracje. Razvijanje pravilnog odnosa
prema radu i Skoli. Nauciti kako uciti; usvojiti tehnike ucenja koje najbolje odgovaraju pojedinim ucenicima. Osposobiti u¢enike za uspjesnije snalazenje u
drustvu i Zivotu opéenito

Oblik timski rad, rad u paru individualni rad radionice

Nacin Predavanja, razgovori, radionice, igre, posjet razli¢itim kulturnim ustanovama i manifestacijama; obiljezavanje blagdana

ucenja

Metode - usmjeravanje, savjetovanje, poticanje, motiviranje

poucavanj

a

Trajanje - Jedan sat tjedno

izvedbe

Nacin - Praéenje napredovanja ucenika.

pracenja i

provjere

ishoda/po

stignuca
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8.5. PLAN SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA SKOLSKE MEDICINE SK.GODINE 2026./2027.

Sluzba za Skolsku medicinu provodi program specificnih i preventivnih mjera zdravstvene zastite Skolske djece, mladeZi i studenata.

Program preventivnih mjera i aktivnosti koje ¢e se provoditi tijekom Skolske godine 2026./2027.
Predavanja:

1.0sobna higijena u oc¢uvanju zdravlja - ,,Pravilno pranje zuba po modelu”- za ucenike prvih razreda,
2. Znacaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i razvoj -, Skrivene kalorije”- za uéenike trecih razreda,

3.Psihicke i somatske promjene u pubertetu - ,,Pubertet higijena i menstruacija” odvojeno za djecake i djevojcice petog razreda — tijekom
sistematskog pregleda

4. Samopregled testisa — za dje¢ake osmog razreda — pri sistematskom pregledu,
Ostala predavanja: prema dogovoru.

Sistematski pregledi i screening:

Screening tjelesne visine, tjelesne mase i indeksa tjelesne mase ucenika trecih razreda,
Screening vida i vida na boje ucenika trecih razreda,
Screening kraljeZnice, tjelesne visine, tjelesne mase i indeksa tjelesne mase uéenika Sestih razreda,

1
2
3
4. Screening sluha - audiometrija ucenika sedmih razreda,
5. Sistematski pregled ucCenika petih razreda,

6

Sistematski pregled uéenika osmih razreda.
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Namjenski pregledi:

Pregled za profesionalnu orijentaciju u¢enicima osmih razreda,

Pregled za Skolska sportska natjecanja,

Pregled za upis u srednju skolu,

Pregled za utvrdivanje psihofizicke sposobnosti i primjerenog oblika obrazovanja na zahtjev $kole ili druge ustanove. Pracenje uéenika s

PWNPRE

potesko¢ama u ucenju i/ili smetnjama u ponasanju. Prilagodba ili oslobadanje ucenika sa zdravstvenim problemima i ozljedama od
nastave Tjelesne i zdravstvene kulture.

Savjetovalisni rad:

Namijenjen u€enicima, roditeljima, uciteljima, svim zainteresiranima po dogovoru.

Odjel za skolsku medicinu Metkovi¢, Tim Metkovi¢: 020 681 -979

Savjetovaliste za prehranu 020 347-051

Cijepljenja:
» MMR — ucenici prvog razreda,
» DI-TE-PER — ucenici Cetvrtog i osmog razreda,
» HPV — ucenici petog, Sestog, sedmog i osmog razreda (nije obavezno),
» Nadoknada svih propustenih cijepiva
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8.6. SAMOVREDNOVANJE U SKOLI

Samovrednovanje je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja uspjesnosti rada Skole. Koristi se kao bitan

instrument za jacanje kapaciteta Skole te za napredak, razvoj i uspjeh svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

To je proces profesionalne refleksije kroz koji Skole dobro upoznaju same sebe i pronalaze najbolje nacine za unaprjedenje svog rada. Uspjesno
samovrednovanje Skole je proces unaprjedenja kvalitete koji se planira i ostvaruje unutar skole, a temelji se na uzajamnom povjerenju, vjeri u

snagu vlastitog razvoja i spremnosti djelatnika na samokriti¢nost bez vanjskih pritisaka ( Bezovi¢ 2010.).

Samovrednovanje polazi od ideje da svi oni koji sudjeluju u Zivotu Skole (ucitelji i svi djelatnici, ucenici, roditelji i lokalna zajednica) najbolje
poznaju prilike u Skoli, da su najkompetentniji za pronalaZenje jakih strana skole, ali i za utvrdivanje mogucih nedostataka, te da zajednickim

djelovanjem mogu utvrditi, a onda i ostvariti, vazne ciljeve za unaprjedenje kvalitete svoje Skole.
= Vizija Skole

Imati Skolu koja se temelji na strué¢nim i educiranim nastavnicima, koj ¢e u radu primjenjivati suvremene metode, IT, sve visSe se ukljucivati u
projekte i tako stvarati kvalitetnu Skolu koja ¢e ucenicima omoguditi pravilan socijalni i intelektualni razvoj, Skolu kreativnog i poticajnog ozracja
u kojoj se odgojno-obrazovni rad temelji na znanju, odgovornosti, kreativnosti, postovanju, toleranciji i medusobnom uvazavanju, koju

pohadaju sretni u€enici spremni za daljnje obrazovne, profesionalne i Zivotne izazove.

= Miisija skole
Svoju misiju Skola ostvaruje kroz obvezne i izborne nastavne predmete, dodatnu i dopunsku nastavu, izvannastavne aktivnosti te kroz razne
projekte u koje se ukljucuje

» nastavnici se stru¢no usavrsavaju na svim dostupnim stru¢nim skupovima ( uZivo i online)
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U odgojno-obrazovnom radu sluzimo se:
* suvremenim metodama
® suvremenim nastavnim sredstvima i pomagalima (IT),
= oblicima rada (timski rad, istraZivacki rad, terenska nastava, aktivno ucenje, suradnicka nastava)
» njegujemo stvaralastvo, kreativnost, kriticko misljenje i pruzamo svu dostupnu stru¢nu pomog;
» odgajamo djecu za cjeloZivotno ucenje i osobni razvoj
» stvaramo poticajno razredno i Skolsko ozracje otvorenom komunikacijom, razumijevanjem, pomaganjem, suradnjom te u¢imo
nenasilno rjeSavanje sukoba
» dobra komunikacija i suradnja svih djelatnika skole
» posebna briga za djecu u inkluziji (djeca s teSko¢ama, socijalno deprivirani, daroviti)

» suradnja s roditeljima i lokalnom zajednicom

= Strategija Skole
» Osuvremenjivanje odgojno-obrazovnog procesa u skladu sa zahtjevima vremena u kojem Zivimo, pripremanje djece za
profesionalni razvoj, u skladu s reformom skolstva.
> U Skolski kurikulum implementirati aktivnosti (projekte, INA, DOD, DOP, izbornu nastavu) uvazavajuci zelje, talente, sposobnosti i
ambicije ucenika, uklju¢ujudi i djecu s posebnim potrebama
» Kontinuirano raditi na opremanju kabineta i nabavci IT
» Osvijestiti ucitelje, roditelje i lokalnu zajednicu o vaznosti suradnje za dobrobit djeteta, razvijati suradnicke odnose, stvarati

zajednicke ciljeve te njegovati medusobnu komunikaciju
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Clanovi Tima za kvalitetu:

Zana Dodig, ravnateljica, Tomislava Ivankovic,
Hrvoje Simovi¢, Ana Tot,
Danijela Zrili¢, Nino Seselj,

Antea Burdelez, Marija Rai¢ Raguz,
Nevena Mataga,
Ljupka Srsen Guti¢, Antonija Klobucic,

Marinka Jurkovié, Danijela Tutavac,

YV V.V VYV V ¥V V V

Ivana Jerkovié,

>

>

>

>

» Katica Salacan,
>

>

> Lucija Vladimir Bili¢
>

Jelica Lazarevié,
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PRIORITETNO PODRUCJE
UNAPRIEDENJA

1. Strucno usavrsavanje
nastavnika

CILJEVI

-Implementiranje suvremenih sadrzaja vaznih za
unapredenje Skolstva

-dogovaranje o kljuénim temama koje se
ostvaruju na razli¢itim razinama, uvazavajuci
potrebe odgojno-obrazovnih radnika.

Organizatori: MZO, AZOO, Ema
Razine struénog usavrsavanja:
-drzavna — 1xgod.
-meduzupanijska-2x
-Zupanijska -3-4x

-strucni aktivi u Skoli

1.uz IT tehnologiju — koristenje pametne ploce,
web sucelja, koristenje razliitih platformi za
ucenje i poducavanje, online nastava

Uciteljska vije¢a: Odrzavanje tematskih
predavanja na uciteljskim vije¢éima koje ¢e
odrzati mentori i savjetnici.

METODE | AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVANIJE

CILJEVA
-Predavanja,
-radionice,
-prakticni rad

sluzenje
tehnologijama

nastavnom procesu

-Strucne brosure

Individualno

usavravanje ucitelja
—strucna literatura

nastav.

NUZNI RESURSI

-Materijalna
sredstva

-dobra
internetska veza

-TEAMS

- suradnja s
vanjskim
strucnjacima

-organiziranje
edukacija uzivo i
online

DATUM DO
KOJEGA CE SE
CIL) OSTVARITI

Tijekom
Skolske
godine

OSOBE ODGOVORNE ZA
PROVEDBU AKTIVNOSTI

MZO, AZOO,

Carnet, Udruge, Centri,
Drustva

Ravnateljica

Struéna sluzba

Ucitelji

Svi zaposlenici

skole

MIJERUIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANJA CILJEVA

-Vodenje evidencije svaki
djelatnik za sebe.

-Realizacija edukacije i broj
ukljucenih ucitelja

-Uporaba IT tehnologije u
nastavnom procesu

-Informiranje svih
nastavnika o novinama sa
seminara

-Strucne teme na struc¢nim
aktivima i uciteljskim
vije¢imaskoli
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2. Kvaliteta nastavnog
procesa

1.Razredno ozracje —ponasanja ucitelja i
ucenika koja su vazna za stvaranje poticajnog
razrednog ozracja;

2.Strukturiranje nastavnog sata — organizacija
nastavnog sata i struktura poucavanja;

3.Ukljucenost i motiviranost uc¢enika — razina
ukljuéenosti ucéenika i njihovo aktivno
sudjelovanje

4. Individualizacija— koliko je poucavanje
prilagodeno individualnim razlikama u
sposobnostima i predznanjima ucenika

5. Poucavanje metakognitivnih vjestina i
strategija ucenja — koliko poucavanje olak3ava
razvoj visih kognitivnih procesa, kritickog
misljenja te razumijevanja i unapredivanja
vlastitog ucenja;

6. Povratne informacije i formativno
vrednovanje — koliko se u procesu poucavanja
koriste metode postavljanja pitanja,
provjeravanja naucenog i pruzanja povratnih
informacija koje olak$avaju razumijevanje i
usvajanje sadrZaja uéenja.

-Unapredenje odgojnih aktivnostima s
naglaskom na medupredmetne teme $k.
kurikuluma-

-Projekti — istraZivanje, zakljucivanje,
prezentiranje

-provodenje DOD,DOP, izborne nastave, $5K

-provoditi $to vise INA,ISA

-Pracenje

-Razgovor-

razmjena dojmova i ide
ja, razmisljanje o mogu
¢nostima unapredivanj
a nastave

-Samorefleksija
-Podrska uciteljima

pri ostvarivanju kvalite
tnijeg odgojno-
obrazovnog rada;
-Ohrabrivanje ucitelja
na razmisljanje o vlasti
tom radu i prepoznava
nje specifi¢nih potreba
za osobnim profesional
nim razvojem
Otvaranje dijaloga i pot
icanje otvorene i konstr
uktivne rasprave o nast
avi izmedu kolega u sko
li;

Medusobna razmjena i
diseminacija dobrih isk
ustava i dobre prakse.

-redovita izvjeséa na RV
iuv

-Prezentacija projekata
na UV, izlozbe,
natjecanja

Materijalna
sredstva

Tijekom
Vrijeme uloZeno u Skolske godine
strucna vijeéa i iiducih godina

sastanke

Pronaci vrijeme u
rasporedu sati
ucenika za
provodenje
DOD,DOP, INA...

Motiviranost
ucenika za
natjecanja

Ravnateljica

Strucna sluzba

Ucitelji

Savjetnici

Vanjski suradnici

Tim za kvalitetu

Bolje Skolsko ozracje, bolji
rezultati ucenika

Pozitivnija Skolska iskustva
ucenika

Kvalitetnije ucenje, bolja znanja,
vjestine i ostale kompetencije
ucenika (stavovi, vrijednosti,
vlastita efikasnost.

Pozitivniji odnos i poboljsana
motivacija zaposlenika i u¢enika

Osjedaj zajednistva i timski rad
radi ostvarivanja zajednicke
vizije

Iskazi roditelja i u¢enika
Uspjesi na natjecanjima,

izlozbama, natjecajima,
projektima
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- pedagosko psiholoska pomo¢ ucenicima, -diseminacija
roditeljima i nastavnicima

[ T T T T T T 1

Preventivni programi 1.  Radionice namijenjene kolegama: Pracenje, Materijalna Tijekom Ravnateljica, Bolje Skolsko ozracje i bolju
Namijenjene radionice raditi ¢e se sredstva, Skolske godine medusobnu komunikaciju,
u grupi od deset kolega. Cilj Podrska uciteljima u Struéna sluzba
radionica je interaktivna suradnja odgojno-obrazovnom
izmedu voditelja radionica i procesu, Tim za kvalitetu
sudionika. Ucenici i ucitelji se Bolje razumijevanje kolega na
2. Radionice namijenjene ucenicima: U upoznaju sa poslu.
sklopu preventivnih programa aktivnim slusanjem

raditi ¢e se radionice namijenjene | Otvaranje dijaloga i pot | j yonaganjem u
svim dobnim skupinama. Radionice | icanje otvorenei konstr| gigitalnom svijetu

su bazirane na ja¢anju empatije, uktivne rasprave o nast Osjecaj zajednistva i
razumijevanja, pravilnog koridtenja | avi izmedu kolega u $ko medusobnog povijerenja
digitalne tehnologije i na kraju Ii;
sprjecavanju svih vrsta nasilja. Motiviranost
ucenika i ucitelja za
radionicama iz
preventivnog
programa
I T T T T T T 1
3.1. Daroviti ucenici -Prugziti Radionice nastavnika Suradnja s Traje Skolsku | Ravnateljica, psiholog, Djeca razvijaju interes prema
- 3 Y. PN - M,F,B,K,TK, Ej, Nj, | nastavnicima godinu znanstvenim disciplinama,
priliku nadarenim uc¢enicima da R ucitelii
Hj, ji,
razvijaju svoje sposobnosti, vjestine i interese -Suradnja s L o -razvijaju talente
-prakti¢ni rad udrugama, socijalni pedagoginja,
-Razvijati kreativnost, toleranciju i stvaralacko pedagoginja vanjski | -ucenici vide da svoje znanje
rjeSavanje problema -prezentacije Opéinom, suradnici mogu koristiti u Zivotu
. Zupanijom
Provesti : -izlozbe -uce vise nacina rjeSenja nekog
-identifikaciju darovitih ( 1. i 4 razred ) _ problema
-pokusi

-Dodatna nastava ( 1. — 8.r.)
-radionice PN za RN

-sudjelovanje u natjecanjima, natjecajima,
izlozbama...

Voditelj tima za kvalitetu: Hrvoje Simovi¢, struéni suradnik
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8.7. NACIONALNI ISPITI

Nacionalni ispiti su standardizirani vanjski ispiti kojima je cilj utvrditi postignuéa ucenika u temeljnim znanjima i kompetencijama u klju¢nim
dijelovima obrazovnih ciklusa (materinski jezik ili jezik na kojemu se ucenici $koluju te znanja iz matematike i prirodoslovlja). Nacionalnim
ispitima gotovo svi obrazovni sustavi na nacionalnoj razini sustavno prate postignuéa u klju¢nim navedenim podrucjima kako bi se na svim
obrazovnim razinama, od razine $kola do razine obrazovne politike, poduzele mjere koje ée osigurati da postignuéa budu na zadovoljavajuéoj
razini u skladu s moguénostima svakoga ucenika, a sa svrhom daljnjeg uspjesSnog obrazovanja i djelotvornog uklju¢ivanja na trziste rada te za

suoCavanje sa suvremenim gospodarskim izazovima.

Cilj je nacionalnih ispita, koji se provode u gotovo svim zemljama Europske unije i naSemu okruzenju, utvrditi temeljna znanja i kompetencije
ucenika na kraju pojedinih obrazovnih ciklusa (Cetvrti razredi) te na kraju osnovnoskolskoga obrazovanja (osmi razredi). Rezultati nacionalnih
ispita bit ¢e vrijedna povratna informacija u€enicima, njihovim roditeljima, uditeljima, ravnateljima Skola, ali i Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i mladih te svim drugim nacionalnim obrazovnim institucijama.

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVVO) provest ¢e u Skolskoj godini 2026./2027. nacionalne ispite za ucenike
Cetvrtoga razreda te nacionalne ispite za ucenike osmoga razreda u svim osnovnim Skolama Republike Hrvatske. Ucenici ¢etvrtoga razreda pisat
¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, Matematike, jezika nacionalnih manjina (samo za ucenike koji se Skoluju na jeziku i pismu nacionalnih
manjina) i Prirode i drustva. Uc¢enici osmoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, jezika nacionalne manjine (samo ucenici koji
se Skoluju na jeziku i pismu nacionalnih manjina), prvoga stranog jezika, Matematike, Biologije, Fizike, Kemije, Geografije i Povijesti. Ispiti su
uskladeni s kurikulumima pojedinih nastavnih predmeta za osnovne skole.

Skolska koordinatorica za provedbu nacionalnih ispita u Osnovnoj $koli don Mihovila Pavlinovi¢a, Metkovi¢ : Danijela Zrili¢, stru€na suradnica

pedagoginja.
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SASTAVNI DIJELOVI GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA SKOLE SU:

1. Godisnji planovi i programi ucitelja (Google drive)

2. Raspored sati (Google drive)

3. Tjednaigodisnja zaduZenja ucitelja
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