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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natjedaja objavljenog dana 30. prosinca 2025. na mreZnoj stranici i

oglasnoj plodi Hrvatskog zavod zazapolljavmje i mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Osnovne Skole don Mihovila
pivlinoviea, www.ounp-avlinovica-metkqyic.ikole.h[ u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSLJAVANJE", podrubrici

,,NATJEdAJI". za radno mjesto pomodnik u nastavi, na odrealeno, nepuno radno vrijeme 26 sati tjedno,

objavljuje

POZTY NA RAZGOVOR

Razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom

odrLat 6e dana 23. sijeCnja 2026. godine, s poietkom u 11,00 sati,
u Osnovnoj Skoli don Mihovila Pavlinovida, Metkovid, u uredu ravnateljice

(prizemlje zgrade).

Razgovor (intervju) sa prijavljenim kandidatima obaviti ie se u navedeno vrijeme:

Kandidatkinja koja ne pristupi razgovoru s Povjerenswom u navedenom wemenu ili pristupi nakon vremena

odredenog za podetak razgovora, ne smatra se kandidatom/kinjom natjedaja.
Povjerenstvo na razgovoru s kandidatom utwduje manja, sposobnosti, interese, motivaciju kandidatazatad

u Skoli.
Nakon provedenog raTgovora (intervjua) Povjerenstvo 6e odluditi koja od kandidatkinja 6e biti predloZena

Skohkom odboru za dobivanje suglasnosti zazasnivanjeradnog odnosa.

Poziv na razgovor objavljen je dana 16..sijednja 2026. na mreZnoj stranici Osnowe Skole don Mihovila
Pavlinovi6a, www.os-mpavlinovica-metkovic.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSLJAVANJE', podrubrici

,,POZIY KANDIDATA NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANIE' i dostavljen putem elekffonidke poste

kandidatkinjama.

POVJERENSTY O ZA VREDNOVANJE KAN DIDATA
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Lucija Vladimir Bilii

Antea Burdelez

Redni broi PRE,ZIME I IME KANDIDATA
1 ButiEan I(arolina - 11,00

2. Pavlovi6 Nedielika - 71,20

.). Lacku Daniiela - 77,40


